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Apresentagao

A gestao da saude publica no Distrito Federal é orientada por principios de universalidade, integralidade e
equidade, pilares do Sistema Unico de Salde. Essa abordagem busca atender as necessidades de satde da
populagéo de forma estruturada e participativa, alinhada as diretrizes estratégicas dispostas no Plano Distrital de
Saude (PDS 2024-2027). Nesse contexto, a Secretaria de Saude do Distrito Federal trabalha para integrar esforgos e
promover politicas publicas de saude que atendam aos determinantes sociais e aos desafios epidemioldgicos
regionais.

Por ocasido do processo de elaboragao do Plano Plurianual 2024-2027 (PPA) e do Plano Distrital de Saude
2024-2027 (PDS), foi necessario estabelecer pontos de convergéncia entre os instrumentos e o Mapa Estratégico,
uma vez que o planejamento em salde ndo poderia estar dissociado do planejamento orgamentario. Para
proporcionar o alinhamento conceitual entre os instrumentos, definiu-se que os objetivos do PPA deveriam alinhar-se
as diretrizes do PDS, promovendo assim o alinhamento estratégico entre o planejamento orgamentario e o
planejamento em saude, conforme o Quadro 1 - Matriz de Convergéncias das Diretrizes e Objetivos do PPA, PDS e

Mapa Estratégico.



Quadro 1. Matriz de Convergéncias das Diretrizes e Objetivos do PPA, PDS e Mapa Estratégico.

QUADRIENIO 2024 - 2027

MAPA ESTRATEGICO SES-DF PLANO PLURIANUAL SES-DF
PERSPECTIVA OBJETIVOS OBJETIVOS
Promover a qualidade
devida das pessoas com Promover a qualidade de vida
transtornos mentais, . e . das pessoas com transtornos
Resultados para Atengao Especializada Redes de atencéo
) com foco na ansiedade, . mentais, com foco na ansiedade,
Sociedade _ ) Ambulatorial e Hospitalar a Saude _ .
depressao e uso abusivo depressdo e uso abusivo de
de alcool, tabaco e outras alcool, abaco e outras drogas
drogas
Reduzir o adoecimento . .
Reduzir o adoecimento e
e mortes por causas _ e _ L
Resultados para Atengao Especializada Redes de atengao | mortes por causas evitaveis
i evitaveis em mulheres ) . o ) )
Sociedade . ) Ambulatorial @ Hospitalar a Saude em mulheres em idade fértil,
em idade fértil, gestante e
. gestante e criangas
criangas
Reduzir as mortes
prematuras por Reduzir as mortes prematuras
Resultados para complicagdes de Atengao Especializada Redes de atengao | por complicagées de doengas
Sociedade doengas respiratorias, Ambulatorial e Hospitalar a Saude respiratérias, cardiovasculares,
cardiovasculares, cancer e cancer e diabetes
diabetes
Reduzir o adoecimento
Reduzir o adoecimento e mortes)
Resultados para e mortes por doengas - o i . o i . o
i Vigilancia a Salde Vigilancia a Salde|por doengas imunopreveniveis e
Sociedade imunopreveniveis e por
por arboviroses
arboviroses
Garantir a humanizacgao do
) Garantir a humaniza¢io do
atendimento & promover .
Resultados para ) . _ _ atendimento e promover e
X e avaliar a satisfagdo da Gestdo do SUS Governanga
Sociedade B _ avaliar a satisfagao da populagao
populagao em relagéo ao ~
em relagéo ao SUS
sSuUs
Ampliar e qualificar a Atengao
Primaria a Saude em suas
Ampliar e qualificar a . L . Atencao Primaria | diferentes modalidades (eSF,
Processos ~ ) L Atengdo Primaria a Saude i i
atengao primaria & saude aSaunde eSB, eAPP, eCR, eMULTl e
Ecerpis), considerando as
vulnerabilidades
Promover e aprimorar as
acgies de vigilancia em Promover e aprimorar as agoes
salude em todos niveis de vigilancia em salde em todos|
Processos de atengio, adequando Vigilancia a Salde Vigilancia a Salde| niveis de atengdo, adequando
a infraestrutura e a forga a infraestrutura e a forga de
de trabalho, de forma trabalho, de forma regionalizada
regionalizada




Estruturar e reorganizar

Estruturar e reorganizar

_ o Atengao _ -
a Atencgao Especializada _ _ a Atengao Especializada
Atengao Especializada Especializada
Processos Ambulatorial e Hospitalar, ) Ambulatorial e Hospitalar, com
- _ Ambulatorial e Hospitalar Ambulatorial e » _ .
com foco na gualificagéo . foco na qualificagao da carteira
Hospitalar i
da carteira de servigos de servigos
Estruturar a rede de Estruturar a rede de assisténcia
assisténcia farmacéutica Assisténcia farmacéutica com foco
Processos ) Assisténcia Farmacéutica L . .
com foco na melhoria da Farmacéutica na melhoria da cadeia de
cadeia de suprimentos suprimentos
Gestdo de
Promover a melhoria da Infraestrutura )
. ) : Promover a melhoria da
infraestrutura dos servigos Predial e
Processos ) Gestao do SUS : infraestrutura dos servigos de
de salde e do transporte Tecnologiada ) o
_ salde e do trans porte sanitario
sanitario Informacao e
Comunicagao
. Fortalecer a Rede de Urgéncia
Organizara as redes i
2t = = - _ e Emergéncia com foco nas
tematicas da atengao Atengao Especializada Redes de atengao ) : _
Processos . i ; : i . linhas de cuidado e agoes
a salde de forma Ambulatorial e Hospitalar & Saude - .
de promocao, prevengao e
regionalizada 1 1 .
vigilancia em salde.
Organizara as redes Organizar a rede de atengao
- tematicas da atengao Atengao Especializada Redes de atengao as pessoas em situagdo de
rocessos . X . ’ o _
4 salde de forma Ambulatorial e Hospitalar a Saude violéncia, promovendo atengao
regionalizada integral.
Organizara as redes )
_ . o B Ampliar e Fortalecer a Rede
tematicas da atencdo Atencdo Especializada Redes de Atengéo . .
Processos . ) . . . i de Cuidados a Pessoa com
a saude de forma Ambulatorial e Hospitalar a Saude o
Deficiéncia.
regionalizada
Implementar a sistematica i
Implementar a sistematica de
Gestao de governanca e Gestao do SUS Governanca )
: govemanga e compliance
compliance
Fortalecer a gestao ~ )
Fortalecer a gestéo orientada
orientada por processos,
por processos, com foco na
Gestao com foco na melhoria Gestdo do SUS Governanca ) )
melhoria continua e enfrega de
continua e entrega de
melhores resultados
melhores resultados
Fortalecer e ampliar a Fortalecer @ ampliar a gestao da
Gestao _ ) _ Gestdo do SUS Governanga . _
gestdo da comunicagao comunicagao
. Gestdo de
Transformagao L
» Infraestrutura Transformacéao digital -
digital - Promover a . _
) . Predial e Promover a modernizagao,
Gestio modernizacgao, integragio Gestdo do SUS . : . -
) B Tecnologiada | integragéo e desburocratizagéo
e desburocratizacao da - _ )
_ . Informacao e da gestdo em sadde.
gestdo em salde. . _
Comunicagao
. Gestdo do o
Desenvolver as estratégias Desenvolver as estratégias
_ Trabalho e ~
Gestio da gestdo do trabalho e da Gestdo do SUS . da gestdo do trabalho e da
~ i Educagao em B i
educagao em saude ) educagao em saude
Saulde
Aperfeigoar a educagao ) ~
- L Aperfeicoar a educacéo
profissional técnica e - o .
i _ profissional técnica e superior
superior em saude e Gestao do . »
- _ . em salde e qualificar os
- qualificar os profissionais ~ Trabalho e o .
Gestao Gestéo do SUS profissionais da SES e a

da SES e a comunidade
por meio da educacgéo
permanente e educagao
em saude.

Educagao em
Salde

comunidade por meio da
educacao permanente e
educagdo em sande.




Implementar a sistem atica
Gestao de governanca e Gestao do SUS Governanga
compliance.

Aprimorar o processo de
contratualizagdo em saide

Aperfeigoar a qualidade . X
X Aperfeigoar a qualidade do
do gasto pablico com
) o gasto piblico com énfase na
énfase naracionalizaco

Financeira Gestdo do SUS Governanga racionalizag&o de recursos e na
de recursos e na
sustentabilidade do sustentabilidade do sistema de
sistema de salude salde
Aprimorar estratégias para Aprimorar estratégias para
Financeira o incremento da captagéo Gestdo do SUS Governanga oincremento da captagéo e
e execugdo de recursos execugao de recursos

Elaboragao: SES/SUPLANS/CPLAN/DIPLAN, 2023.

Além do alinhamento estratégico entre os objetivos do PPA e as diretrizes do PDS, foi necessério estabelecer
pontos de convergéncia entre 0s Programas de Trabalho da Lei Orcamentaria Anual (LOA), as metas do PDS e as A¢des
Estratégicas da Programagao Anual de Saude (PAS), uma vez que o alcance das metas anuais estabelecidas no PDS
depende da correta alocagdo de recursos e da execugao de agdes em saude. Para tal, foram estruturadas matrizes que
relacionam os objetivos do PPA, os Programas de Trabalho da LOA, as diretrizes do PDS, os objetivos estratégicos do
PDS, as metas do PDS e as agdes estratégicas da PAS, conforme a Figura 1 — Elementos da matriz de coeréncia detalhada

dos instrumentos de planejamento.

Figura 1. Elementos da matriz de coeréncia detalhada dos instrumentos de planejamento.
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Fonte: elaboragdo SUPLANS/CPLAN/DIPLAN/GPLAN
Nota': a Programagao Anual de Satde foi aprovada pelo Colegiado de Gestao da SES-DF e aguarda deliberagdo do Conselho de Saude do Distrito Federal.

A sequir estdo dispostas 8 matrizes de coeréncia detalhadas, organizadas em fungéo das diretrizes do Plano

Distrital de Saude e de seus eixos.



Eixo 1 do PDS - Redes de Atencao a Saude

Diretriz 1 do PDS - Atengao Primaria a Saude - Fortalecimento da Politica Distrital de Atengao Primaria a Saude, como ordenadora da rede
e coordenadora do cuidado

°b1§tF',‘g’ e Programa de Trabalho — LOA 2025 Diretriz do PDS Objetivo Estratégico do PDS

Atengédo
Primaria a
Saude

10.301.6202.3135.0003 - CONSTRUCAO DE
UNIDADES BASICAS DE SAUDE-REGIOES
ADMINISTRATIVAS- SES-DISTRITO FEDERAL

10.301.6202.3136.0004 - AMPLIAQAOI DE
ESTABELECIMENTOS DE ATENGAO PRIMARIA A
SAUDE - DISTRITO FEDERAL

10.301.6202.3222.0001 -  REFORMA ~ DE
UNIDADES BASICAS DE SAUDE - SES-DISTRITO
FEDERAL

10.301.6202.4208.5612 - DESENVOLVIMENTOS
DAS ACOES DE ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE
- SES-DISTRITO FEDERAL

10.301.8202.2396.0019 - (**) CONSERVAGAO
DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICAGOES
PUBLICAS - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE -
DISTRITO FEDERAL

10.301.8202.8502.0024 - ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL-ATENGAO PRIMARIA A SAUDE -
DISTRITO FEDERAL

10.301.8202.8517.0006 - MANUTENGAO DE
SERVIGOS ~ ADMINISTRATIVOS = GERAIS -
ATENGAO PRIMARIA A SAUDE - DISTRITO
FEDERAL

Atengdo Primaria a Saude -
Fortalecimento  da  Politica
Distrital de Atengdo Priméria a
Saude, como ordenadora da
rede e coordenadora do cuidado.

OBJETIVO ESTRATEGICO 1.
Ampliar e qualificar a Atengao
Primaria & Salde em suas
diferentes modalidades (eSF, eSB,
eAPP, eCR, eMULTI e eCERPIS),
considerando as vulnerabilidades

Meta
PDS 2024-2027

Ampliar para 85% a cobertura potencial das
Equipes de Saude da Familia (eSF)
financiadas pelo Ministério da Satde ou pelo
Distrito Federal, em todo territério do DF, até
2027.

Ampliar para 34% a cobertura potencial das
equipes de Salde Bucal de 40h (eSB 40h),
até 2027.

Implementar a cobertura de exames
diagnosticos via telessalde em 40% das
Unidades Béasicas de Salde, até 2027.

Implantar nove novas equipes de Consultério
na Rua (eCR) na modalidade 3, até 2027.

Alcangar 100% das equipes da APS com
processo avaliativo realizado do programa
QualisAPS, anualmente, até o ano de 2027.
Atingir 58% do nimero de UBS que realizam
acima de 200 coletas laboratoriais ao més.
Alcangar 80% de cobertura das equipes
multiprofissionais na atencdo primaria
(eMulti), até 2027.

Ampliar para 76% o acompanhamento das
condicionalidades de saude do Programa
Bolsa Familia (PBF), até 2027.

Aumentar para 75% a oferta das praticas
integrativas em salide nos servigos de salde,
até 2027.

Acéo
Estratégica - PAS 2025

. Ampliar quantitativo de eSF.

. Instituir critérios de priorizagdo para expansdo de

infraestrutura.

. Compatibilizagdo das areas de abrangéncia com dados

oficiais IBGE.

. Automatizar dados CNES de forga de trabalho da APS.
. Atualizar estrutura e nomenclatura das UBS.

. Aumentar o nimero de equipes de Salde Bucal 40h na

Atencéo Priméria a Saude.

7. Estabelecer os processos de trabalho relacionados a

oferta do servico de telediagndstico nas Unidades
Basicas de Satde.

8. Ampliar o nimero de equipes de Consultério na Rua

(eCR) em Modalidade Il no Distrito Federal.

9. Qualificar o atendimento em Salde da populagdo em

situacéo de rua.

10. Realizar a autoavaliagéo das equipes de APS por meio
do Qualis-APS.

11. Aumentar o nimero de UBS com potencial para mais
de 200 coletas de exames laboratoriais ao més.

12. Ampliar o nimero de equipes eSF e eCR cobertas por
equipes eMulti  Ampliada, Complementar e
Estratégica.

13. Implementar plano de melhoria do acompanhamento
das condicionalidades do Programa Bolsa Familia
(PBF).

14. Qualificar os processos de trabalho da GERPIS para
fortalecimento da Politica Distrital de Praticas
Integrativas em saude (PDPIS) no DF.



Diretriz 2 do PDS - Redes de Atengao a Saude - Fortalecimento das Redes Tematicas de Atengdo a Saude e da Rede de Atengao as
Pessoas em Situagdo de Violéncia do Distrito Federal a fim de promover o cuidado integral e continuo da populagao, de forma
Regionalizada

Meta Acao
Objetivo do PPA Programa de Trabalho - LOA 2025 Diretriz do PDS Objetivo Estratégico do PDS PDS 2024-2027 Estratéaica - PAS 2025

Atencédo
Especializada
Ambulatorial e

Hospitalar a
Saude

10.302.6202.2060.0003 - ATENDIMENTO DE
URGENCIA PRE-HOSPITALAR-SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-
SAMU/192 - SES-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3736.0001 - IMPLANTAGAO DE
BASES DO SAMU - DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3225.0007 - CONSTRUCAO DE
UNIDADES DE ATENCAO EM SAUDE MENTAL
NO DF

10.302.6202.4056.0001 - DESENVOLVIMENTO
DE ACOES PARA FOMENTO DAS REDES DE
ATENGAO A SAUDE - SES-DF

Redes de Atengdo a Saude -
Fortalecimento  das  Redes
Tematicas de Atencéo a Salde e
da Rede de Atengao as Pessoas
em Situagdo de Violéncia do
Distrito Federal a fim de
promover o cuidado integral e
continuo da populagao, de forma
Regionalizada.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.
Fortalecer a Rede de Urgéncia e
Emergéncia com foco nas linhas de
cuidado e agbes de promogdo,
prevencdo e vigilancia em saude

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.
Promover a qualidade de vida das
pessoas com transtornos mentais,
com foco na ansiedade, depresséo
e uso abusivo de alcool, tabaco e
outras drogas

OBJETIVO ESTRATEGICO 4.
Reduzir o adoecimento e mortes
por causas evitdveis em mulheres
em idade fértil, gestante e criangas.

Reduzir o tempo de resposta ao chamado do
SAMU-DF para 25 min., até 2027.

Reduzir em 5% ao ano os obitos nas
internagbes por Infarto Agudo do Miocérdio
(IAM).

Reduzir em 4% ao ano os o6bitos nas
internagbes por Acidente Vascular Encefélico
(AVE).

Aumentar a cobertura dos Centros de Atengao
Psicossocial para 0,75, até 2027.

Aumentar em 10% ao ano os CAPS que
realizam ao menos 5 (cinco) agdes mensais de
matriciamento em salde mental com equipes
de Atengdo Primaria a Salde.

Investigar 90% de registros de 6bitos infantis e
fetais com investigagdo concluida no SIM, até
120 dias apés a ocorréncia, em 2027.
Investigar 90% de registros de obitos de mulher
em Idade fértil (MIF) com investigagdo
concluida no SIM, até 120 dias apds a
ocorréncia, em 2027.

Reduzir para 9,7 a mortalidade infantil, até
2027.

Manter a razdo de mortalidade materna do
Distrito Federal abaixo de 30 dbitos a cada
100.000 nascidos vivos.

Reduzir 25% ao ano o nimero de casos novos
de sifilis congénita em menores de um ano de
idade.

Aumentar o volume de leite humano doado aos
Bancos de Leite Humano do DF para 21.000
litros, em 2027.

Reduzir para 5,93% a gravidez na adolescéncia
entre as faixas etarias de 10 a 19 anos, até

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

. Reestruturar a Frota do SAMU 192 DF.

. Recompor 0 quadro de Recursos Humanos Ativos no

Atendimento Pré-Hospitalar (APH).

Implantar novas bases descentralizadas do SAMU 192
DF.

Revisar e implementar novo processo de trabalho da
Regulagéo Médica.

Realizar a integragéo entre sistemas de informagéo do
SAMU-192 DF e CBMDF.

Capacitar os profissionais das emergéncias envolvid
com o atendimento do IAM.

Qualificar o atendimento aos pacientes com suspeita
de AVE nos hospitais.

Ampliar a rede de servigos dos Centros de Atengdo
Psicossocial do DF.

Qualificar o matriciamento em salde mental realizado
pelos CAPS junto as equipes da Atencéo Primaria a
Saude.

Otimizar o processo de vigilancia do 6bito infantil em
tempo oportuno.

Otimizar o processo de vigilancia do ébito de MIF em
tempo oportuno.

Qualificar a assisténcia materna e infantil.

Ampliar a captagéo precoce de gestantes para o pré-
natal e qualificar a assisténcia materna e infantil.

Ampliar a realizagao da testagem rapida e aprimorar o
diagnostico, tratamento e seguimento dos casos de
sfilis.

Ampliar a divulgagdo para servidores e comunidade
sobre a doacdo de leite humano.

Capacitar profissionais de salde e da educagdo na
tematica de prevengéo da gravidez na adolescéncia.



OBJETIVO ESTRATEGICO 5.
Reduzir as mortes prematuras por
complicagdes de doencgas
respiratorias,  cardiovasculares,
céncer e diabetes.

OBJETIVO ESTRATEGICO 6.
Organizar a rede de atengdo as
pessoas em situagdo de violéncia,
promovendo atengao integral

OBJETIVO ESTRATEGICO 7.
Ampliar e Fortalecer a Rede de
Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia

2027.

Aumentar para 48% o total de parto normal no
SUS e na saude suplementar, até 2027.

Ampliar as acdes da satde da mulher
melhorando o acesso aos exames de
mamografia na razéo de 0,22, até 2027.
Ampliar as acdes da satde da mulher
melhorando o acesso aos exames de
citopatologia na razdo de 0,26, até 2027.
Reduzir em 5% ao ano a taxa de Internagdes
por Diabetes Mellitus e suas complicagdes, até
2027.

Reduzir 11% ao ano a taxa de Internagdes por
Hipertensao Arterial e suas complicagdes em
maiores de 18 anos.

Aumentar a taxa de notificagdo de violéncias
para 12,5% ao ano, no Distrito Federal, até
2027.

Regular 95% do acesso as subespecialidades
da saude funcional, de cada especialidade, nos
pontos de atencdo da Rede SES-DF, até 2027.

Ofertar para Reabilitagéo Intelectual Adulto e
Infantil 35% do total de vagas do servigo, até
2027.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Sensibilizar os profissionais dos Centros Obstétricos,
dos Centros Parto Normal e da APS em boas praticas
para o incentivo ao Parto Normal na rede SES-DF.

Ampliar e qualificar o acesso, as mulheres na faixa
etaria prioritaria, ao rastreio do cancer de mama.

Ampliar e qualificar o acesso, as mulheres na faixa
etaria prioritéria, ao rastreio do cancer de colo de Utero.

Estruturar os Grupos de Acompanhamento em Salde
das pessoas com Diabetes, na APS, conforme
Estratificacdo de Risco Cardiovascular.

Estruturar os Grupos de Acompanhamento em Salde
das pessoas com Hipertensdo Arterial, na APS,
conforme Estratificagdo de Risco Cardiovascular.

Qualificar acbes de Vigilancia Epidemiologica com
foco na notificagéo de violéncias.

Ampliar a regulacdo do acesso a nove
subespecialidades da fisioterapia  (reabilitagdo
ortopédica/  reumatologica, neurologia infanti,
neurologia adulto, reabilitagdo pulmonar,
uroginecoldgica, oncologia, vascular, respiratéria
infantil, ~gerontologia), seis da fonoaudiologia
(inguagem,  reabilitagdo infantil,  audiologia,

reabilitagdo adulto, voz e gerontologia), e quatro da
terapia ocupacional (reabilitagdo infantil, reabilitagdo
adulto, reabilitagdo gerontolégica e ortopedia membro
superior), nos  servicos ambulatoriais  das
Superintendéncias das Regides de Salde da SES-DF
e das Unidades de Referéncia Distrital do DF.

Ampliar o acesso para o cuidado da pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro
Autista.



Diretriz 3 do PDS - Vigilancia a Saude - Fortalecimento das agoes de promogao da saude, prevencao de doengas, reducao e eliminagao
de riscos e agravos, de forma integrada com a assisténcia

- s . " Meta Acao
Objetivo do PPA Programa de Trabalho - LOA 2025 Diretriz do PDS Objetivo Estratégico do PDS PDS 2024-2027 Estratéaica - PAS 2025

Vigilancia a
Saude

10.304.6202.2596.0001 - DESENVOLVIMENTO
DE ACOES DO LABORATORIO CENTRAL DE
SAUDE PUBLICA - SES-DISTRITO FEDERAL

10.304.6202.2602.0001 - DESENVOLVIMENTO
DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA - SES-
DISTRITO FEDERAL

10.304.6202.3154.0001 - CONSTRUQAO DE
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE -
DISTRITO FEDERAL

10.305.6202.2601.0001 - DESENVOLVIMENTO
DE AGOES DE VIGILANCIA AMBIENTAL - SES-
DISTRITO FEDERAL

10.305.6202.2605.0001 - DESENVOLVIMENTO
DE AGOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA -
SES-DISTRITO FEDERAL

10.305.8202.2396.0021 - (***) CONSERVAGAO
DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES
PUBLICAS - VIGILANCIA EM SAUDE-DISTRITO
FEDERAL

10.305.8202.8502.0023 - ADMINISTRACAO DE
PESSOAL-VIGILANCIA EM SAUDE - DISTRITO
FEDERAL

10.305.8202.8517.0007 - MANUTENCAO DE
SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS -
VIGILANCIA EM SAUDE - DISTRITO FEDERAL

Diretriz 3. Vigilancia & Saude -
Fortalecimento das agtes de
promocédo da saude, prevencéo
de doengas, redugio e
eliminacéo de riscos e agravos,
de forma integrada com a
assisténcia

OBJETIVO ESTRATEGICO 8.
Reduzir o adoecimento e mortes
por doengas imunopreveniveis e
por arboviroses.

OBJETIVO ESTRATEGICO 9.
Promover e aprimorar as agdes de
vigildncia em saude em todos
niveis de atengdo, adequando a
infraestrutura e a forga de trabalho,
de forma regionalizada

Ter 100% das vacinas selecionadas do
Calendario Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de um ano de idade
(pentavalente — 32 dose, poliomielite inativada —
3?2 dose, pneumocdcica 10-valente — 22 dose) e
para criangas de 1 ano de idade (triplice viral —
12 dose) com coberturas vacinais de no minimo
95%, no ano corrente.

Manter a taxa de incidéncia mensal de dengue
<300 na populagdo do DF, até 2027.

Ampliar de 25% para 80% o monitoramento
entomoldgico por meio de ovitrampas em areas
urbanas.

Alcangar 100% do parametro de coletas
estabelecido pelo MS como “excelente” nas
unidades sentinela de Sindrome Gripal no DF,
até 2027.

Manter, anualmente, o nimero de casos novos
de AIDS em menores de cinco anos igual zero.
Aumentar em 10% ao ano a cura dos casos
novos de hanseniase diagnosticados nos anos
das coortes, até 2027.

Reduzir para 2 o coeficiente de detecgéo anual
de hepatite B e C, até 2027.

Reduzir em 2% ao ano a taxa de mortalidade
prematura (30 a 69 anos) pelo conjunto das
quatro principais doengas cronicas nao
transmissiveis  (doengas do  aparelho
circulatério, céncer, diabetes e doengas
respiratorias), até 2027.

Alcangar 60% de hospitais com leitos de UTI do
Distrito Federal classificados como de alta
conformidade na Avaliagdo Nacional das
Préaticas de Seguranca do Paciente, até 2027.

Aumentar em 5% ao ano o numero de
notificacdes de doengas e agravos relacionados
ao trabalho, até 2027.

Aumentar para 80% a vacinagdo antirrabica da
populagdo estimada de cées e gatos do Distrito
Federal, até 2027.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Implementar o Plano Integrado de Imunizag&o no
Distrito Federal.

Ampliar a capacidade de enfrentamento e controle da
dengue para redugéo da taxa de incidéncia.

Ampliar a capacidade de instalagdo de armadilhas nas
Regides Administrativas dos Estratos de Risco 3, 4 e
5, conforme o Plano de Contingéncia para Resposta
as Emergéncias em Saude Publica por dengue,
chikungunya e zika 2024/2025.

Qualificar o processo de coleta de amostras semanais
por unidade sentinela nas Unidades de Pronto
Atendimento (UPA), Unidades Bésicas de Saude
(UBS) e unidades hospitalares.

Implementar a Linha de Cuidado da pessoa vivendo
com HIV.

Implementar o Plano de Enfrentamento da
Hanseniase do Distrito Federal 2023-2030.

Implementar o Plano de Prevengdo, Vigilancia e
Controle das Hepatites Virais.
Fortalecer a governanca do Grupo Condutor DCNT.

Implementar o processo de vigilancia epidemiolégica
das DCNT de forma descentralizada.

Apoiar os hospitais com leitos de UTI na melhoria do
desempenho na avaliagdo de praticas de Seguranga
do Paciente.

Aprimorar a captag&o, o registro e a qualidade dos
dados nas notificagdes de agravos e doengas
relacionadas ao trabalho, em especial os de
preenchimento obrigatorio.

Ampliar as estratégias de vacinagao de caes e gatos e
qualificar os registros para aumento das coberturas
vacinais.
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Aumentar em 10% ao ano a proporgao de cura
de casos novos de Tuberculose Pulmonar
Bacilifera.

Ampliar para 30% a realizagao de testes rapidos
para HIV, sffilis e hepatites B e C na populagéo
igual ou maior a 15 anos, até 2027.

Promover 95% de qualificagdo dos resultados
das andlises de agua para consumo humano,
até 2027.

Alcancar 90% das notificagbes de acidente de
trabalho, com exposigdo a material bioldgico e
intoxicagdo exdgena com o campo “Ocupagéo”
e  “Atividade  Econémica”  preenchido
adequadamente, até 2027.

51.

52.

53.

54.

55.

Elaborar o Plano de Prevengéo, Vigilancia e Controle
da Tuberculose Pulmonar Bacilifera.

Desenvolver agbes de melhoria em prevengéo,
diagnostico e tratamento da tuberculose.

Implantar o monitoramento de testagem rapida das IST
na APS.

Realizar a Vigilancia da Qualidade da &gua para
consumo humano.

Aprimorar a captag&o, o registro e a qualidade dos
dados nas notificagdes de agravos e doengas
relacionadas ao trabalho, em especial os de
preenchimento obrigatorio.
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Diretriz 4 do PDS - Atencdo Especializada - Reestruturagdo e fortalecimento da Atengao Especializada Ambulatorial e Hospitalar
assegurando o acesso e contribuindo com o cuidado integral e continuo

Objetivo do PPA

Atengéo
Especializada
Ambulatorial

Hospitalar & Satde

Programa de Trabalho - LOA 2025

10.302.6202.2145.0029 - SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM SAUDE - COMPLEMENTACAO
PISO ENFERMAGEM - SES-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.2145.2549 - SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM SAUDE - SES-DISTRITO
FEDERAL

10.302.6202.2885.0002 - MANUTENGAO DE MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS - SES-DF-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3140.0001 - () CONSTRUGAO ~DE
UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE -
Hospital Regional do Recanto das Emas

10.302.6202.3140.0002 - () CONSTRUGAO DE
UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-
CONSTRUGAO DO HOSPITAL DE ESPECIALIDADES
CIRURGICAS E CENTRO ONCOLOGICO DE BRASILIA -
PLANO PILOTO

10.302.6202.3140.0003 - (%) CONSTRUGAO ~ DE
UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE -
Hospital Regional de Séo Sebastido

10.302.6202.3140.0004 - (*)CONSTRUGAO ~ DE
UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE -
Hospital Clinico Ortopédico do Guara

10.302.6202.3140.0005_ - (%) CONSTRUGAO ~ DE
UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE -
Hospital Regional do Gama

10.302.6202.3140.0009 - CONSTRUGAO DE UNIDADES
DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM  SAUDE-
AMBULATORIAIS ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES -
SES-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3141.0003 - AMPLIAGAO DE UNIDADES DE
ATENGCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-
AMBULATORIAIS ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES -
SES-DISTRITO FEDERAL

. o " Meta
Diretriz do PDS Objetivo Estratégico do PDS PDS 2024-2027

Atencdo Especializada -
Reestruturagéo e
fortalecimento da Atencéo
Especializada Ambulatorial
e Hospitalar assegurando o
acesso e contribuindo com
0 cuidado integral e
continuo

OBJETIVO  ESTRATEGICO
10. Estruturar e reorganizar a
Atencédo Especializada
Ambulatorial ¢ Hospitalar, com
foco na qualificacio da
carteira de servigos

Alcangar 67% em admissdes no Servico de
Atencdo Domiciliar (SAD) procedentes de
hospitais e de servicos de urgéncia no Distrito
Federal, até 2027.

Desenvolver e disponibilizar os servigos de
teleconsulta em 40% das unidades da atengao
especializada ambulatorial.

Atingir a regulagdo de 70% das vagas de
hemodialise hospitalar na SES-DF.

Acao
Estratégica - PAS 2025
56. Ampliar o acesso ao servico de Atengéo Domiciliar da
SES-DF.

57.Realizar diagnostico situacional de servigos e
normatizagdo sobre Telessalde da atengdo
ambulatorial especializada.

58. Avaliar a disponibilidade real de vagas de HD
hospitalar na rede SES - aumentar o turnover de leitos
de UTI.
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10.302.6202.3223.0001 - REFORMA DE UNIDADES DE
ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-
AMBULATORIAIS ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES -
SES-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3467.6069 - AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS-MATERIAIS PERMANENTES - SES-
DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3765.0001 - REFORMA DE UNIDADES DE
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

10.302.6202.4009.0002 - AQUISICAO DE INSUMOS E
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR - SES-DISTRITO
FEDERAL

10.302.6202.4137.0001 - CONTRATUALIZAGAO DOS
HOSPITAIS DE  ENSINO-MODERNIZAGAO ~ PARA
MANUTENGAO DOS CREDENCIAMENTOS - SES-
DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.4138.0001 - DESENVOLVIMENTO ~DE
ACOES DE SERVICOS SOCIAIS-USUARIOS EM
SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - SES-
DISTRITO FEDERAL

Ampliar em 25% o percentual de cirurgias
eletivas autorizadas em relagao a fila de espera,
até 2027.

Aumentar o numero de transplantes de cérneas
realizados no Distrito Federal em 32%, até
2027.

Alcancar a proporgao de 94% de pacientes com
hemofilia grave em ades&o ao Protocolo de
Realizagdo de Exames Laboratoriais, do
Ministério da Saude.

Manter a taxa de doadores de repetigdo acima
de 50% (FHB), até 2027.

59. Qualificar o processo de comunicagdo da marcagdo de
cirurgias eletivas para o usuario.

60. Qualificar a estratégia de Capacitagdo e Comunicacéo
em transplante de corea.

61. Expandir o Projeto Terapéutico Singular (PTS) com foco
nos pacientes com hemofilia grave.

62. Aperfeigoar o atendimento com foco na experiéncia do
candidato & doacéo de sangue.
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Diretriz 5 do PDS - Assisténcia Farmacéutica - Promover atencao integral a salide dos usuarios, com énfase no acesso e uso racional
dos medicamentos

. s Objetivo Estratégico do Meta
Objetivo do PPA Programa de Trabalho - LOA 2025 Diretriz do PDS PDS 2024-2027

Assisténcia
Farmacéutica

10.302.6202.4215.0001 - DESENVOLVIMENTO DAS
AGCOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA - SES
DISTRITO FEDERAL

10.303.6202.4216.0001 - (") AQUISIC/:}O DE
MEDICAMENTOS-ASSISTENCIA A SAUDE PUBLICA -
SES-DISTRITO FEDERAL

10.303.6202.4216.0002 - (%) AQUI$ICAO DE
MEDICAMENTOS ~ -COMPONENTE ~ BASICO ~ DA
ASSISTENCIA  FARMACEUTICA SES-DISTRITO
FEDERAL

10.303.6202.4216.0003 - AQUISICAO DE

MEDICAMENTOS-COMPONENTE ESPECIALIZADO-
ASSISTENCIA  FARMACEUTICA SES-DISTRITO
FEDERAL

10.303.6202.4216.0004 - AQUISICAO DE

MEDICAMENTOS-DISPENSAGAO EM TRATAMENTO DE
COAGULOPATIAS - SES-DISTRITO FEDERAL

Assisténcia Farmacéutica -
Promover atengdo integral a
saude dos usuarios, com
énfase no acesso e uso
racional dos medicamentos

OBJETIVO ESTRATEGICO
11.  Estruturar a rede de
assisténcia farmacéutica com
foco na melhoria da cadeia de
suprimentos

Garantir 100% de responsabilidade técnica das
farmacias com farmacéutico, até 2027.

Ampliar de 9,5% para 50% as farmacias das UBS
tipo 2 e da atencéo especializada ambulatorial que
ofertam o cuidado farmacéutico.

Assegurar 90% do abastecimento médio mensal
de medicamentos padronizados da Atengdo
Primaria em Saude com cobertura de estoque
superior a 30 dias na rede SES-DF, até 2027.
Assegurar 88% do abastecimento médio mensal
de medicamentos padronizados da Atengdo
Especializada Ambulatorial e Hospitalar com
cobertura de estoque superior a 30 dias na rede
SES-DF, até 2027.

Assegurar 57% do abastecimento médio mensal
de medicamentos padronizados do componente
especializado, de aquisi¢do SES, com cobertura
de estoque superior a 30 dias na rede SES-DF,
até 2027.

Estruturar e implantar em 100% a escrituragéo
informatizada e o controle de estoque de
medicamentos sujeitos

a controle especial no Nucleo de Farmacia
Judicial - NUFAJ, por lote e validade, até 2027.
Alcangar  70% dos produtos de OPME
padronizados da  especialidade ortopedia
fornecidos por regime de

consignacéo, até 2027.

Acéo
Estratégica - PAS 2025
63. Estruturar agdes para aumentar o registro de
farmacias, da rede SES-DF, com responsabilidade
técnica formalizada junto ao CRF-DF.

64. Estruturar agdo para aumentar o niimero de farméacias
que ofertam agdes de cuidado farmacéutico.

65. Qualificar o processo de Programagao das Aquisigdes
de Medicamentos da Atengdo Primaria em Saude na
rede SES-DF.

66. Qualificar o processo de Programagao das Aquisigdes
de Medicamentos da Atengdo Especializada
Ambulatorial e Hospitalar da rede SES-DF.

67. Qualificar o processo de Programacéo das Aquisi¢des
de Medicamentos do Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica na SES-DF.

68. Estruturar e implantar escrituragéo informatizada e o
controle de estoque de medicamentos sujeitos a
controle especial no Nucleo de Farmacia Judicial -
NUFAJ, por lote e validade.

69. Instituir processos de trabalho para a utilizagéo de
Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPMEs),
fornecidos em regime de consignagdo, nas unidades
hospitalares da rede SES-DF.
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Eixo 2 do PDS - Gestao do SUS

Diretriz 6 do PDS - Governanga - Fortalecimento da governanca e da integridade por meio da gestao estratégica, da lideranga e do

controle

. . Objetivo Estratégico do Meta Acéo
Objetivo do PPA Programa de Trabalho - LOA 2025 Diretriz do PDS PDS 2024-2027 Estratégica - PAS 2025

Ggstéo do Sistema
Unico de Salde

10.122.8202.8504.6990 - CONCESSAO DE BENEF[CIQS
A SERVIDORES-ACAO EXECUTADA PELA FUNDAGAO
HEMOCENTRO DE BRASILIA/FHB - PLANO PILOTO

10.122.6202.4165.0002 - QUALIFICACAO DA GESTAO
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - DISTRITO FEDERAL

10.122.6202.4166.0002 - PLANEJAMENTO E GESTAO DA
ATENGAO ESPECIALIZADA-PROGRAMA DE
DESCENTRALIZAGAO PROGRESSIVA-PDPAS - SES-
DISTRITO FEDERAL

10.122.8202.8502.0050 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
- SES-DISTRITO FEDERAL

10.122.8202.8502.0068 - ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL-ACAO  EXECUTADA  PELA  FUNDACAO
HEMOCENTRO DE BRASILIA/FHB - PLANO PILOTO

10.122.8202.8502.0115 -  ADMINISTRAGAO ~ DE
PESSOAL-INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - IGESDF-DISTRITO
FEDERAL

10.122.8202.8502.8859 -  ADMINISTRAGAO  DE
PESSOAL-PROFISSIONAIS EM ATIVIDADES ALHEIAS A
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - SES-DISTRITO
FEDERAL

Governanga -
Fortalecimento da
governanga e da

integridade por meio da
gestdo  estratégica, da
lideranga e do controle

OBJETIVO  ESTRATEGICO
12. Implementar a sistematica
de governanca e compliance

Implementar a gestdo de risco em 80% dos
processos de trabalho priorizados pelo CIG da
SES-DF, até 2027.

Realizar pelo menos uma capacitagdo em
Transparéncia e Controle Social, anualmente, em
cada Regido de Saude, até 2027.

70. Implementar a Gestdo de Riscos nos processos
estratégicos pactuados pelo CIG: 1) Gestdo do
Trabalho; 2) Gestéo da Educagdo em Saude; 3) Redes
Tematicas de Atencdo a Salde de forma
Regionalizada; 4) Promover a Melhoria da
Infraestrutura dos Servigos de Saude; 5) Promover a
Melhoria do Transporte Sanitario; 6) Agdes de
Vigilancia em Satde em todos os Niveis de Atengdo e
7) Compras e Contratagdes de TIC.

71. Implementar a Gestéo de Riscos no macroprocesso de
Contratualizagdo interna e externa de servicos de
salde e dos Acordos de Gestéo da SES.

72. Atualizar, disponibilizar e realizar o curso nas
tematicas de Lei de Acesso a Informag&o e controle
social para Conselheiro.
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10.122.8202.8504.0014 - CONCESSAO DE BENEFICIOS
A SERVIDORES-PROFISSIONAIS EM  ATIVIDADES
ALHEIAS A SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - DISTRITO
FEDERAL

10.122.8202.8504.0098 - CONCESSAO DE BENEFJCIOS
A SERVIDORES-INSTITUTO DE GESTAQ ESTRATEGICA
DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL- IGESDF - DISTRITO
FEDERAL

10.122.8202.8504.6988 - CONCESSAO DE BENEFICIOS
A SERVIDORES - SES-DISTRITO FEDERAL

10.122.8202.8504.6990 - CONCESSAO DE BENEFI'CIQS
A SERVIDORES-ACAO EXECUTADA PELA FUNDACAO
HEMOCENTRO DE BRASILIA/FHB - PLANO PILOTO

10.122.8202.8517.0052 - MANUTENGCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS - SES-DISTRITO FEDERAL

10.122.8202.8517.0063 - MANUT_ENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS-ACAO EXECUTADA PELA
FUNDAGCAO HEMOCENTRO DE BRASILIA/FHB - PLANO
PILOTO

10.126.6202.2579.0022 - MANUTENGAO E
FUNCIONAMENTO DE CONSELHO - SES-DISTRITO
FEDERAL

10.421.6217.2426.8527 - FORTALECIMENTO DAS
ACOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA - SES-
DISTRITO FEDERAL

28.846.0001.9041.0031 - CONVERSAO DE LICENGA
PREMIO EM PECUNIA - SES-DISTRITO FEDERAL

28.846.0001.9050.0030 - RESSARCIMENTOS,
INDENIZAGOES E RESTITUICOES - SES-DISTRITO
FEDERAL

28.846.0001.9093.0019 - OUTROS RESSARCIMENTOS,
INDENIZAGOES E RESTITUICOES - SES-DISTRITO
FEDERAL

OBJETIVO  ESTRATEGICO
13. Aprimorar o processo de
contratualizagdo em saude

OBJETIVO ESTRATEGICO
14. Aprimorar estratégias
para o incremento da
captacéo e execugdo de
recursos

Alcangar 90% dos resultados classificados como
“superado” ou “satisfatéric” nos Acordos de
Gest&o Regionais - AGR, até 2027.

Aumentar para R$ 690.348.702,16 teto MAC, até
2027.

73. Atuar junto as Regides de Salde e Unidades de
Referéncia Distrital - URD, para desenvolvimento de
acdes para melhoria dos indicadores que estdo com
status razoavel e parcial.

74. Desenvolver e implantar uma plataforma para
integracéo de instrumentos de planejamento e
monitoramento da SES-DF.

75. Promover novas habilitagbes dos servigos de média e
alta complexidade do Distrito Federal, bem como a
manutengdo dos servigos habilitados.
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OBJETIVO  ESTRATEGICO
15. Aperfeigoar a qualidade do
gasto publico com énfase na
racionalizagdo de recursos e
na  sustentabilidade  do
sistema de saude

Reduzir o tempo de pagamento de despesas de
Servigos Comuns (Ordem Cronolégica B2) para 7
dias corrido.

Executar 80% dos itens de compras e
contratagdes previstos com base no PCA
atualizado, até 2027.

Alcangar em 80% o desempenho das unidades de
salde da SES-DF no processo de implementagao
da Gestao de Custos, até 2027.

76. Estruturar ferramenta informatizada para a otimizagao
operacional da instrugdo de processos de pagamento.

77. Qualificar o Plano de Contratagdes Anual (PCA).

78. Desenvolver estratégia para padronizagdo e
compartilhamento de melhores praticas entre as
Regides e URD, no que se refere as agbes de
inovagdo operacional e utilizagdo local das
informagdes de custos.
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OBJETIVO  ESTRATEGICO
16. Garantir a humanizagéo do
atendimento e promover e
avaliar a satisfagdo da
populagdo em relacdo ao SUS

OBJETIVO ESTRATEGICO
17. Fortalecer a gestéo
orientada por processos, com
foco na melhoria continua e
entrega de melhores
resultados

OBJETIVO  ESTRATEGICO
18. Fortalecer e ampliar a
gestdo da comunicagao

Atingir 42% do indice de Resolutividade das
manifestagdes de Ouvidoria recebidas, até 2027.

Implementar 100% das agdes estruturantes do
Escritorio de Processos da SES-DF, até 2027.

Desenvolver em 100% a politica de comunicagéo
organizacional em todas as areas da SES-DF, até
2027.

79. Aumentar a resolutividade das manifestagbes de

OQuvidorias recebidas.

80. Implementar a Governanga de Processos na SES-DF.

81. Publicar, divulgar e implementar a Politica de

Comunicagéo Institucional (PCI).
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Diretriz 7 do PDS - Gestao de Infraestrutura Predial e Tecnologia da Informagao e Comunicacao - Promover a melhoria continua e a
modernizagao da estrutura fisica e tecnolégica da SES-DF

Objetivo do PPA

Programa de Trabalho - LOA 2025

Diretriz do PDS

Objetivo Estratégico do

Meta

Acao

Gestéo do Sistema
Unico de Saude

10.122.6202.1968.0014 - ELABORAGAO DE PROJETOS-
COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
- SES-DISTRITO FEDERAL

10.122.6202.1968.0048 - ELABORAGAO DE PROJETOS-
COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA E

ARQUITETURA-ACAO  EXECUTADA  PELA  FHB-
DISTRITO FEDERAL

10.122.6202.2581.0002 LOGISTICA PARA
ARMAZENAMENTO E DISTRIBUIGAO . DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS MEDICO-

HOSPITALARES - SES-DISTRITO FEDERAL

10.122.8202.2396.5303 - (***) CONQERVAQAO DAS
ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS -
SES-DISTRITO FEDERAL

10.122.8202.2396,5339 - (™) CONSERVAGAO DAS
ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS-
ACAO EXECUTADA PELA FUNDAGAO HEMOCENTRO
DE BRASILIA/FHB - PLANO PILOTO

10.126.8202.1471.0086 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA
DE INFORMAGAO-ACAO EXECUTADA PELA FUNDAGCAO
HEMOCENTRO DE BRASILIA/FHB - DISTRITO FEDERAL

10.126.8202.1471.0087 - MODERNIZAQAO DE SISTEMA
DE INFORMACAO-APERF. E GESTAO DA TECNOL.DA
INFORMAGAO - SES-DISTRITO FEDERAL

10.126.8202.2557.0099 - GESTAO DA INFORMAGAO E
DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO-
AGAO EXECUTADA PELA FUNDAGAO HEMOCENTRO
DE BRASILIA/FHB - DISTRITO FEDERAL

10.126.8202.2557.0100 - GESTAO DA INFORMAGAO E
DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO -
SES-DISTRITO FEDERAL

Gestdo de Infraestrutura
Predial e Tecnologia da
Informagao e Comunicagao
- Promover a melhoria
continua e a modernizagéo
da estrutura fisica e
tecnoldgica da SES-DF

PDS
OBJETIVO ESTRATEGICO
19. Transformagdo digital -
Promover a modernizagéo,
integracéo e
desburocratizagdo da gestdo
em salde

PDS 2024-2027

Executar, a cada biénio, 100% das acdes
previstas no plano de agdes do Plano Diretor de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo
(PDTIC), até 2027.

Estratégica

82. Executar o Plano Diretor de Tecnologia da Informagao
(PDTIC 2024/2025).

OBJETIVO  ESTRATEGICO
20. Promover a melhoria da
infraestrutura dos servigos de
salde e do transporte
sanitério

Ampliar para 60% a cobertura de equipamentos
de Baixa e Média complexidade em contratos de
manutengéo.

83. Expandir o quantitativo de equipamentos de Baixa e
Média Complexidade com contrato de manuteng&o
vigente.

Ampliar para 85% a cobertura de equipamentos
Priorizados  pela  Assisténcia, de Alta
Complexidade, que estdo com contrato vigente
de manutencgao preventiva e corretiva, até 2027.

84. Expandir o quantitativo de equipamentos de Alta
Complexidade com contrato de manuteng&o vigente.
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Diretriz 8 do PDS - Gestdao do Trabalho e Educagdo em Saude - Desenvolvimento de politicas e agoes de gestdo do trabalho e
fortalecimento da educagao e pesquisa em satde

. . Objetivo Estratégico do Meta Acéo
Objetivo do PPA Programa de Trabalho Diretriz do PDS PDS 2024-2027 Estratégica

Gestéo do Sistema
Unico de Saude

10.128.6202.4088.0021 CAPACITAGAO DE
SERVIDORES - SES-DISTRITO FEDERAL

10.128.8202.4089.0015 - CAPACITAGAO DE PESSOAS-
AGAO EXECUTADA PELA FEPECS - DISTRITO FEDERAL

10.364.6202.4091.5829 - APOIO A PROJETOS-GESTAO
DE PROJETO DOCENTE-PESQUISADOR-AGAQ
EXECUTADA PELA FEPECS - DISTRITO FEDERAL

10.364.8202.4184.0001 - CONCESSAO DE BOLSA
RESIDENCIA EM SAUDE -  MEDICA E
MULTIPROFISSIONAL - SES-DISTRITO FEDERAL

10.364.8202.4184.0002 - CONCESSAO DE BOLSA
RESIDENCIA EM SAUDE -  MEDICA E
MULTIPROFISSIONAL - IGESDF - DISTRITO FEDERAL

Gestdo do Trabalho e
Educagdo em Salde -
Desenvolvimento de
politicas e agdes de gestdo
do trabalho e fortalecimento
da educagéo e pesquisa em
saude

OBJETIVO  ESTRATEGICO
21. Desenvolver as
estratégias da gestdo do
trabalho e da educagdo em
saude

OBJETIVO  ESTRATEGICO
22. Aperfeicoar a educagdo
profissional técnica e superior
em salde e qualificar os
profissionais da SES e a
comunidade por meio da
educacdo permanente e
educacdo em saude

Desenvolver 100% do plano de educagdo
permanente com foco nas diretrizes estratégicas
da SES-DF, até 2027.

Desenvolver 100% da politica de gestdo de
pessoas, até 2027.

Desenvolver 100% do programa de qualidade de
vida no trabalho, até 2027.

Reduzir para 9% a taxa de absenteismo, até 2027.

Executar 70% das ages educativas pactuadas do
Plano de Educagdo Permanente da SES-DF, até
2027.

Ampliar o numero de vagas ofertadas para
atividades praticas curriculares em 5% ao ano, até
2027.

Aumentar até 05 turmas simultaneas nos cursos
técnicos pela ETESB, até 2027.

Aumentar 30 vagas de residéncias médica e
residéncias em areas profissionais de salde por
ano, até 2027.

Aumentar 30 vagas de pés-graduacéo lato sensu,
anualmente, até 2027.

85. Implementar o Plano de Educagdo Permanente da
SES.

86. Estruturar a Politica de Gestao de Pessoas da SES.

87. Implementar agdes de promog&o a saude e prevengéo
de doencas e agravos que contemplem os Eixos
SAUDE e BEM-ESTAR, PROFISSIONAL e ESTIMA.

88. Implementar agbes para reducdo da taxa de
absenteismo.

89. Realizar agdes educativas pactuadas pela SES-DF,
em conformidade com o Plano de Educacéo
Permanente.

90. Ampliar o nimero de vagas ofertadas nos cenarios de
ensino da SES-DF para a realizagdo das atividades
praticas curriculares.

91. Estruturar a formagéo da Forca de Trabalho da
CETEC/ESPDF/DE/FEPECS.

92. Ampliar a oferta de bolsas para Residéncia Médica e
Multiprofissional.

93. Ampliar a oferta de vagas de cursos de pés-graduagéo
lato sensu.
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S U P L AN S :;b;:gitaria de Planejamento

Secretaria [
de Salide [Nl

Escaneie 0 QR Code e acesse a pagina do
planejamento em saude para ter mais

informacdes sobre 0s instrumentos de
planejamento e contratualizagdo em saude.
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