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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

" Diretoria de Inspacio

Relatério de Auditoria n.? 14/2021 - SES/CONT/USCI/DINSP Brasflia-DF, 19 de abril de 2021,

[-INTRODUCAQ

De acordo com a Ordem de Serv'ii ne oaizozl 2 SESi‘CCIN'I Is?nsmﬁl de 12 de mario de 2021, o Controlador Setorial designou os Auditores de Controle Interno [ S
para realizar inspe¢do objetivando analisar o possivel pagamento irregular referente ao repasse de intrajor nada

A empresa VISAN Seguranca Privada LTDA - Contrato n® 066,/2017 - SES-DF, referente ao mis de dezembro de 2017,

II- DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO

Por melo do Despacho - SES/SINFRA [56199457), de 18 de fevereiro de 2021, o Subsecretdrio de Infraestrutura em Sadde encaminha i SUAG/SES e 3 CONT/ SES informacio acerca de possivel pagamento
irregular & empresa VISAN referente a intervalo intrajornada dos vigilantes e solicita apuracio da SUAG e da CONT.

Assim sendo, o Controlador Setorial da Sadde, por melo do Despacho - SES/CONT (56284397) solicita realizacho de inspeciio concernente ao pagamento de repasse de intrajornada 3 Empresa VISAN,

Inicialmente, cabe diferenciar os termos interjornada e intrajornada. O intervale interjornada ocorre entre um periodo de trabalho e outro, Por outro lado, o intervale intrajornada, foco da presente
inspecdo, é um tempo destinado ao repouso e 3 alimentacio do trabalhador.

Destaca-se, segundo a Consolidaciodas Lels do Trabalho - CLT em seu art. 71:
Para o trabalho com durag3o de até 4 horas, nenhum intervalo é exigide;
Em jornadasde 4 a 6 horas, € obrigatdria a concessao de intervalo com duragao de 15 minutos;
Mas jorniadas superiores a6 horas, o intervalo minimo exigido & de 1 hora, n3o podendo ser superior a 2 horas.

Antes da Reforma Trabalhista de 2017, quando um trabalhador exercia suas funges sem que |he fosse garantido o tempo de intervalo determinado no art. 71 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, o
mesma tinha direito a uma indenizacio. Com a Reforma Trabalhista, o empregado passou a receber apenas o equivalente aos minutos faltantes ou suprimidos até completar o tempo integral de intervalo,

Pela Reforma, foi acrescentado um novo § 4% do art. 71da CLT, conforme a seguir:

& 4% A n3o concess30 ou a concess3o pardial do intervalo intrajornada minimao, para repouso e alimentag3o, a empregados urbanos e rurais, implica o pagamento, de natureza indenizatoria, apenas do
periodo suprimido, com acréscima de 50% {cinquenta por cento) sobre o valor da remuneragio da ho normal de trabalho.

QOutra mudanca trazida pela Reforma Trabalhista de 2017 em relagio ao intervalo intrajornada estd descrita no art. 611-A, inciso 1l da CLT. Tal artigo determina que o intervalo intrajornada poderd ser
reduzido para até 30 minutes em jornadas superiores a 6 horas,

A jornada 12 x 36 funclona da seguinte maneira: os empregadores organizam suas escalas de trabalho de acordo com a periodicidade de suas atividades. A escala 12x36 é a mais adotada por empresas gue
precisam de colaboradores em operacio 24h por dia. Ajornada de 12h possibilita que os profissionais realizem suas atividades no formato de plantfes,

O procedimento de execuclo da presente InspecSo ocorreu com a andlise dos Processos ne 00060-00451973/2018-27, ne 00060-00095918/2017-61 e n= (0480-00001608,/2020-30.

O Edital n® 015/2017 - SCG/SEPLAG teve por objetivo realizar a contrataclo de servicos especializados de vigllincla ostensiva armada e desarmada, diurna e noturna, fixa e motorizada, para atender
o Distrite Federal (DF), visando & eventual contratagio efetuada por melo do Sistema de Registro de Pregos (SRP), a ser gerenciado pela Subsecretaria de Compras Governamentals (SCG) da Secretaria de Estado de
Planejamento, Or¢amento e Gestlo do Distrito Federal (SEPLAG/DF). O objeto do PregBo Eletrénico fol divido em 16 lotes, no valor estimado de RS 547.133.356,32 (quinhentos e quarenta e sete milhies, cento e trinta e
triés mil, trezentos e cinguenta e sels reais e trinta e dols centavos). A empresa VISAN sagrou-se vencedoa dos Lotes B e 9. O resumo das infor magiies dos contratos da Empresa VISAN estSona Tabela 1.

Tabela 1 — Informagdes acerca dos contratos da VISAN.

Lotes Contratos val k:ﬁr;l‘rtal Assinatura Vigéncia Aditivos Observacio
8 - Administragio Central 66/2017 | o.093.023,28 | 18/08/2017 | 18/08/2021 i :
1
Ficam excluidos do Contrato n® 067/2017 - SES/DF, os
9 = Centro de Referéncia 67/2017 | 12.128502,96 | 18/09/2017 | 18/09/2021 Sub-rogagio 48 (guarenta e oito | postos de trabalho referente ao
e IHBDF(10412869)
Tabela 2 — Informagies acerca dos executores do Contraton” 66/2017.

Servidor Contratos Local DODF- Iniclo DODF- Fim
— 66/2017 . e
|| 66/2017 DIACP/SINFRA 08/03,/2019
|| 66/2017 SVs/DIVAL 18/10/2019
|| 66/2017 MAGMP/GAO,/DA/CRDF 26,/06,2018
|| 66/2017 GADMLAR/DLOG/SULOG 06/09,/2018 16/06/2020
|| 66/2017 DTINF/CTINF/GAB/SES 26/06,2018

A Proposta de Preco do Lote 08 (2237556) resultou no Co ntrata n® 66/2017 cujo demonstrativo da remuneracio consta nas Tabelas 3 a 6.
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Tabela 3 - C icdo da ¢do da vigilancia diurna por posto de trabalho.
Vigilante Diurno Desarmado Armado
1 | Composicio da | o |0 Re) | % Valor (R$)
Remuneragdo
A | Saldrio Base - 1.888,29 - 1.888,29 Vigilancia Diurna
Adicional de M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Diurno Desarmado | Noturno Armado
Periculosidade
B (Lei ne 30,00% 566,49 30,00% 566,49 A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 2.907,07 2.907,07
12740/2012)
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 678,65 678,65
Adicional
¢ Motorizado 10,00% - 10,00% - Modulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e
C 11,89 24,38
outros)
Adicional
D' | Noturno 14,21% - 14,21% - D | Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.981,27 1.981,27
E | DSR Intrajornada - 41.42 - 41.42 Sub-Total (A+B+C+D) 5.578,88 5.591,37
DSR Stmula
F 444/TST - 18,88 - 18,88 E Mddulo 5 - Custos Indiretos , tributo e Lucro 622,02 652,33
G Inter_valo R 269,26 R 269,26 VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.200,90 6.243,70
Intrajornada
Feriados VALOR TOTAL POR POSTO 12.401,80 12.487,40
H | Trabalhados - 122,73 - 122,73
(Sumula 444)
Total da
Remuneragio (RS) 2.907,07 2.907,07
Tabela 4 — Composigdo da ¢ao da vigilancia noturna por posto de trabalho.
Vigilante Noturno Desarmado Armado
1 s - o Valor
Composigdo da Remuneragdo % Valor (R$) % (R$) Vigilancia Noturna
A | salario Base _ 1.888.29 . 1.888,29 ||| M&o-de-obra vinculada a a | (valor por empregado) Noturno Desarmado |[Noturno Armado
i : " P no A Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 3.320,16 3.320,16
B Adicional de Periculosidade (Lei n 30,00% 566,49 30,00% | 566,49
12740/2012) i , i
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 678,65 678,65
C | Adicional Motorizado 10,00% - 10,00% - Médulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e
C 11,89 24,38
outros)
ici 9 9
Adicional Noturno 14,21% 348,82 14,21% | 348,82 D Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 2.262,80 2.262,80
IE | DSR Intrajornada - 47,31 - 47,31 Sub-Total (A+B+C+D) 6.273,50 6.285,99
DSR SGmula 444/TST _ 2156 . 2156 E Mddulo 5 - Custos Indiretos , tributo e Lucro 600,92 716,77
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.874,42 7.002,76
G Intervalo Intrajornada - 307,52 - 307,52
VALOR TOTAL POR POSTO 13.748,84 14.005,52
H Feriados Trabalhados (Sumula 444) - 140,17 - 140,17
Total da Remuneragio (RS) 3.320,16 3.320,16
Tabela 5 — Composi¢do da remuneragdo da supervisdo motorizada.
Supervisor Motorizado Diurno Noturno
Supervisor Motorizado
1|C icdo da agdo % Valor (RS) | % Valor (RS)
M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Diurno (R$) | Noturno (RS)
A | Salario Base - 2.264,96 - 2.264,96
A | Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragdo 3.486,97 3.982,47
B | Adicional de Periculosidade (Lei n® 12740/2012) | 30,00% 679,49 30,00% 679,49
B | Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 659,62 659,62
C | Adicional Motorizado 10,00% - 10,00% -
C | Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 168,91 168,91
D | Adicional Noturno 14,21% - 14,21% 418,41
D | Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 2.376,47 2.714,19
E | DSR Intrajornada - 49,69 - 56,75
Sub-Total (A+B+C+D) 6.691,97 7.525,19
F | DSR Sumula 444/TST - 22,65 - 25,87
E | Mddulo 5 - Custos Indiretos , tributo e Lucro 644,66 737,30
G | Intervalo Intrajornada - 322,97 - 368,86
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 7.336,63 8.262,49
H | Feriados Trabalhados (Simula 444) - 147,21 - 168,13
VALOR TOTAL POR POSTO 14.673,26 16.524,98
Total da Remuneragdo (RS) 3.486,97 3.982,47
Tabela 6 — Resumo da Proposta de Prego do Lote 8 de acordo Contrato n® 66/2017 (2302025).
L)ESCRICAO VALOR MENSAL QTD. POSTOS A NUMERO DE VALOR VALOR TOTAL
POSTO/PLANTAO (R$) CONTRTATAR MESES MENSAL (R$) ANUAL (R$)
Vigilancia diurna, conforme especificages constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital. 12.401,80 24 12 297.643,20 3.571.718,40
Vigilancia diurna armada, conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital 12.487,40 11 12 137.361,40 1.648.336,80
Vigilancia noturna, conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital. 13.748,84 10 12 137.488,40 1.649.860,80
Vigilancia noturna armada, conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital. 14.005,52 11 12 154.060,72 1.848.728,64
Supervisor diurno, conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital. 14.673,26 1 12 14.673,26 176.079,12
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Supervisor noturno, conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital.

16.524,96 1

16.524,96

198.299,52

TOTAL

757.751,94

9.093.023,28

Importa registrar que no Contrato n°66/2017 -SES/DF, na CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO, item 3.1 constam:
1 - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:
(-

4. A CONTRATADA devera registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias nos postos em que estiver prestando os seus servigos. ...)

2. DA FISCALIZAGAO:

(...) 11. Compete ao executor do contrato verificar a real necessidade de realizar o
nos locais onde estejam alocados mais de um posto.(...) (grifo nosso)

4 - ATRIBUICOES MINIMAS DOS SUPERVISORES DA CONTRATADA:
(...) 10. Fazer o controle das folhas de ponto dos empregados da CONTRATADA, acompanhando, diariamente seu correto preenchimento. . (...)
7 - ESCALA DE TRABALHO E TIPOS DE POSTOS

1- Ajornada de trabalho deverd ser:

do intervalo intrajornada, considerando que a CONTRATANTE admitira o sistema de rodizio de funcionarios

1. Vigilantes:
Diurno: 12 horas, em turno de 12 x 36 horas, de segunda-feira a domingo, no horario de 07h00 as 19h00, ressaltando, por oportuno, que cada posto deverd ser composto por 02 (dois) vigilantes;
Noturno: 12 horas, em turno de 12 x 36 horas, de segunda-feira a domingo, no horario de 19h00 as 07h00, lembrando, ainda, que cada posto devera ser composto por 02 (dois) vigilantes; (...)

2 - A CONTRATADA devera obrigatoriamente atender ao que preceitua o artigo 71 da CLT conjugado com a Convengdo Coletiva de Trabalho no que concerne ao intervalo intrajornada. Nos locais onde
estejam alocados mais de um posto, para o cumprimento daquelas disposicdes, a CONTRATANTE admitird o rodizio de funciondrios, sem imputag¢do de qualquer custo para a mesma.

Assim como constam na CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO:

Destaca-se que, em 02/02/2018, por meio da Carta n°® 0037/2018 (5008905), a Diretora de Contratos e Convénios comunica & Empresa VISAN acerca das alteragdes promovidas na CLT pela Lei n®

7.DO PAGAMENTO DE INTERVALO INTRAJORNADA
1.De acordo com o artigo 71, caput e parégrafo 42, da CLT, e entendimento da Simula 437 do TST, se ndo for concedido ao empregado o intervalo para repouso/alimentagdo, o empregador ficara obrigado
ao pagamento do intervalo intrajornada com acréscimo de no minimo 50% sobre a hora normal.
2.0 adicional estd incluido na planilha de custos e formagdo de prego de postos com intrajornada como sendo o adicional de 50% de uma hora de trabalho, que incide sobre toda a remuneragdo do
vigilante, com todos os reflexos sociais e trabalhistas nos demais submédulos.
7.10.3 O intervalo intrajornada ndo prorroga a jornada de trabalho do vigilante. Assim, o seu pagamento, ficara condicionada a auséncia da concessdo do intervalo para repouso/alimentagdo. Portanto, em
atendimento a recomendagdo e os estudos realizados pelo Grupo de Trabalho — GT Vigildncia Patrimonial, o posto da intrajornada foi excluido da planilha de custo e formagdo de pregos, e incluido a
rubrica do pagamento de intrajornada para todos os postos, conforme citagdo a seguir:
(...) Temos que o custo proporcional da intrajornada é de ap 10% da do vigile . Dessa forma, a recomendagdo é manter a previsGo de pagamento da
intrajornada em todos os postos, sem agregar novos postos d licitacéo. Frisa-se que a remuneragdo da intrajornada deve ser realizada nos termos previstos no art. 71 da CLT.

bieti de

De toda farma, sugere se ainda que durante a execug@o dos servigos seja avaliada a possibilidade do rodizio entre os p. com o obj de evitar o grio do
dicic C op a contratada relativo a intrajornada deve ser feito, antes da emissdo da nota fiscal, com base na medic@o regular dos servicos, de

responsabilidade da comissdo fiscalizadora do contrato (...) sem grifo no ungmul.ﬂ

13.467/2017, podendo refletir nos contratos de prestagdo de servigos em regime de execugdo direta com o emprego de mdo de obra.

Tabela 7 — Demonstrativo dos valores da Folha de Pagamento de dezembro/2017.

. Total Geral
. Total To’ta'l Diferenca . . Adicional Vale Assisténcia | Mensalidade . de Total Geral To!:a.l
Unidade Salario de Periculosidade INSS IRRF . - Intrajornada de Salario
Empregados . Noturno transporte Médica Sindical Proventos .
Base Salario (RS) descontos Liquido

CTINF 6 11.329,74 338,34 3.398,94 697,64 1533,44 339,9 110,93 410 151,08 N&o consta 15.764,66 - 2.545,35 13.219,31
DPAT 8 15.106,32 | 453,67 4.531,92 139528 | 2.162,92 226,6 143,32 c:‘nas‘:a 226,62 N3o consta | 21.487,19 | - 2.759,46 | 18.727,73
DIVAL 8 15.106,32 461,32 4.531,92 1.395,28 2.163,76 226,6 165,1 c(;\‘nasct)a 151,08 N&o consta 21.494,84 - 2.706,54 18.788,30
SEDE 24 45.318,96 1.338,06 13.595,76 2.092,92 5.955,00 793,1 495,88 560 642,09 N&o consta 62.345,70 -8.446,07 53.899,63
SVS 8 15.106,32 453,67 4.531,92 1046,46 2.074,38 339,9 138,02 C(!\‘nas(:a 75,54 N&o consta 21.138,37 -2.627,84 18.510,53
FARMACIA N
CENTRAL 8 15.106,32 446,02 4.531,92 1.744,10 2.250,62 339,9 107,32 140 188,85 N&o consta 21.828,36 -3.026,69 18.801,67
PARQUE DE =
APOIO 46 124.117,14 | 2.614,20 26.058,54 5.581,12 | 12.248,18 1.586,20 976,35 280 830,94 N3o consta 124.117,14 | -15.921,67 | 108.195,47
SEDE SAMU SIA 8 15.106,32 | 430,72 4.531,92 1.395,28 | 2.160,40 226,6 155,99 c:‘nas‘:a 264,39 NZoconsta | 21.464,24 | -2.807,38 | 18.656,86

Fonte: Despacho - SES/SINFRA/DIAOP/GSAO (55028089)

I1I. PONTOS DO RELATORIO

3.1 - NAO COMPROVACAO DO PAGAMENTO INTRAJORNADA

FATO

A Geréncia de Servigos de Apoio Operacional, por meio do Despacho - SES/SINFRA/DIAOP/GSAO (55028089), de 28 de janeiro de 2021, infere possivel pagamento irregular 8 empresa VISAN, referente ao
intervalo intrajornada dos vigilantes, pela Secretaria Estado de Salde do Distrito Federal, pois esta realizou o pagamento integral previsto no Contrato n? 066/2017 -SES/DF. No entanto, ndo houve demonstragdo em
folha de pagamento do repasse dos valores correspondentes ao DSR intrajornada, DSR Sumula 444/TST e Intervalo Intrajornada, gerando assim um valor a ser restituido de R$ 40.565,16 (quarenta mil quinhentos e
sessenta e cinco reais e dezesseis centavos ), conforme a Tabela 8 abaixo:

Tabela 8 — Demonstrativo dos valores de Intrajornada (pagamento dezembro/2017).

VALORES PARA 1 DIA
Composi¢do Vigilancia Diurna | Vigilancia Diurna Armada | Vigilancia Noturna | Vigilancia Noturna Armada | Supervisor Diurno | Supervisor Noturno Subtotal
Quantidade de postos do Contrato n® 66/2017 24 11 10 11 1 1 58
Quantidade de Empregados 48 22 20 22 2 2 116
DSR Intrajornada Carta Proposta RS 41,42 RS 41,42 R$ 47,31 RS 47,31 RS 49,69 RS 56,75 RS 283,90
DSR Sumula 444/TST Carta Proposta RS 18,88 RS 18,88 RS 21,56 RS 21,56 RS 22,65 RS 22,87 RS 126,40
Intervalo Intrajornada Carta Proposta RS 269,26 RS 269,26 RS 307,52 RS 307,52 RS 322,97 RS 368,86 RS 1.845,39
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VALORES PARA 30 DIAS
Compaosicio Vigildnda Diurna | Vigilincia Diurna Armada | Vigilincia Noturna | Vigilincia Noturna Armada | Supervisor Diurno | Supervisor Noturno Subtotal
DSR Intrajornada Carta Proposta RS 1.988,16 RS 911,24 RS 946,20 RS 1.040,82 k599,38 RS 113,50 RS 5.099,30
DSR Stmula 444/TST Carta Proposta RS 906,24 RS 415,36 RS 431,20 RS 474,32 RS 45,30 RS 45,74 RS 2.318,16
Intervalo Intrajornada Carta Proposta RS 12.924,48 R4 5.923,72 Ré 6.150,40 R 6.765,44 R4 645,94 R& 737,72 R4 33,147,70
Total Geral RS 40.565,16

Fante: Despacho - SES/SINFRA/DIAOP/GSAQ (55028089) - modificado

Ressalta-se que o Despacho SES/SINFRA/DIAOP/GSAO (55028089), de 28 de Janeiro de 2021, encaminhado & SES/SINFRA/DIADPR menciona gue a Secretaria de Estado de Sadde do DF e a Empresa VISAN
J4 tiveram cincla da Inconsisténela apo ntada quanto ao repasse da Intrajo rnada.

Tal Despacho também cita gue, em 01/11/2018, ocorreu uma Assembléia Extraordindria com os vigilantes da Empresa VISAN, e fol lavrado em ATA. a celebraclio de Acordo entre a Gestora do Contrato

0 SINDESV (representado pelo presidente e vice presidente ea Empresa VISAN (representada pelo

. Decidimm e

aceltaram a Incorporacio do pagamento da Intrajornada no saldrio dos empregados, |4 a partir do miés de outubro de 2018, a ser recebldo no quinto dia Gt do mis subsequente e o retroativo dos meses que nio foram
pagos, referentes ao perfodo de setembro de 2017 até setembro de 2018 em 6 parcelas, com pagamento a partir de dezembro de 2018,

Ainda, hd a informacio no Despacho que ndo se localizou, nas folhas de pagamentos subsequentes dos periodos sup mmencionados, o cumprimento do repasse dos valores pendentes e seu retroativo,
bem como nio se ldentificou nos processos de pagamentos parecer téenleo e Jurldico acerca da legalidade, legiimidade e vantajosidade do menclonado acordo, assim como a ausénela de memdria de céleulo e
detalhamento da execuclo.

CAUSA

N30 comprovacio do pagamento intrajornada aos empregados e auséncla dos termos do Acordo realizado entre a executora do contrato, o sindicato dos vigilantes e a empresa VISAN,

CONSEQUENCIA

Enriguecimento ilicito da empresa e risco de aclo regressiva para a Secretaria de Estado d e Salde do Distrito Federal.

RECOMENDACOES

1. Apresentar os Termos do Acordo firmado em 01/11/2018;

2, Comprovar o repasse do valor intrajornada aos empregados.

3.2 - NAO EFETIVACAO DA CONTA VINCULADA AOS CONTRATOS DE PRESTACAQ DE SERVICO CONTINUADOS

FATO

A Lel Distrital n® 4,636, de 23 de agosto de 2011 (alterada pela Lel Distrital n 5.313/2014) & regulamentada pelo Decreto Distrital n® 34,649, de 10 de setembro de 2013 (alterado pelo Decreto Distrital ne
36.164/2014) institulu o mecanismo de controle do patriménie pliblico do Distrite Federl, dispondo sobre provisBes de encargos trabalhistas a serem pagos &s empresas contratadas para prestar serviges de forma
continua, no dmbito dos Poderes Piblicos do Distrivo Federal. (grifo nosso)

Esta lel Institul a necessidade da abertura de conta vinculada aos contratos de tercelrizacBo e fol erlada com a finalldade de mitigar os riscos relaclonados aos contratos de servicos com aplicaclo exclusiva
de mio de obra, bem como evitar as condenacdes judiclais da Administragio Plblica, frente as obrigacies previdencidrias e trabalhistas nesses tipos de contrato,

Mo art, 3%, art, 7¢ e art, 82 da Lel n? 4,636, constam:

o)

Art. 39 solicitagSo de abertura e a autorizag3o para movimentar a conta corrente vinculada = bloqueada para movimentag3o — serio providenciadas pelo setor responsavel do respectivo drglo, na forma
do regulamento.

()
Art. 7% Aassinatura do contrato de prestag3o de servigos entre o orgdo contratante e a empresa vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

| = solicitagio pelo Grgdo contratante, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada = blogueada para movimentago = no nome da empresa, conforme disposto no art. 2¢ desta Lei, na forma
do regulamento;

|l = assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizac 3o da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentag3o =, de termo especifico da instituigo financeira oficial que permita ao
argio contratante ter acesso aos sakdos e extratos e vincule a movimentag 3o dos valores depositados 4 sua autorizag3o, na forma do regulamento.

Art. B2 Os saldos da conta vinculada = blogueada para movimentagdo = serdo remunerados pelo indice da poupanga ou outro definido no acordo de cooperagdo previsto no art. 69 desta Lei, sempre
escolhido o de maior rentabilidade.

)

No Decreto Decreto n 34,649, de 10 de setembro de 2013, constam:

Artigo 17 do referido Decreto dispSe que os editais licitatorios € os contratos de prestagdo de servios continuados, com dedicago exclusiva de mao de obra, formalizados pelos drgdos e entidades da
Administraao Publica Direta e Indireta do Distrito Federal, dever3o conter cldusulas relativas & retengao provisaria e mensal de provisies trabalhistas.

Artigo 47 determina que para fins de contabilidade pablica, as provises tra retidas serdo consi omo despesa liquidada.

Artigo 5% informa que as provisdes retidas do valor mensal do contrato serdo de positadas exclusivamente em conta corrente vinculada, aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade e
com movimentagio mediante prévia e expressa autorizaco do orgdo ou entidade contratante.

Artigo 67 define que osvalores retidos mensalmente ser3o depositados na conta vinculada respectiva no Banco de Brasilia §/A - BRB.

Também, a Decisio n¢ 3209/2017-TCDF, de 6/07/2017, consta:

[]

Il = determinar: a) ao Banco de Brasilia SA. = BRB que: 1) no prazo de 90 (noventa) dias, adote providéncias para a imediata operacionalizacio de contas vinculadas para provisionar os encargos
trabalhistas dos contratos de prestagio de servigos continuados firmados pelo Complexo Administrativo do Distrito Federal, nos termos do Decreto n? 34.649/2013, informando 2 esta Corte as
medidas adotadas efou em curso, no mesmo prazo (Achado 01); 2} informar 2 todo o complexo administrativo do Distrito Federal o cumprimento do item 1 acima, imedistamente apos a
operationalizagio demandada; b} a0 Complexo Administrativo do Distrito Federal que: 1) no prazo de 60 (sessenta ) dias, a contar do efetivo cumprimento da diligéncia constante do item “ll-a-2* pelo
Banco de Brasilia S.A. = BRB, adotem providéncias com vistas & formalizagio de Acordo de Cooperag3o Técnica com o BRB, com o objetivo de operadionalizar as contas vinculadas para provisio de
encargos trabalhistas, informando as medidas adotadas efou em curso [Achado 01), enviando a esta Corte a documentag3o comprobatdria; 2} doravante facam constar da rotina de fiscalizagio de
contratos de prestacio de servigos continuados com dedicagio de mao de obra exdusiva, procedimentos documentados de controle do cumprimento de obrigagies trabalhistas pelos contratados
previstos na IN n.? 02/2008-51T|/MPOG, recepcionada pelo Distrito Federal pelo Decreto Distrital n.® 36.063/2014, especialmente no diz respeito ao Anexo IV, desde a assinatura do contrato, ou de sua
renovagdo, até sua exting3o ou rescis3o {Achado 02); 3) inclua nas praximas contratagdes, bem comao nas prormogagdes de contratos vigentes, no terma de contrato ou em seus aditivos, dausulas relativas
& reten 30 provisoria & mensal de provisbes trabalhistas em conta vinoulada aberta no BRE, em ateng3o a0 paragrafo dnico do art. 19 do Decreto Distrital n.? 34.649,/2013 {Achado 01); | = recomendar: a)
4 Controladoria-Geral do Distrito Federal = 0SDF que, no dmbito de suas competéncias, indua nas tomadas e prestagies de contas anuais dos orgdos e entidades da Administrag3o Direta e Indireta do
Distrito Federal o exame dos mec de controle o dos a mitigar a responsabilidade subsididria da Administrag3o Publica distrital nos contratos para prestag3o de servigos continuados com
exclusividate de m3o de abra, em ateng30 ao Decreto Distrital n® 36.063/2014 e 3 IN n.? 02,/2008-SLTI/MPOG [Achada 2); |...}

O Processo ne 00060-00300647/2018-52 trata da abertura das contas especificas destinadas a abrigar os recursos captados relativos A execuclio dos encargos trabalhistas originados dos contratos de
prestacio de servigos continuados. Neste processo constam varlos docu mentos:

| - Minuta do Acordo de Cooperaclio Teenlea, datado de 21/06,/2018;

Il - OFICIO DIRFI/SUGOV/GEGOV 2018/130(9404375), datado de 14 de agosto de 2018;

Il - Mota Técnica SEI-GDF n.2 729/2018 (14070661) - SES/AIL, de 19 de outubro de 2018;

IV - Oficis SEI-GDF N® 84/2018 - BRE/PRESI/DIRFI/SUGOV/GEGOV[12285947), de 28 de novembro de 2018;

V- Oficio SEI-GDF N® B4,/2018 - BRB/PRESI/DIRFI/SUGOV/GEGOW[15647789), de 28 de novembro de 2018, solicitando que a SES mantenha os termos do Acordo enviado anteriormente;

VI - Oficio SEI-GDF N2 221/2018 - SES/FSDF(16181103), de 11 de dezembro de 2018, encaminhado ao BRE solicitando a e conta-depésito vinculada - blogueada para movimentacio, em nome da empresa APECE
SERVICOS GERAIS LTDA;

Vil - Oficlo SEIGDF N 222/2018 - SES/FSDF(16187301), de 11 de dezembro de 2018, encaminhado ao BRB solicitando a conta-depdsite vinculada - blogueada para movimentaciio, em nome da empresa DINAMICA
ADMINISTRACAD SERVICOS E OBRAS LTDA;
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VIII - Oficio SEI-GDF N2 223/2018 - SES/FSDF (16192680), de 11 de dezembro de 2018, encaminhado ao BRB solicitando a conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagdo, em nome da empresa IPANEMA
EMPRESA DE SERVICOS GERAIS E TRANSPORTES LTDA;

IX - Despacho SEI-GDF SES/SUAG (16469197), de 18 de dezembro de 2018, informando das vigéncias dos Contratos ne 047/2018, ne 048/2018 e ne 049/2018 expirados e é de se esperar que se pactuasse novos contratos
para dar continuidade na prestagdo dos servigos, solicita que encaminhe os novos contratos para darmos celeridade na abertura das contas vinculadas de acordo com o Acordo de Cooperagdo Técnica
005/2018 (16177424);

X - ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA Ne 005/2018 (50380903), de 14/08/2018.

A Diretoria Executiva do Fundo de Saude do Distrito Federal encaminhou varios oficios ao BRB solicitando a abertura de contas especificas destinadas a abrigar os recursos captados relativos a execugdo de
encargos trabalhistas, dos contratos de prestagdo de servigos continuados, conforme demonstrados na Tabela 9.

Tabela 9 — Relagdo de Oficios da Diretoria Executiva do Fundo de Saude do Distrito Federal.

Oficio Data Contrato Empresa
Oficio N2 101/2020 - SES/FSDF 10 de novembro de 2020 71/ 2017 IPANEMA SEGURANCA LTDA
Oficio N2 102/2020 - SES/FSDF 10 de novembro de 2020 69/ 2017 IPANEMA SEGURANCA LTDA
Oficio N2 103/2020 - SES/FSDF 10 de novembro de 2020 70/ 2017 BRASILIA EMPRESA DE SEGURANGA S/A
Oficio N2 104/2020 - SES/FSDF 10 de novembro de 2020 102/ 2017 BRASILIA EMPRESA DE SEGURANGA S/A
Oficio N2 106/2020- SES/FSDF 10 de novembro de 2020 100/ 2017 AVAL EMPRESA DE SEGURANCA LTDA - EPP
Oficio N2 107/2020 - SES/FSDF 10 de novembro de 2020 68/ 2017 AVAL EMPRESA DE SEGURANGCA LTDA - EPP
Oficio N2 108/2020 - SES/FSDF 10 de novembro de 2020 067/ 2017 VISAN SEGURANCA PRIVADA LTDA
Oficio N2 109/2020 - SES/FSDF 10 de novembro de 2020 066/ 2017 VISAN SEGURANCA PRIVADA LTDA
Oficio N2 110/2020 - SES/FSDF 10 de novembro de 2020 72/ 2017 IPANEMA SEGURANCA LTDA
Oficio N2 111/2020 - SES/FSDF 10 de novembro de 2020 018/2018 SEFIX GESTAO DE PROFISSIONAIS EIRELI - EPP
Oficio N2 112/2020 - SES/FSDF 10 de novembro de 2020 020/ 2018 JDR SERVICES LTDA-ME

No Processo n2 00480-00001608/2020-30 consta a Solicitagdo de Informagdo N2 30/2020 - CGDF/SUBCI/COMOT (38164005), de 08/04/2020, elaborada pela Coordenagéo de Auditoria de Monitoramento
da Controladoria Geral do Distrito Federal e no item 3.1 — Fiscalizagdo Deficiente:

(...) 5) Instituir, imediatamente, conta especifica para as provisdes relativas aos encargos trabalhistas - Conta Vinculada, conforme previsto na Lei Distrital n2 4.636/2011 e o Decreto n° 34.649/2013.(...)
Por meio do Despacho - SES/FSDF (39095538), de 23 de abril de 2020, o Diretor do Fundo de Saude informa que essa atribuigdo ndo é competéncia do Fundo de Satide do DF.

O Diretor de pagamento de Pessoal, por meio do Despacho - SES/SUGEP/COAP/DIPAG (40949653), de 29 de maio de 2020, informa que a demanda trata-se de a¢Bes das dreas de contrato, contdbil e
financeira, portanto, esta Diretoria ndo tem competéncia para atende-la.
No Despacho - SES/FSDF (41103803), de 01 de junho de 2020, do Diretor do Fundo se Saude esclarece que:

Destaca-se que a Lei n2 4.636/2011 prevé em seu art. 12 que os "editais de licitagéo e contratos de servigos continuados no émbito dos Poderes Publicos do Distrito Federal, sem prejuizo das disposicdes
legais aplicdveis, observardo as normas desta Lei, para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas nas contratagdes." e o paragrafo tnico deste dispositivo imp&e que:

“Paragrafo Unico. Os editais referentes as des de emp para p ¢do de servigos aos 6rgdos publicos do Distrito Federal deverdo conter expressamente o disposto no art. 92

desta Lei, bem como disposi¢do sobre a obrigatoriedade de observancia de todos os seus termos."

"(...) 7.9. DA CONTA VINCULADA PARA QUITAGAO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

7.9.1. Com base na simula n? 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, serd criada conta vinculada especifica, para provisionamento de
valores relativos ao pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos na execugio do contrato, em consonincia com o disposto no Art. 18-, c/c a prescrigdo constante
do ANEXO XIl CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO, ambos da Instrugio Normativa SLTI/MPOG ne 05/2017, os quais somente sero liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condig¢des:

7.9.1.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139 salarios, quando devidos;

7.9.1.2. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

7.9.1.3. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 139s saldrios proporcionais, férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado
vinculado ao contrato;

7.9.1.4. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;

7.9.5. O saldo restante, com a execugdo completa do contrato ap6s a comprovagdo, por parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos servigos
contratado.

7.9.1.2. As provisBes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam este subitem, poderdo ser destacadas do valor mensal do contrato e depositados na citada conta vinculada, aberta em
nome da Contratada, junto a institui¢do bancdria oficial e bloqueada para movimentag&o.

7.9.1.3. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, correspondente ao percentual sobre a remuneragdo mensal, devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato.
7.9.1.4. A movimentagdo da conta vinculada sera efetivada mediante autorizagio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes;

7.9.1.5. A Contratada podera solicitar a autorizagio A SES/DF para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizages trabalhistas dos empregados ocorridas durante a
vigéncia do contrato;

7.9.1.6. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a Contratada devera
apresentar a SES/DF os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

7.9.1.7. A SES/DF expedira, apos a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos célculos, a autorizagdo para a movimentagdo, dirigida a instituigdo financeira oficial no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios da empresa;

7.9.1.8. A Contratada deverd apresentar a SES/DF, no prazo maximo de 03 (trés) dias corridos, o comprovante das transferéncias bancarias porventura realizadas para a quitagdo das obrigacdes
trabalhistas.

7.9.1.9. O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a Contratada, no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
ap6s a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos servigos contratados;

7.9.1.10. A SES/DF, fundamentada na Seg3o IV, nos art. 64, 65 e 66 da Instrugdo Normativa SLTI/MP N2 05/2017, podera providenciar a reten¢do da Garantia e de Créditos da Contratada.{...}"

Contudo, ndo encontramos no processo em que o contrato foi elaborado providéncias quanto a abertura ou solicitagdo de abertura da Conta Vinculada em cumprimento do art. 32 da Lei n? 4.636/2011 "
iadas pelo setor resp jvel do respectivo érgéo, na

(...) A solicitagdo de abertura e a autorizagéo para movimentar a conta corrente vil - para i — serdo pr
forma do regulamento.{(...)".

Nesse sentido, entendemos que antes da assinatura do Contrato Administrativo o Fundo de Saude do Distrito Federal (FSDF) devera ser provocado para a abertura da conta e que seja utilizado como
mecanismo de seguranga a inser¢do da conta no ajuste celebrado.

Assim sugerimos o seguinte fluxo para a criagdo da Conta Vinculada Bloqueada para Depdsito:
1°- Solicitagdo de abertura de conta vinculada antes da assinatura do contrato (SUAG)

2° - Envio de Oficio a Instituigdo Bancaria para abertura da conta vinculada (FSDF)

3°- Apés a criagdo da conta, comunicago do n° da conta criada (FSDF)

4° - Assinatura do Contrato Administrativo contendo o n® da Conta Vinculada (SUAG)

Recomenda ainda, as areas envolvidas na fiscalizagdo e gestdo dos contratos administrativos de servigcos continuos com cessdo de m&o de obra (SUAG e SINFRA) para definir a gestdo da conta
vinculada bloqueada para depdsito nos termos da IN n2 06/2013 do MPOG. Cabe ao FSDF/SES executar o depdsito dos valores informados pelo fiscal.

No Contrato ne 66/2017, na CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO consta a recomendagdo de depdsito dos encargos trabalhistas na conta vinculada, conforme abaixo:
()

7.Para o pagamento, serdo observadas as disposigdes contidas na Lei Distrital n® 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto n° 34.649/2013.

1.As provisdes previstas na Lei n® 4.636/2011, e posteriores alteragdes bem como as suas regulamentagdes, para o dos ti i listados a seguir, em relagdo aos empregados da
Contratada vinculados a esta contratagdo, serdo destacadas do valor mensal do Contrato e d itadas em conta vinculada de instituigdo bancaria oficial, bloqueada para movimentagdo e aberta em
nome da empresa: (grifo nosso)

1.13° Saldrio;
2.Férias e Abono de Férias;
3.Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e

4.Impacto sobre férias e 13° salario.
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1.0 percentual total incidente sobre a remuneragdo acrescido da intrajornada (quando couber) para o contingenciamento de encargos sociais trabalhistas sera de 30,83%, conforme preceitua o Decreto
Distrital n®34.649/2013, alterado pelo Decreto Distrital n® 36.164/2014.

2.Todas as despesas com a operacionalizagdo da conta vinculada ficardo a cargo da empresa contratada.

7.8 Nas contratagdes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mdo-de-obra, as regras sobre a retengdo provisoria e mensal de provisdes trabalhistas serdo realizadas nos termos previstos na
Lei n® 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto Distrital no 34.649/2013, nos termos do art. 19-A da IN. 02/2008-SLTI-MP (Parecer n°® 488/2015).

7.9 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no art. 52 da Lei Distrital n® 4.636/2011, depositados na conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagéo — deixardo
de compor o valor do pagamento mensal & empresa (Parecer n°® 16 e 488/2015 PRCON/PGDF).

7.10 Nas contratagdes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de médo-de-obra, as regras sobre a retengdo provisdria e mensal de provisdes trabalhistas serdo realizadas nos termos previstos na
Lei n® 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto Distrital n® 34.649/2013.

7.11 As condigBes para atesto e pagamento das faturas relativas a execugdo do servigo estdo estabelecidas neste Contrato, bem como no item 11 do Termo de Referéncia constante do Anexo | do Edital.

7.12 A execugdo completa do contrato sé acontecera quanto o contratado comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente a mdo de obra utilizada, nos termos do art. 19, XVIII, da IN
02/2008-SLTI/MPOG. (PARECER N2 488-PRCON/PGDF).

7.13 Todas as despesas com a operacionalizagdo da conta vinculada ficardo a cargo da contratada.

7.14 O Distrito Federal podera deixar de operacionalizar a conta vinculada, caso ndo seja possivel sua operagdo por motivos técnicos ou tecnoldgicos, sendo os casos tratados diretamente com os
executores de contrato.

()

Por meio do Despacho - SES/SUAG/DACC (42789503), 01 de julho de 2020, a Diretora de Acompanhamento de Contratos e Convénios informa que:

(...) Para a implantagdo e operacionalizagdo das contas vinculadas aos contratos de terceirizagdo, ha necessidade de providéncias preliminares visando a sua efetiva utilizagdo. Dentre as quais, temos as
seguintes:

a) Formalizagdo de Acordo de Cooperag&o Técnica com o BRB;

b) Designar as unidades administrativas responsaveis pela gestdo e controle das contas vinculadas, estabelecendo as rotinas e fluxo operacional para as retengbes mensais, as conferéncias mensais de
saldo, as liberagGes parciais com a apuragdo de valores e conferéncia de documentagdo e liberagdo de saldo ao encerramento do contrato

c) Estabelecer e prever em ato convocatdrio as diretrizes especificas quanto ao funcionamento da conta vinculada. (...)

A Diretora de Acompanhamento de Contratos e Convénios, por meio do Despacho - SES/SUAG/DACC (46890409), de 10 de setembro de 2020 informa que:

()

Considerando que o Fundo de Saude é a unidade responsavel pela gestdo e controle das contas vinculadas, conforme determinagdo do SAG/SES (43024708) em atenc3o ao Despacho SEI (46513340),
encaminha-se os autos para que seja encaminhado a relagdo dos contratos que se enquadram nos pré-requisitos para abertura de conta vinculada para depdsito, ao Fundo de Saude do Distrito Federal
para que sejam adotadas as diligéncias necessarias para abertura de conta no Banco de Brasilia - BRB.

()

No Despacho - SES/SUAG/DACC/GACTC (46972802), de 11 de setembro de 2020, encaminhado ao Fundo de Salde consta a relagdo de contratos que se enquadram nos pré-requisitos para abertura de
conta vinculada para dep6sito, conforme a Tabela 1:

Tabela 10 — Contratos aptos a criagdo de conta vinculada.

TIPOS EMPRESA CNPJ CONTRATO SES/DF
AVAL EMPRESA DE SEGURANCA LTDA - EPP | 09.284.699/0001-33 100/2017
AVAL EMPRESA DE SEGURANCA LTDA - EPP | 09.284.699/0001-34 068/2017
BRASILIA EMPRESA DE SEGURANGA S/A 02.730.521/0001-20 070/2017
BRASILIA EMPRESA DE SEGURANGA S/A 02.730.521/0001-20 074/2017
BRASILIA EMPRESA DE SEGURANGA S/A 02.730.521/0001-20 102/2017
BRASILIA EMPRESA DE SEGURANGA S/A 02.730.521/0001-20 106/2017
IPANEMA SEGURANCA LTDA. 03.601.036/0001-19 069/2017
IPANEMA SEGURANCA LTDA. 03.601.036/0001-19 071/2017
VIGILANCIA IPANEMA SEGURANCA LTDA. 03.601.036/0001-19 072/2017
IPANEMA SEGURANCA LTDA. 03.601.036/0001-19 073/2017
IPANEMA SEGURANCA LTDA. 03.601.036/0001-19 101/2017
IPANEMA SEGURANCA LTDA. 03.601.036/0001-19 103/2017
IPANEMA SEGURANCA LTDA. 03.601.036/0001-19 104/2017
IPANEMA SEGURANCA LTDA. 03.601.036/0001-19 105/2017
VISAN SEGURANCA PRIVADA LTDA 09.267.406/0001-00 066/2017
VISAN SEGURANCA PRIVADA LTDA 09.267.406/0001-00 067/2017
VISAN SEGURANGA PRIVADA LTDA 09.267.406/0001-00 067/2017
DR SERVICES LTDA-ME 22.463.530/0001-09 020/2018
LACTARISTA -
SEFIX GESTAO DE PROFISSIONAIS EIRELI -EPP | 13.258.899/0001-99 018/2018

Fonte: Despacho - SES/SUAG/DACC/GACTC (46972802)

O Despacho - SES/SUAG/DACC (50460299), 10 de novembro de 2020, da Diretora de Acompanhamento de Contratos e Convénios consta a informagdo:

()

3. Estabelecer e prever em ato convocatdrio as diretrizes especificas quanto ao funcionamento da conta vinculada.

Para atender esse quesito, hd a necessidade de constar nos contratos, cldusulas relativas a operacionalizagdo da conta vinculada conforme diretrizes constantes na Lei n? 4.636/2011 e Decreto n?
34.649/2013, dessa forma, considerando a existéncia de instrugdo para prorrogagdo de prazo de vigéncia de contratos de vigilancia, que encerra em 24 de dezembro, sendo oportunidade para inserir os
dados no Termo Aditivo.

Deverdo ser incluidas informagdes sobre:

a) Procedimentos para abertura da conta vinculada junto ao BRB;

b) Despesas para abertura e manuteng¢do da conta vinculada;

c) As rubricas e valores que serdo retidos e destinados a conta vinculada;

d) Procedimentos para liberagdo de valores durante a execugdo do contrato; e

e) Providéncias para liberagdo do saldo da conta vinculada quando do encerramento do contrato.

A empresa contratada, no momento da assinatura do contrato, deve conhecer o valor que sera retido mensalmente do seu pagamento e depositado na conta vinculada aberta em seu nome. Para tanto,
precisa-se compreender a composi¢do dos encargos que serdo destinados a conta vinculada.

()

Por fim, no Despacho - SES/SUAG (51658770), de 27 de novembro de 2020, do Subsecretério de Administragdo Geral, contém a informagdo:

()

Dessa forma, encaminha-se o presente a Comissdo de Elaboragdo de Instrumentos de Contratagdo (SUAG/CEIC) para conhecimento e providéncias quanto a previsdo, em ato convocatorio, das diretrizes
especificas quanto ao funcionamento da conta vinculada, em atengdo as observagdes exaradas pela SUAG/DACC.

Ademais, encaminham-se os autos a Diretoria Executiva do Fundo de Sadde do Distrito Federal (SES/FSDF) para conhecimento e manifestagdo quanto "ao atendimento ao determinado pelo SAG/SES
viabilizando a formalizagdo do Termo Aditivo de prorrogagdo com as cldusulas referentes a Conta Vinculada".

Em tempo, submete-se o presente processo a Secretaria Adjunta de Gestdo em Salde (SES/SAG) para conhecimento.

Importa registrar a emissdo da Lei Distrital n2 6.550 de 20 de abril de 2020, com publicagdo no DODF em 22 de abril de 2020, que suspende temporariamente a retengdo dos valores objeto do art. 22 da Lei
Distrital n? 4.636 enquanto perdurar o estado de calamidade publica decretado pela Camara Legislativa do Distrito Federal - CLDF, conforme abaixo, ipsis litteris:
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LEI N# 6.550, DE 20 DE ABRIL DE 2020

{Autoria do Projeto: Poder Executivo)
Suspende temporarlamente a retencio dos valores objeto do art, 22 da Lei n® 4636, de 23 de agosto de 2011, que institul mecanismo de controle do
patriménio plblico do Distrito Federal, dispondo sobre provises de encargos trabalhistas a serem pagos as empresas contratadas para prestar servigos de
forma continua, no dmbito dos Poderes Plblicos do Distrito Federal, na forma que especifica.

Art. 17 Fica suspensa a reteng30 dos valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas de que trata o art. 29 da Lei n? 4,636, de 23 de agosto de 2011, durante todo o periodo de calamidade
publica decretada pela Cimara Legislativa do Distrito Federal em decorréncia da pandemia da Covid-19.

Paragrafo dnico. (VETADO).

Art. 29 (VETADO).

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o.

(grifo nosso)

CAUSA

N3o eriacBo da conta vinculad a aos contratos de prestacio de servigos continuos,
CONSEQUENCIA

A adminlstracho pode ser responsabllizada pelo passivo trabalhista dos empregados das empresas prestadoras de servipos continuados,
RECOMENDACAO

Imiplementar urgentemente a conta vinculada aos contratos de prestacio de servigos continuos, com a ressalva da determinagio da Lei Distrital n? 6.550, de 20 de abril de 2020,

Documento assinado eketionicamente por [

em 26/05,/2021, 45 1232, conforme art. 6% do Decreto n” 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federa | n® 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

Dacuments assinads eketiancamente oo« [

| em 02/06,2021, 4s 08:25, conforme art. 62 do Decreto n® 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Bocumento assinado eletronicamente por [T

em 02/06/2021, & 08:29, conforme art. 62 do Decreto n® 36.756, de
15 de setembro de 2015, publicade no Didrio Oficial do Distrito Federaln® 180, guinta-feira, 17
de setembro de 2015.
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