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SIGLÁRIO 
AAH - Assessoria de Atenção Hospitalar 

AB – Atenção Básica 

APNH - Assessoria da Política Nacional de Humanização 

APS – Atenção Primária a Saúde 

ARAS – Assessoria de Redes de Atenção à Saúde 

ARINS - Assessoria de Gestão Participativa e Relações Institucionais 

ASCCAN – Assessoria de Política de Prevenção e Controle do Câncer 

ASCOM – Assessoria de Comunicação Social 

CATES - Coordenação de Atenção Especializada à Saúde 

CCOMP - Coordenação de Compras 

CCSGI - Coordenação de Controle de Serviços de Saúde e de Gestão da Informação 

CEIC - Comissão de Elaboração de Instrumentos de Contratação 

CERA - Central de Regulação Ambulatorial 

CERCE - Central de Regulação de Cirurgias Eletivas  

CEREST - Centro de Referência em Saúde do Trabalhador do Distrito Federal 

CET - Central Estadual de Transplantes 

CIHDOTT - Comissão Intra-Hospitalar de Doação de Órgãos e Tecidos para Transplantes do Hospital Materno 

Infantil de Brasília 

CIOB - Centro Integrado de Operações Brasília 

COAPS - Coordenação de Atenção Primária à Saúde 

COASIS - Coordenação de Atenção Secundária e Integração de Serviços 

COASIS – Coordenação de Atenção Secundária e Integração de Serviços 

COCB - Centro de Operações Corpo de Bombeiros - 193 

COPLAN - Coordenação de Planejamento, Orçamento e Desenvolvimento Institucional 

Cpcomfi - Comitês das Regiões de Saúde de Prevenção e Controle do Óbito Materno, Fetal e Infantil 

Cpcomfi/DF - Comitê de Prevenção e Controle dos Óbitos Materno, Fetal e Infantil do DF 

CRDF – Complexo Regulador em Saúde do Distrito Federal 

CSDF – Conselho de Saúde do Distrito Federal 

CSS - Controladoria Setorial da Saúde 

CTINF - Coordenação Especial de Tecnologia de Informação em Saúde 

DA – Diretoria Administrativa 

DAEAP - Diretoria de Áreas Estratégicas da Atenção Primária 

DASIS - Diretoria de Atenção Secundária e Integração de Serviços 

DASIS - Diretoria de Atenção Secundária e Integração de Serviços 

DASIS - Diretoria de Serviços de Atenção Secundária a Saúde 

DCNT – Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

DESF - Diretoria da Estratégia Saúde da Família 

DF LEGAL – Secretaria de Estado de Proteção da Ordem Urbanística do Distrito Federal 

DGIE - Diretoria de Gestão de Informações Estratégicas 

DGR - Diretoria de Gestão Regionalizada 

DICS - Diretoria de Controle de Serviços de Saúde 

DIENF - Diretoria de Enfermagem 

DIRAAH - Diretoria de Regulação da Atenção Ambulatorial e Hospitalar 

DIRAPS - Diretoria Regional de Atenção Primária à Saúde  

DIRORGS – Diretoria de Organização de Serviços de Atenção Primária 

DISAT - Diretoria de Saúde do Trabalhador 

DISSAM - Diretoria de Serviços de Saúde Mental 

NEPS - Núcleo de Educação Permanente em Saúde 

DIVEP - Diretoria de Vigilância Epidemiológica 

DODF – Diário Oficial do Distrito Federal 

DUAEC - Diretoria de Serviços de Urgências, Apoio Diagnóstico e Cirurgias 

EAPSUS - Escola de Aperfeiçoamento do Sistema Único de Saúde  

EGOV – Escola de Governo do Distrito Federal 

ESB – Equipe de Saúde Bucal 

ESF – Estratégia de Saúde da Família 

FEPECS – Fundação de Ensino e Pesquisa em Ciência da Saúde 

FHB – Fundação Hemocentro de Brasília 

FIOCRUZ – Fundação Oswaldo Cruz 

FSDF – Fundo de Saúde do Distrito Federal 

http://www.saude.df.gov.br/controladoria-setorial-da-saude/
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GASF - Gerência de Apoio à Saúde da Família 

GASFURE - Gerência de Apoio aos Serviços de Urgência e Emergências 

GCR - Gerência de Contratualização Regionalizada 

GECD – Gerência do Ciclo do Doador 

GEDIAG - Gerência de Apoio aos Serviços de Urgência e Emergências 

GEO – Gerência de Serviços de Odontologia 

GERAOP – Gerência de Apoio Operacional  

GERPIS - Gerência de Práticas Integrativas em Saúde 

GES - Gerência de Educação em Saúde 

GESSF - Gerência de Serviços de Saúde Funcional 

GEVIST - Gerência de Vigilância de Infecções Sexualmente Transmissíveis 

GEVIST - Gerência de Vigilância de Infecções Sexualmente Transmissíveis 

GEVITHA - Gerência de Vigilância das Doenças Imunopreviníveis e de Transmissão Hídrica e Alimentar 

GIASS - Gerência de Informação e Análise de Situação em Saúde 

GVDANT - Gerência de Vigilância de Doenças e Agravos Não Transmissíveis e Promoção da Saúde 

GVDANT - Gerência de Vigilância de Doenças e Agravos Não Transmissíveis e Promoção da Saúde 

GVDT - Gerência de Vigilância das Doenças Transmissíveis  

IGES-DF - Instituto de Gestão Estratégica de Saúde 

LOA - Lei Orçamentária Anual  

NASF-AB - Núcleo Ampliado de Saúde da Família e Atenção Básica  

NEPAV - Núcleo de Estudos, Prevenção e Atenção às Violências 

NUCRO – Núcleo de Captação, Registro e Orientações de Doadores 

NUEDU - Núcleo de Ensino em Urgências 

PAS - Programação Anual de Saúde 

PDS - Plano Distrital de Saúde 

PT - Programas de Trabalho   

RA – Região Administrativa 

RAG - Relatório Anual de Gestão 

RAPS – Rede de Atenção Psicossocial 

RAQ - Relatório de Atividades Quadrimestral 

RTA – Responsável Técnico Assistencial 

RTD – Responsável Direto Distrital 

RUE – Rede de Urgência e Emergência 

SAIS - Subsecretaria de Atenção Integral à Saúde 

SAMU - Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

SEDES – Secretaria de Desenvolvimento Social 

SEDRM - Secretaria de Estado de Desenvolvimento da Região Metropolitana 

SEEDF – Secretaria de Estado de Educação do Distrito Federal 

SEJUS – Secretaria de Estado da Justiça 

SEJUV – Secretaria de Estado de Juventude 

SINFRA - Subsecretaria de Infraestrutura em Saúde  

SMDF – Secretaria de Estado da Mulher 

SRS – Superintendência Regional de Saúde 

SUAG - Subsecretaria de Administração Geral 

SUGEP - Subsecretaria de Gestão de Pessoas  

SULOG - Subsecretaria de Logística em Saúde  

SUPLANS - Subsecretaria de Planejamento em Saúde  

SUS - Sistema Único de Saúde  

SVS - Subsecretaria de Vigilância à Saúde 

UBS – Unidade Básica de Saúde 

UNFPA - Fundo de População das Nações Unidas 

UPA – Unidade de pronto Atendimento 

URD – Unidade de Referência Distrital 

GEACO - Gerência de Acompanhamento de Ouvidorias 

GETRIC - Gerência de Triagem e Controle de Qualidade 

USTRAC - Unidade Setorial de Transparência e Controle Social 

DICOS - Diretoria de Controle Social 

DIORG - Diretoria de Desenvolvimento Organizacional 

DIPMAT - Diretoria de Planejamento, Monitoramento e Avaliação do Trabalho 

GSHMT - Gerência de Segurança, Higiene e Medicina do Trabalho 

http://www.saude.df.gov.br/subsecretaria-atencao-integral-a-saude/
http://www.saude.df.gov.br/subsecretaria-infraestrutura-em-saude/
http://www.saude.df.gov.br/subsecretaria-administracao-geral-suag/
http://www.saude.df.gov.br/subsecretaria-gestao-de-pessoas/
http://www.saude.df.gov.br/subsecretaria-logistica-em-saude/
http://www.saude.df.gov.br/subsecretaria-planejamento-em-saude/
http://www.saude.df.gov.br/vigilancia-a-saude/
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DLOG - Diretoria de Logística 

DIPOP - Diretoria de Programação de Órteses e Próteses 

DIASF - Diretoria de Assistência Farmacêutica 

NFH - Núcleos de Farmácia Hospitalar 

DAQ - Diretoria de Aquisições 

DFACC - Diretoria de Instrução e Formalização de Atas, Contratos e Convênios 

DEA - Diretoria de Engenharia e Arquitetura 

DEC - Diretoria de Engenharia Clínica 

GEVAFNB – Gerência de Vigilância Ambiental Não Biológica  

GEVAC - Gerência de Vigilância Ambiental de Vetores e Animais Peçonhentos e Ações de Campo 

LIRAa - Levantamentos Rápidos de Índice para Aedes aegypti 

NUVAL - Núcleo Regional de Vigilância Ambiental 

GEADM - Gerência Administrativa 

NMOBS - Núcleo de Mobilização Social 
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DELIBERAÇÃO Nº 04, DE 30 DE MARÇO DE 2020 

O PLENÁRIO DO COLEGIADO DE GESTÃO DA SECRETARIA DE ESTADO DE 

SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL, instituído pela Resolução do Conselho de Saúde do 

Distrito Federal - CSDF nº 186, de 11 de dezembro de 2007, republicada no DODF nº 107, de 

5 de junho de 2008, página 12, alterada pelas Resoluções do CSDF nº 282, de 5 de maio de 

2009, nº 338, de 16 de novembro de 2010, nº 364, de 13 de setembro de 2011 (resoluções estas 

renumeradas conforme Ordem de Serviço do CSDF nº 1, de 23 de março de 2012, publicada 

no DODF nº 79, de 20 de abril de 2012, páginas 46 a 49) e nº 384, de 27 de março de 2012, em 

sua 1ª Reunião Ordinária de 2020, realizada no dia 10 de Fevereiro de 2020, e: Considerando a 

Portaria de Consolidação Nº 1, de 28 de Setembro de 2017, Art. 97º e 98º (Origem: PRT 

MS/GM 2135/2013, Art. 4º e Art. 5º) que dispõe sobre conceito, metas e prazos; Considerando 

a Lei Complementar nº 141/2012, Art. 36 § 2º, que traz a obrigatoriedade da construção da 

Programação Anual de Saúde - PAS; Considerando que a Programação Anual de Saúde - PAS 

é o instrumento que operacionaliza as intenções expressas no Plano Distrital de Saúde (PDS) e 

tem por objetivo anualizar as metas do PDS para o exercício e prever a alocação dos recursos 

orçamentários a serem executados. Considerando que a Programação Anual de Saúde - PAS é 

o desdobramento anual do Plano Distrital de Saúde - PDS e é monitorado por meio do Relatório 

Detalhado de Atividades Quadrimestral e do Relatório Anual de Gestão, constituindo uma 

ferramenta que possibilita a qualificação das práticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da 

sua gestão; Considerando que a Programação Anual de Saúde - PAS tem o propósito de 

determinar o conjunto de ações que permitem concretizar os objetivos definidos no Plano de 

Saúde. Assim sendo, sua construção busca garantir maior transparência à gestão, melhorando a 

relação com os órgãos de controle interno e externo do sistema, controle social e sociedade; 

Considerando que após a apreciação e deliberação pelo Colegiado de Gestão da SES/DF, a 

Programação Anual de Saúde - PAS 2020 deverá ser encaminhada ao Conselho de Saúde do 

Distrito Federal para análise e aprovação; Considerando a Portaria GM/MS nº 598, de 23 de 

março de 2006, a qual define que os processos administrativos relativos à gestão do SUS, sejam 

definidos e pactuados no âmbito das Comissões Intergestores Bipartite - CIB; Considerando o 

Ofício MS/SE/GSB N° 2.433/2009, que informa o reconhecimento do Colegiado de Gestão da 

SES/DF-CGSES/DF, pela Comissão Intergestores Tripartite - CIT, como uma instância que 

cumprirá as atribuições e competências estabelecidas para as Comissões Intergestores Bipartite 

- CIB, no tocante à operacionalização do Sistema Único de Saúde; resolve: 

Art. 1º Aprovar por consenso, a Programação Anual de Saúde - PAS 2020. 

Art. 2º Esta Deliberação entra em vigor na data de sua publicação. 

FRANCISCO ARAÚJO FILHO 

Presidente do Colegiado de Gestão 

Secretário de Estado de Saúde do Distrito Federal 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2020 
 

Apresentação 

 

Em cumprimento à legislação do Sistema Único de Saúde, em especial à Lei 

Complementar 141/2012, a Secretaria de Estado de Saúde vem apresentar a Programação Anual 

de Saúde do DF para o exercício de 2020. 

A Programação Anual de Saúde (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intenções 

expressas no Plano Distrital de Saúde (PDS) e tem por objetivo anualizar as metas do PDS para 

o exercício e prever a alocação dos recursos orçamentários a serem executados. A PAS é o 

desdobramento anual do PDS, é monitorado por meio do Relatório de Atividades Quadrimestral 

(RAQ) e do Relatório Anual de Gestão (RAG), constituindo uma ferramenta que possibilita a 

qualificação das práticas gerenciais do Sistema Único de Saúde (SUS) e a resolubilidade da sua 

gestão. A PAS tem o propósito de determinar o conjunto de ações que permitem concretizar os 

objetivos definidos no PDS.  

Assim sendo, sua construção busca garantir maior transparência à gestão, melhorando 

a relação com os órgãos de controle interno e externo do sistema, controle social e sociedade, 

e para tanto a PAS é organizada com base na seguinte estrutura: 

• Período de vigência do PDS. 

• Identificação (esfera de gestão correspondente). 

• Eixos, diretrizes, objetivos e indicadores do Plano Distrital de Saúde 2020 – 2023. 

• Despesas previstas relacionadas aos respectivos Programas de Trabalho (PT) da Lei 

Orçamentária Anual (LOA) 2020 (Lei 6.482/2020 de 10/01/2020, DODF nº7 – 

Suplementar). 

• Ações planejadas  

A síntese das reuniões com as Subsecretarias e Coordenações estão registradas nos 

seguintes Processos SEI:  00060-00485333/2019-00; 00060-00518700/2019-51, 00060-

00516988/2019-29, 00060-00515076/2019-30, 00060-00500141/2019-22 ,00060-

00498347/2019-8, 00060-00495649/2019-00, 00060-00485227/2019-18, 00060-

00498440/2019-90, 00060-00498426/2019-96 e 00060-00499936/2019-81. O 

encaminhamento formal do documento formal está registrado no Processo SEI 00060-

00024976/2020-14.  O consolidado geral da PAS está descrito no Quadro 1. 
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Quadro 1 – Consolidado geral da PAS - 2020 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE DO DF 2020 

Período de vigência do Plano 

Distrital de Saúde 
2020-2023 

Identificação/Esfera de Gestão SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DO DF 

Eixo Diretrizes Objetivos Metas Indicadores Ações 

3 9 19 86 86 285 
Fonte: Equipe DIPLAN 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SÁUDE DO DF - PAS 2020 

EIXO DE GESTÃO DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE 

D01. Fortalecimento e ampliação da Atenção Primária à Saúde como ordenadora das Redes de Atenção à Saúde. 

OE 01.  Ampliar as equipes da Atenção Primária à Saúde em suas diferentes modalidades (ESF, ESB e NASF) considerando aspectos territoriais e epidemiológicos.  

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.301.6202.4208.5612 DESENVOLVIMENTOS DAS AÇÕES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE -SES-DF R$ 20.427.500,00 

10.301.6202.6049.0007 ATENÇÃO À SAÚDE BUCAL-AÇÕES DE ASSISTÊNCIA - SES-DF R$ 4.992.797,00 

10.301.8202.8502.0024 ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL-ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE-DF R$ 181.515.289,00 

10.301.6202.2976.0001 QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE - SES-DF R$ 20.200.000,00 

10.301.8202.8517.0033 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS - CONTRATOS DE SERVIÇOS DE 

VIGILANCIA - ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE- DF 
R$ 4.910.000,00 

10.301.8202.8517.0035 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS - CONTRATOS DE SERVIÇOS DE LIMPEZA 

- ATENÇÃO PRIMARIA À SAÚDE - DF 
R$ 6.000.000,00 

10.301.8202.8517.0038 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS PÚBLICOS - ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE - DF 
R$ 4.000.000,00 

Subtotal R$ 242.045.586,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

1. Ampliar para 

72% a cobertura 

populacional 

estimada pelas 

equipes de 

Estratégia Saúde 

da Família - ESF. 

1.1. Cobertura 

populacional 

estimada pelas 

Equipes da ESF. 

1. Constituir novas equipes de 

saúde da família. 
      X X X COAPS SUGEP 

2. Consistir equipes de saúde da 

família. 
X X X       COAPS SUGEP  

3. Equipar   as   UBS   com   os 

equipamentos adequados para 

atender à carteira de serviço da 

APS 

X X X X X X GERAOP/DIRORGS/COAPS 

SINFRA 

 DIENF/COASIS 

SUAG 

SULOG 

DIASF/CATES 
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2. Aumentar para 

33% a cobertura 

populacional 

estimada pelas 

equipes de Saúde 

Bucal. 

2.1 Cobertura 

populacional 

estimada de Saúde 

Bucal na atenção 

básica. 

4. Implantar Equipe de Saúde 

Bucal 
  X   X   X GEO/DASIS/COASIS COAPS 

5. Realizar o levantamento 

epidemiológico de Saúde Bucal 

no DF 

X X X X X   GEO/DASIS/COASIS 
COAPS 

SVS 

3. Aumentar para 

50% a cobertura 

das equipes do 

Núcleo Ampliado 

de Saúde da 

Família e Atenção 

Básica (Nasf-AB). 

3.1 Cobertura das 

equipes do NASF-

AB.  

6. Constituir novas equipes de 

NASF-AB. 
  X X X X X GASF/DESF/COAPS SUGEP  

7. Consistir as equipes de 

NASF-AB. 
  X X X X X GASF/DESF/COAPS SUGEP 

4. Reduzir em 2% 

ao ano as 

Internações por 

Condições 

Sensíveis a 

Atenção Básica 

(ICSAB) - (22%) 

4.1 Proporção de 

Internações por 

Condições 

Sensíveis à 

Atenção Básica 

(ICSAB). 

8. Elaborar o fluxo de 

retaguarda da atenção primária 

para a UPA 

(referência/contrareferência). 

  X X X X X DESF/COAPS SAIS 

9. Elaborar os fluxos de 

referência/contrareferência para 

a atenção secundária. 

  X X X X X DESF/COAPS COASIS 

10. Implementar o Projeto de 

Planificação da Atenção à 

Saúde nas Regiões de Saúde 

previstas para o ano de 2020.  

  X X X X X APNH/SAIS 

SRS 

DIRAPS 

COAPS 

COASIS 

5. Avaliar 20% 

das equipes de 

APS conforme 

critérios do 

Programa 

QualisAPS. 

5.1 Percentual de 

Equipes da APS 

(ESF, AB e ESB) 

avaliadas pelo 

Programa 

QualisAPS. 

11. Definir os critérios de 

qualidade para realizar a 

avaliação das ESF e ESB da 

APS do DF. 

X X         GASF/DESF/COAPS FIOCRUZ 

12. Elaborar diagnóstico 

situacional dos serviços 

prestados pelas equipes de 

    X X X X GASF/DESF/COAPS 

DIRAPS 

GEO/DASIS/COASIS 
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saúde da família e equipe de 

saúde bucal. 

6. Cadastrar 100% 

da população 

coberta pelas 

equipes 

habilitadas pelo 

Ministério da 

Saúde (600 ESF). 

6.1 Percentual da 

população 

cadastrada pelas 

equipes 

habilitadas pelo 

Ministério da 

Saúde. 

13. Realizar parcerias para 

cadastramento (adscrição de 

clientela) da população na APS. 

X X X X X X DESF/COAPS UNFPA 

  

D02. Fortalecimento das Redes de Atenção por meio de ações de promoção à saúde, prevenção de doenças e o tratamento assegurando o cuidado integral e contínuo 

nos diferentes níveis de assistência. 

OE 02. Fortalecer a rede de Doenças Crônicas Não Transmissíveis (DCNT) por meio de ações de promoção à saúde, prevenção e tratamento das doenças com foco 

nos fatores de risco assegurando o cuidado integral e contínuo nos diferentes níveis de assistência. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.302.6202.2999.0001 DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DA REDE DE ATENÇÃO ÀS PESSOAS COM DOENÇAS CRÔNICAS -

SES-DF 
R$ 10.000,00 

10.302.6202.4205.0001 DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE - ATENÇÃO 

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR - SES-DF 
R$ 12.180.000,00 

10.302.6202.2994.0001 SERVIÇO ASSISTENCIAL COMPLEMENTAR EM CARDIOLOGIA - SES-DF R$ 45.000.000,00 

10.302.6202.2995.0001 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES TERAPIA RENAL SUBSTITUTIVA (TRS) – SES-DF R$ 38.688.503,00 

10.302.6202.2997.0001 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES EM TERAPIA INTENSIVA (UTI) SES-DF R$ 55.481.509,00 

10.302.6202.4206.0001 (*) EXECUÇÃO DE CONTRATOS DE GESTÃO-AMBULATORIAL - ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES - 

SES-DF (ICIPE) 
R$ 115.719.745,00 

10.306.6202.4227.0001 (*) FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO HOSPITALAR - REDE HOSPITALAR - SES-DF R$ 118.690.042,00 

10.302.6202.2899.0001 (*) CONTRATUALIZAÇÃO DO SERVIÇO SOCIAL AUTÔNOMO - INSTITUTO HOSPITAL DE BASE DO DF 

- IHBDF- PLANO 
R$ 366.776.429,00 

10.302.8202.8517.0040 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS - CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS PÚBLICOS - MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE-DF 
R$ 30.000.000,00 

Subtotal R$ 782.546.228,00 
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Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

7. Aumentar para 

40% as equipes da 

APS que realizam 

atividades 

coletivas com 

ênfase na adoção 

de hábitos 

saudáveis. 

7.1 Proporção de 

equipes da APS 

que realizam 

atividades 

coletivas com 

ênfase na adoção 

de hábitos 

saudáveis. 

14. Capacitar os profissionais 

da assistência e gestão na 

qualificação dos registros de 

atendimentos e procedimentos 

realizados no e-SUS – AB. 

  X X X X X GASF/DESF/COAPS DICS/SUPLANS 

15. Implementar as ações para o 

ano de 2020 do Plano Distrital 

de Promoção da Saúde 2020-

2023. 

  X   X   X GVDANTPS/DIVEP/SVS 
COAPS 

DIRAPS 

16. Ampliar o programa GIC - 

Ginástica nas Quadras (parceria 

SES-DF e SEEDF). 

  X   X   X GVDANTPS/DIVEP/SVS 
COAPS 

DIRAPS 

17. Implantar o Programa Saber 

Saúde nas escolas públicas no 

DF. 

  X X X X X GVDANTPS/DIVEP/SVS 
COAPS 

DIRAPS 

18. Qualificar as equipes para 

abordagem em atividades 

coletivas. 

  X   X   X Grupo Condutor da DCNT 

GERPIS/DAEAP/COAPS 

DESF/COAPS 

DIRAPS         

     GVDANTPS/DIVEP/SVS 

8. Aumentar para 

62% as Unidades 

de Saúde que 

ofertam as 

Práticas 

Integrativas em 

Saúde (PIS). 

8.1 Proporção de 

Unidades de 

Saúde da Rede 

SES que ofertam 

as PIS. 

19. Promover curso de 

atualização para 

instrutores/facilitadores de PIS 

visando a oferta qualificada e 

segura das práticas. 

X X X X X X GERPIS/DAEAP/COAPS 

SRS 

DIRAPS 

20. Ofertar cursos de 

capacitação, atualização, 

aperfeiçoamento em PIS e 

temas relacionados. 

    X     X GERPIS/DAEAP/COAPS 
SRS 

DIRAPS 

  X X X X X GERPIS/DAEAP/COAPS DIRAPS 
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21. Desenvolver o “Projeto PIS 

na Escola” em parceria com a 

Secretaria de Educação na 

Região de Saúde Sul e Oeste. 

SEE 

EAPSUS 

GASF/DESF/COAPS 

9. Alcançar 0,28 

na razão de 

mulheres na faixa 

etária de 25 a 64 

anos com um 

exame 

citopatológico a 

cada três anos. 

9.1 Razão de 

exames 

citopatológicos do 

colo do útero em 

mulheres de 25 a 

64 anos na 

população 

residente de 

determinado local 

e a população da 

mesma faixa 

etária.  

22. Implementar as linhas de 

cuidado do colo de útero e colo 

retal. 

      X X X ASCCAN/SAIS 
SRS 

COAPS 

23. Elaborar trimestralmente os 

boletins da produção de 

citopatológicos de colo de útero 

(SISCAN). 

  X   X     ASCCAN/SAIS SAIS 

24. Capacitar os servidores da 

APS na coleta de exames 

citopatológicos em relação aos 

resultados dos boletins 

trimestrais da produção 

(Regiões de Saúde). 

X X X X X X ASCCAN/SAIS EAPSUS/FEPECS 

25. Realizar ações de 

sensibilização nas escolas para 

vacinação de adolescentes 

contra o HPV. 

     X GASF/DESF/COAPS  

10. Alcançar 0,10 

na razão de 

exames de 

mamografia em 

mulheres de 50 a 

69 anos de idade. 

10.1 Razão de 

exames de 

mamografia de 

rastreamento 

realizados em 

mulheres de 50 a 

69 anos na 

população 

residente de 

determinado local 

e população da 

mesma faixa 

etária. 

26. Implementar a Linha de 

Cuidado de Câncer de Mama. 
  X X X X X ASCCAN/SAIS SAIS 

27. Elaborar trimestralmente os 

boletins de desempenho da 

produção de mamografia para 

discussão com os gestores.  

  X   X      ASCCAN/SAIS SAIS 

28. Capacitar os servidores da 

APS quanto ao programa de 

detecção precoce de câncer de 

mama. 

X X X X X X ASCCAN/SAIS EAPSUS/FEPECS 
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11. Reduzir 6% ao 

ano a taxa de 

Internações por 

Diabetes Mellitus 

(DM) e suas 

complicações 

(3,41% - 2020) 

11.1 Taxa de 

Internações por 

Diabetes Mellitus 

e suas 

complicações. 

29. Elaborar a Linha de 

Cuidado do Diabetes Mellitus 
  X X X X Grupo Condutor da DCNT 

RTD Endocrino 

RTD MFC 

RTD Enfermagem 

COASIS 

CATES 

30. Revisar o Protocolo de 

Diabetes Mellitus na APS. 
 X X     GASF/DESF/COAPS Grupo Condutor DCNT 

12. Reduzir 11% 

ao ano a taxa de 

Internações por 

Hipertensão 

Arterial Sistêmica 

(HAS) e suas 

complicações. 

(3,06% - 2020) 

12.1 Taxa de 

Internações por 

Hipertensão 

Arterial e suas 

complicações. 

31. Elaborar a Linha de 

Cuidado da HAS. 
    X X X X Grupo Condutor da DCNT 

RTD Endocrino 

RTD MFC 

RTD Enfermagem 

COASIS 

CATES 

32. Revisar o Protocolo de HAS 

na APS. 
 X X        GASF/DESF/COAPS Grupo Condutor DCNT 

13. Alcançar 

100% dos 

pacientes 

iniciando o 

primeiro 

tratamento em até 

60 dias após o 

diagnóstico de 

câncer. 

13.1 Percentual de 

pacientes que 

iniciam o primeiro 

tratamento em até 

60 dias após o 

diagnóstico de 

câncer. 

33. Implementar as ações 

programadas no Plano 

Oncológico para o ano de 2020. 

  X X X X X ASCCAN/SAIS   

34. Elaborar a Linha de 

Cuidado do Câncer de próstata. 
    X X X X ASCCAN/SAIS 

RTD Urologia 

RTD MFC 

35. Monitorar as ações das 

Comissões Regionais do 

SISCAN, para discussão dos 

resultados de produção e 

execução das ações de melhoria 

nas regiões de saúde. 

X X X X X X ASCCAN/SAIS SRS 

14. Reduzir 2% ao 

ano a taxa de 

mortalidade 

prematura (30 a 69 

14.1Taxa de 

mortalidade 

prematura (de 30 a 

69 anos) pelo 

36. Implantar os planos de 

enfrentamento das DCNT das 

regiões de saúde. 

  X   X   X GVDANTPS/DIVEP/SVS Grupo Condutor DCNT 
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anos) pelo 

conjunto das 

quatro principais 

doenças crônicas 

não transmissíveis 

(doenças do 

aparelho 

circulatório, 

câncer, diabetes e 

doenças 

respiratórias) 

(197,8). 

conjunto das 

quatro principais 

doenças crônicas 

não transmissíveis 

(doenças do 

aparelho 

circulatório, 

câncer, diabetes e 

doenças 

respiratórias). 

37. Elaborar a Linha de 

Cuidado do Doente Renal 

Crônico. 

    X X X X 
RTD Nefrologia e 

colaboradores 

COAPS 

COASIS 

ARAS  

38. Realizar o monitoramento 

dos projetos de intervenções da 

Linha de Cuidado de Sobrepeso 

e Obesidade nas Regiões de 

Saúde. 

  X   X   X Grupo Condutor DCNT 
ARAS/SAIS 

COAPS 

39. Atualizar e publicar a Linha 

de Cuidado de Sobrepeso e 

Obesidade no DF. 

    X       Grupo Condutor DCNT 
ARAS/SAIS 

COAPS  

40. Ampliar a oferta do 

programa de tabagismo em 

UBS nas Regiões de Saúde. 

  X   X   X GVDANTPS/DIVEP/SVS COAPS 

41. Ampliar a cobertura vacinal 

de influenza para crianças e 

idosos. 

  X X       GEVITHA/DIVEP/SVS COAPS 

  

OE 03.  Estruturar as ações de vigilância em saúde, atuando de forma transversal às Redes de Atenção, ampliando e qualificando as ações de promoção à saúde, 

educação, análise, monitoramento e controle, redução e diagnóstico precoce dos agravos de notificação.  

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.304.6202.2602.0001 DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - SES-DF R$ 1.180.630,00 

10.305.6202.2598.0001 DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR - SES-DF R$ 514.000,00 

10.305.6202.2605.0001 DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICAS - SES-DF R$ 655.955,00 

10.305.6202.2610.0001 DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE DE DOENÇAS TRANSMISSÍVEIS - SES-

DF 
R$ 1.946.652,00 

10.305.8202.8502.0023 ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL - VIGILÂNCIA EM SAÚDE-DF R$ 101.456.622,00 

10.301.8202.8517.0039 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS PÚBLICOS - VIGILÂNCIA EM SAÚDE-DF 
R$ 200.000,00 

10.305.8202.8517.0034 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE SERVIÇOS DE 

VIGILANCIA - VIGILANCIA EM SAÚDE- DF 
R$ 1.000.000,00 
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10.305.8202.8517.0037 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE SERVIÇOS DE LIMPEZA - 

VIGILANCIA EM SAÚDE - DF 
R$ 750.573,00 

Subtotal R$ 107.704.432,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

15.Aumentar 

0,6% ao ano os 

casos de doenças 

de notificação 

compulsória 

encerrados em até 

60 dias após a 

notificação. (94%) 

15.1 Proporção de 

casos de Doenças 

de Notificação 

Compulsória 

Imediata (DNCI) 

encerrados em até 

60 dias após a 

notificação. 

42. Descentralizar o SINAN 

para todas as unidades de saúde 

do DF. 

  X X X X   GIASS/DIVEP/SVS  

DIRAPS 

Estabelecimentos privados, 

IGESDF, laboratórios 

públicos e particulares, SAIS, 

Vigilância Epidemiológica 

das SRS  

43. Capacitar os Núcleos de 

Vigilâncias Epidemiológicas 

para o uso do SINAN. 

  X X X X   GIASS/DIVEP/SVS 

DIRAPS 

Estabelecimentos privados, 

IGESDF, laboratórios 

públicos e particulares, SAIS, 

Vigilância Epidemiológica 

das SRS  

16. Manter, 

anualmente, ≤ 1 o 

número de casos 

novos de AIDS 

em menores de 5 

anos. 

16.1 Número de 

casos novos de 

AIDS em menores 

de 5 anos. 

44. Monitorar o tratamento das 

gestantes com HIV e crianças 

expostas. 

  X   X   X GEVIST/DIVEP/SVS 

SRS 

COAPS/SAIS 

COASIS/SAIS 

45. Elaborar Boletim 

Epidemiológico de HIV em 

gestantes e crianças. 

        X   GEVIST/DIVEP/SVS 

NUVE/DIRAPS 

NUVE/HOSPITAL 

17. Aumentar 

10,5% ao ano a 

cura dos casos 

novos de 

Hanseníase 

diagnosticados 

17.1 Proporção de 

cura dos casos 

novos de 

Hanseníase 

diagnosticados 

46. Realizar ação preventiva e 

diagnóstico precoce pelo 

"Projeto Carreta Roda Hans". 

X X         GVDT/DIVEP/SVS 

SAIS, COAPS, 

DASIS/COASIS, 

GESSF/DASIS, NPOP, 

DIRASES, DIASF/CATES, 

SRS, GSAP, 

GESAMB/DASIS, LACEN. 
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nos anos das 

coortes. 2020 

(60%) 

nos anos das 

coortes. 47. Capacitar profissionais de 

saúde em notificação, 

diagnóstico, tratamento e 

manejo de complicações de 

hanseníase 

X X X X X X GVDT/DIVEP/SVS 

SAIS, COAPS, 

DASIS/COASIS, 

GESSF/DASIS, NPOP, 

DIRASES, DIASF/CATES, 

SRS, GSAP, 

GESAMB/DASIS, LACEN 

48. Realizar campanhas de 

detecção e ações de busca ativa 

de casos de hanseníase nas 

Regiões de Saúde 

    X X X X GVDT/DIVEP/SVS 

SAIS, COAPS, 

DASIS/COASIS, 

GESSF/DASIS, NPOP, 

DIRASES, DIASF/CATES, 

SRS, GSAP, 

GESAMB/DASIS, LACEN. 

49. Elaborar o Plano de 

Enfrentamento da Hanseníase. 
 X X  X     GVDT/DIVEP/SVS 

SAIS, COAPS, 

DASIS/COASIS, 

GESSF/DASIS, NPOP, 

DIRASES, DIASF/CATES, 

SRS, GSAP, 

GESAMB/DASIS, LACEN 

18. Aumentar em 

13,5% ao ano a 

cura dos casos 

novos de 

Tuberculose 

Pulmonar com 

confirmação 

laboratorial em 

2020. (51%) 

18.1 Proporção de 

Cura de Casos 

Novos de 

Tuberculose 

Pulmonar com 

Confirmação 

Laboratorial. 

50. Implementar o Plano de 

Enfrentamento da Tuberculose. 
    X X X X GVDT/DIVEP/SVS   

19. Manter ≥ de 

97% ao ano o 

registro de óbitos 

com causa básica 

definida. 

19.1 Proporção de 

registro de óbitos 

com causa básica 

definida. 

51. Capacitar os membros dos 

Comitês de Mortalidade 

Hospitalar e das UPA. 

  X     X   GIASS/DIVEP/SVS 

DIRAPS 

Estabelecimentos privados, 

IGESDF, laboratórios 

públicos e particulares, SAIS, 

Vigilância Epidemiológica 

das SRS  

52. Monitorar a proporção de 

registro de óbitos com causa 
X X X X X X GIASS/DIVEP/SVS DIRAPS 
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básica definida informando as 

Regiões de Saúde para medidas 

pertinentes. 
Estabelecimentos privados, 

IGESDF, laboratórios 

públicos e particulares, SAIS, 

Vigilância Epidemiológica 

das SRS  

20. Ter 100% ao 

ano o 

preenchimento do 

campo "ocupação" 

nas notificações 

de agravos 

relacionadas ao 

trabalho. 

20.1 Proporção de 

preenchimento do 

campo "ocupação" 

nas notificações 

de agravos 

relacionadas ao 

trabalho. 

53. Realizar monitoramento e 

qualificação do preenchimento 

do campo “ocupação” nas 

notificações 

X X X X X X DISAT/SVS 

CEREST/DISAT/SVS 

CERESTS das SRS Sul e 

Sudoeste 

21. Aumentar 5% 

ao ano as 

notificações por 

acidente de 

trabalho. (1.374) 

21.1 Número de 

notificações por 

acidente de 

trabalho. 

54. Realizar Inspeção Sanitária 

em Saúde do Trabalhador nos 

estabelecimentos, quando 

provocados pela rede intra e 

intersetorial. 

X X X X X X DISAT/SVS 

CEREST/DISAT/SVS 

CERESTS das SRS Sul e 

Sudoeste 

55. Realizar atividades 

educativas nas temáticas de 

saúde do trabalhador para 

profissionais de saúde, 

estudantes, estagiários, 

residentes e segmentos de 

trabalhadores por ramos 

produtivos.  

X X X X X X DISAT/SVS 

CEREST/DISAT/SVS 

CERESTS das SRS Sul e 

Sudoeste 

  

OE 04. Promover a assistência à mulher e a parceria durante planejamento reprodutivo, pré-natal, parto, puerpério e acompanhamento da primeira infância com 

atendimento adequado, seguro e humanizado. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.302.6202.2973.0001 DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DA REDE CEGONHA-SES-DF R$ 14.029.747,00 

Subtotal R$ 14.029.747,00 
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Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

22. Reduzir o 

número de óbitos 

maternos para < 

16 óbitos. 

22.1 Número de 

óbitos maternos 

em determinado 

período e local de 

residência 

56. Realizar curso de 

qualificação das equipes na 

assistência às emergências 

obstétricas. 

  X X X X X  DIENF/COASIS 

RTD Ginecologia e 

Obstetrícia/DUAEC 

SAMU 

GESTI/DSINT/CATES 

ARAS  

57. Qualificar as equipes na 

assistência ao Pré-natal. 
    X X X X 

Grupo Condutor da Rede 

Cegonha 

GASF/DESF/COAPS 

DUAEC 

 DIENF 

ARAS 

58. Fomentar espaços de 

discussão dos casos de óbitos 

investigados pelos Comitês 

Regionais de Investigação com 

as equipes dos 3 níveis de 

atenção nas Regiões de Saúde. 

X X X X X X Cpcomfi/DF  
SRS  

Cpcomfi 

23. Reduzir 10% 

ao ano do número 

de casos novos de 

sífilis congênita 

em menores de um 

ano de idade. 

(341) 

23.1 Número de 

casos novos de 

sífilis congênita 

em menores de um 

ano de idade.  

59. Implementar o Plano de 

Enfrentamento de Sífilis. 
    X X X X GEVIST/DIVEP/SVS 

CATES, COAPS, COASIS, 

ASCOM 

60. Qualificar as Equipes da 

APS e dos Hospitais no 

Protocolo de Sífilis.  

  X X X X X GEVIST/DIVEP/SVS CATES, COAPS, COASIS 

24. Aumentar para 

2% ao ano a 

investigação dos 

óbitos em 

24.1 Proporção de 

óbitos de Mulher 

em Idade Fértil 

(MIF) (10 a 49 

61. Revisar a Portaria do 

Comitê de Prevenção e 

Controle dos Óbitos maternos 

fetais e infantis do DF. 

  X         Cpcomfi/DF  
SRS 

Cpcomfi Regionais 
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mulheres em idade 

fértil (MIF) 

(88,7%) 

anos) 

investigados. 

62. Capacitar os Comitês de 

Prevenção e Controle dos 

Óbitos maternos fetais e 

infantis do DF. 

    X X X X Cpcomfi/DF 
Cpcomfi Regionais e 

DESF/COAPS 

25. Aumentar para 

46% o total de 

parto normal no 

SUS e na saúde 

suplementar. 

25.1 Proporção de 

parto normal no 

SUS e na Saúde 

Suplementar. 

63. Implementar o modelo de 

assistência com enfermagem 

obstétrica no parto e 

nascimento nas maternidades 

públicas do DF. 

  X   X   X DIENF/COASIS SUGEP 

64. Ampliar a metodologia do 

aprimoramento e inovação no 

cuidado em ensino em 

obstetrícia e neonatologia, 

envolvendo a assistência, 

gestão e ensino (Residência 

Multiprofissional) para as 

maternidades públicas (APICE 

ON). 

      X X X ARAS 

Grupo Condutores Regionais 

da Rede Cegonha e 

Maternidades das SRS 

65. Implantar a sistemática de 

monitoramento de boas práticas 

de atenção ao parto em todas as 

maternidades públicas e Casa 

de Parto. 

      X     
Grupo Condutor da Rede 

Cegonha 

ARAS 

DGIE/SUPLANS 

66. Implantar Visita de 

Vinculação para gestantes em 

todas as maternidades do DF. 

    X X X X DIENF/COASIS 

COAPS 

Grupo Condutores Regionais 

da Rede Cegonha e 

Maternidades das SRS 

67. Equipar maternidades com 

tecnologias leves (bolas, escada 

ling, banqueta, cavalinho). 

      X X X DIENF/COASIS SUAG 

26. Reduzir para 

11% a gravidez na 

adolescência entre 

26.1 Percentual de 

gravidez na 

adolescência entre 

68. Desenvolver ações de 

prevenção de gravidez na 
  X X X X X GASF/DESF/COAPS  

GVDANTPS/DIVEP/SVS 

GCRC das SRS 
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as faixas etárias de 

10 a 19 anos. 

as faixas etárias de 

10 a 19 anos. 

adolescência em parceria com o 

Programa Saúde na Escola. 
SEEDF 

69. Instituir formação de 

adolescentes lideres (educação 

de pares) junto ao Programa 

Saúde na Escola. 

  X X X X X GASF/DESF/COAPS   

GVDANTPS/DIVEP/SVS 

GCRC das SRS  

SEEDF 

70. Realizar seminário para 

discussão da Gravidez na 

adolescência no DF, 

envolvendo Saúde, Educação, 

Mulher, Juventude, Secretaria 

de Justiça e Desenvolvimento 

Social. 

        X   
Grupo Condutor da Rede 

Cegonha  

ARAS 

ASCOM, COAPS/SAIS, 

SEEDF, SEJUS, SMDF, 

SEJUV, SEDES, DF 

LEGAL. 

71. Capacitar médicos da APS 

para inserção do DIU. 
  X X X X X DESF/COAPS   

72. Revisar o protocolo de 

queixas ginecológicas para a 

APS. 

X X         GENSAP/DIRORGS/COAPS 
COASIS 

CATES 

73. Elaborar o protocolo de IST 

para a APS. 
    X X X   GENSAP/DIRORGS/COAPS 

COASIS 

CATES 

74. Elaborar o protocolo de 

planejamento reprodutivo. 
    X X X   GENSAP/DIRORGS/COAPS 

COASIS 

CATES 

27. Reduzir para 

10,25‰ a 

mortalidade 

infantil. 

27.1 Taxa de 

mortalidade 

infantil.  

75. Qualificar a assistência de 

Pré-natal, AIDPI neonatal e 

criança. 

  X X X X   
Grupo Condutor da Rede 

Cegonha 
DESF/COAPS  

28. Investigar 

100% dos óbitos 

infantis e fetais no 

ano. 

28.1 Proporção de 

óbitos infantis e 

fetais 

investigados.  

76. Discutir com as câmaras 

técnicas de Gineco e 

Obstetrícia, Neonatologia e 

Pediatria quanto aos óbitos 

fetais e infantis. 

    X   X   Cpcomfi/DF Cpcomfi Regionais 
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29. Aumentar o 

volume de leite 

humano doado aos 

Bancos de Leite 

Humano do DF 

para 19.500 litros 

29.1 Volume 

(litros) de leite 

humano doado aos 

Bancos de Leite 

Humano do DF. 

77. Fortalecer a mobilização 

social por meio de campanhas 

de doação de leite humano com 

a divulgação dos fluxos. 

X X X X X X ARAS 
ASCOM 

CTINF 

30. Alcançar a 

cobertura vacinal 

de 100% (MS) 

para as quatro 

vacinas do 

calendário básico 

selecionadas 

(Poliomielite, 

pneumocócica 10-

valente, 

Pentavalente e 

Tríplice Viral) no 

DF. 

30.1 Proporção de 

vacinas 

selecionadas do 

Calendário 

Nacional de 

Vacinação para 

crianças menores 

de um ano de 

idade - 

Pentavalente (3ª 

dose), 

pneumocócica 10-

valente (2ª dose), 

Poliomielite (3ª 

dose) e para 

crianças de um 

ano de idade, 

Tríplice Viral (1ª 

dose) - com 

coberturas 

vacinais 

preconizadas. 

78. Executar o Plano Integrado 

para a melhoria do Programa de 

Imunização do DF. 

X X X X X X 
GEVITHA/DIVEP/SVS 

  

 

GIASS/DIVEP/SVS; 

ASCOM; SEEDF; 

COAPS/SAIS; 

NVEPI/DIRAPS/SRS; 

NHEP/SRS; DIVISA/SVS; 

GEPAP/DICS/SUPLANS; 

NCAIS/GPMA/DIRAPS/SRS 

31. Reduzir 7% ao 

ano a taxa de 

internação por 

doença diarreica 

aguda em crianças 

até 24 meses de 

vida. (19,15%) 

31.1 Taxa de 

internação por 

doença diarreica 

aguda em crianças 

até 24 meses de 

vida. 

79. Qualificar as equipes da 

APS no AIDPI Criança. 
  X X X X   

Grupo Condutor da Rede 

Cegonha 
DESF/COAPS  

80. Qualificar as equipes no 

manejo clínico da criança com 

diarréia aguda na atenção 

primária. 

  X X       
GASF/DESF/COAPS 

RTD Pediatria /COASIS 

Grupo Condutor da Rede 

Cegonha                             

RTD Pediatria /COASIS 

GEVITHA/DIVEP/SVS 
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OE 05. Organizar a Rede de Atenção Psicossocial, promovendo o pleno funcionamento dos serviços e a qualificação dos profissionais de saúde, fortalecendo as ações 

de promoção, prevenção e tratamento de transtornos mentais e o uso de álcool e outras drogas. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.302.6202.2974.0001 DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DA REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL-SES-DF R$ 695.000,00 

10.302.6202.2585.0002 DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES PARA REDE DE ATENÇÃO AO USUÁRIO DE ÁLCOOL E OUTRAS 

DROGAS-SES-DF 
R$ 1.000.000,00 

Subtotal R$ 1.695.000,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

32. Aumentar para 

0,64 a cobertura 

dos Centros de 

Atenção 

Psicossocial. 

32.1 Cobertura de 

Centros de 

Atenção 

Psicossocial. 

81. Habilitar o CAPS I 

Brazlândia e CAPS II Brasília. 
      X X X DISSAM/COASIS DICS/SUPLANS 

33. Aumentar 

20% ao ano os 

CAPS que 

realizam Ações de 

Matriciamento 

com equipes da 

APS. (51,43%) 

33.1 Percentual de 

CAPS que 

realizam ações de 

Matriciamento 

com equipes da 

APS.  

82. Implementar o Plano de 

Ação de Matriciamento em 

Saúde Mental no âmbito da 

APS. 

      X X X DISSAM/COASIS COAPS 

    

83. Estabelecer parcerias 

intersetoriais para a promoção e 

prevenção de transtornos 

mentais e uso de álcool e outras 

drogas em Centros de 

Convivências. 

    X X     DISSAM/COASIS   

    

84. Revisar a Portaria das 

Normas e Fluxos Assistenciais 

para Urgências e Emergências 

em Saúde Mental. 

    X X     DISSAM/COASIS 
Grupo Condutor da RAPS e 

RUE 
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85. Elaborar o Edital de 

Contratação para 

implementação de Residências 

Terapêuticas no DF. 

    X X     DISSAM/COASIS 
SUAG  

CEIC/SUAG 

    

86. Elaborar a Linha de 

Cuidado em Saúde Mental do 

DF. 

  X X X X X DISSAM/COASIS Grupo Condutor da RAPS 

    

87. Realizar eventos científicos 

em Saúde Mental (TEA e 

Prevenção ao Suicídio). 

    X   X   DISSAM/COASIS 
FEPECS 

GES/DIDEP/SUGEP 

  

OE 06. Fortalecer a Rede de Urgência e Emergência nos diferentes níveis de atenção com fortalecimento das linhas de cuidados prioritárias e as ações voltadas para 

promoção, prevenção e vigilância relacionadas a acidentes e violências.  

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.302.6202.4001.0001 DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE ATENÇÃO À REDE DE ATENÇÃO DE URGÊNCIAS E 

EMERGÊNCIAS - RUE--DF 
R$ 30.000,00 

10.302.6202.2060.0003 ATENDIMENTO DE URGÊNCIA PRÉ-HOSPITALAR-SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE 

URGÊNCIA-SAMU/192 SES-DF 
R$ 8.641.650,00 

10.302.6202.6052.0003 ASSISTÊNCIA VOLTADA À ATENÇÃO DOMICILIAR-ASSISTÊNCIA CONTINUADA - SES-DF R$ 11.998.174,00 

Subtotal R$ 20.669.824,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

34. Reduzir em 

4% ao ano os 

óbitos nas 

internações por 

Infarto Agudo do 

Miocárdio (IAM). 

(4,25%) 

34.1 Proporção de 

óbitos nas 

internações por 

Infarto Agudo do 

Miocárdio (IAM). 

88. Publicar a Linha do 

Cuidado do IAM. 
   X       GASFURE/DUAEC/CATES 

ARAS e Grupo Condutor da 

RUE 
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35. Reduzir em 

4% ao ano os 

óbitos nas 

internações por 

Acidente Vascular 

Encefálico (AVE). 

(5,38%) 

35.1 Proporção de 

óbitos nas 

internações por 

Acidente Vascular 

Encefálico (AVE). 

89. Publicar a Linha do 

Cuidado do AVC. 
    X       GASFURE/DUAEC/CATES 

ARAS e Grupo Condutor da 

RUE 

36. Reduzir o 

tempo - resposta 

ao chamado do 

SAMU para 28 

minutos. 

36.1 Tempo-

resposta ao 

chamado do 

SAMUDF 

90. Ampliar o número de bases 

do SAMU para 

descentralização do serviço 

(905N, Taguatinga QNG e 

QNJ, Samambaia). 

X X X X X X Diretoria do SAMU DA/CRDF 

91. Integrar a central de 

regulação de urgência do 

SAMU com o COCB dentro do 

CIOB. 

  X X X     CRDF SINFRA 

92. Qualificar os servidores 

quanto ao perfil de atuação no 

atendimento pré-hospitalar 

móvel de urgência. 

  X X X X X NUEDU/SAMU DA/ CRDF 

37. Aumentar em 

5% ao ano o 

número de 

unidades de saúde 

públicas e 

privadas com 

notificação de 

violência 

interpessoal e 

autoprovocada 

(135) 

37.1 Número de 

unidades de saúde 

públicas e 

privadas com 

notificação de 

violência 

interpessoal e 

autoprovocada. 

93. Realizar oficinas para 

orientação e qualificação das 

unidades de saúde públicas e 

privadas quanto ao registro das 

notificações dos casos de 

violência 

  X X X X X 
NEPAV/GVDANTPS/DIVEP/ 

SVS 
NUPAVS das SRS 

38. Aumentar em 

10% ao ano a 

proporção de 

notificação de 

violência nas 

38.1 Proporção de 

notificação de 

violência nas 

unidades básicas 

de saúde. 

94. Implantar a Linha de 

Cuidado para pessoas em 

situação de violência sexual, 

familiar e doméstica nas 

Regiões de Saúde 

 X X X X X 
NEPAV/GVDANTPS/DIVEP/ 

SVS 
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unidades básicas 

de saúde (8,80%) 

95. Realizar capacitações 

relacionadas a situação de 

violência sexual, familiar e 

doméstica com as unidades 

básicas de saúde  

  X X X X X 
NEPAV/GVDANTPS/DIVEP/ 

SVS 

GES/DIDEP/SUGEP 

NEPS das SRS 

EAPSUS/FEPECS 

39. Reduzir em 

2% ao ano a 

mortalidade por 

acidentes de 

trânsito em 

residentes do DF. 

(10,98‰) 

39.1 Taxa de 

mortalidade por 

acidentes de 

trânsito em 

residentes do DF. 

96. Publicar a Linha de Cuidado 

do Trauma 
        X   GASFURE/DUAEC/CATES 

ARAS  

Grupo Condutor da RUE 

97. Constituir o GT intersetorial 

(SES DF, SEE DF, DETRAN, 

PRF, DER, CBMDF, MP) para 

revisão do Programa Vida no 

Trânsito. 

    X       GVDANTPS/DIVEP/SVS   

98. Capacitar os profissionais 

de saúde, educação e dos órgãos 

de trânsito em prevenção de 

acidentes de trânsito. 

    X    GVDANTPS/DIVEP/SVS   

40. Reduzir em 

5% ao ano a taxa 

de mortalidade por 

queda acidental 

(60 anos e mais) 

em residentes do 

DF (61,36‰) 

40.1 Taxa de 

mortalidade por 

queda acidental 

(60 anos e mais) 

em residentes do 

DF. 

99. Elaborar a Linha de 

Cuidado do idoso 
    X       DESF/COAPS GVDANTPS/DIVEP/SVS 

100. Elaborar nota técnica com 

recomendações para prevenção 

de acidentes no idoso 

  X         GVDANTPS/DIVEP/SVS COAPS/SAIS 

    

101. Publicar a Linha de 

Cuidado de Emergência 

Pediátrica  

  X         GASFURE/DUAEC/CATES 
ARAS e Grupo Condutor da 

RUE 
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102. Qualificar as equipes de 

todos os níveis de atenção nas 

linhas de cuidado IAM, AVC, 

Trauma e Emergência 

Pediátrica 

X X X X X X GASFURE/DUAEC/CATES 

ARAS e Grupo Condutor da 

RUE, COAPS, COASIS E 

CATES, 

GES/DIDEP/SUGEP 

    

103. Implantar o matriciamento 

em emergências psiquiátricas 

para equipes de Pronto Socorro 

e UPA 

      X X X GASFURE/DUAEC/CATES 

ARAS e Grupo Condutor da 

RUE, DISSAM/COASIS, 

HSVP 

    

104. Publicar nova edição do 

Protocolo de Classificação de 

Risco das portas fixas de 

emergência da SES/DF 

      X     APNH 
AAH/PNHOSP, 

DIENF/COASIS 

  

OE 07. Ampliar a oferta de ações e serviços de Atenção à Pessoa com Deficiências. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.302.6202.2961.0001 DESENVOLVIMENTO DA RCPCD-SES-DF R$ 2.000.000,00 

10.302.6202.6016.4216 FORNECIMENTO DE APARELHOS DE ÓRTESES E PRÓTESES - CIRÚRGICAS - SES-DF R$ 3.000.000,00 

10.302.6202.6016.4217 FORNECIMENTO DE APARELHOS DE ÓRTESES E PRÓTESES-AMBULATORIAIS PARA DISTRIBUIÇÃO 

GRATUITA - SES-DF 
R$ 1.500.000,00 

Subtotal R$ 6.500.000,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

41. Ampliar em 

10% a cada ano o 

acesso de Pessoas 

com Deficiência - 

PCD na primeira 

consulta 

especializada em 

Odontologia. 

(15%) 

41.1 Percentual de 

Pessoas com 

Deficiência - PCD 

com acesso na 

primeira consulta 

especializada em 

Odontologia. 

105. Realizar matriciamento 

das equipes de saúde bucal na 

atenção primária em relação a 

assistência para pessoas com 

deficiência. 

  X X X X X GEO/DASIS/COASIS 

GESSF/DASIS/COASIS 

ARAS 

GESFAM/DESF/COAPS 

106. Qualificar os cirurgiões 

dentistas da APS quanto a 

solicitação do acesso a 

  X X X X X GEO/DASIS/COASIS 
CRDF e GER/DIRAPS da 

SRS 
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especialidade de Odontologia 

para Pessoas com Deficiência. 

42. Aumentar para 

50% os pacientes 

contemplados 

com órteses, 

próteses e meios 

auxiliares de 

locomoção. 

42.1 Percentual de 

pacientes 

contemplados 

com órteses, 

próteses e meios 

auxiliares de 

locomoção. 

107. Realizar contratação de 

serviços de protesistas. 
      X     GESSF/DASIS/COASIS DIPOP/SULOG 

108. Divulgar as notas técnicas 

de encaminhamentos para os 

serviços de reabilitação e 

oficina ortopédica. 

 X X X X X GESSF/DASIS/COASIS COAPS 

109. Ampliar os serviços de 

referência para assistência a 

pessoa com Síndrome de Down 

na SES. 

   X X X X GESSF/DASIS/COASIS 
COAPS, DASIS, 

DISSAM/COASIS, CATES 

43. Realizar a 

triagem auditiva 

neonatal em 90% 

dos nascidos 

vivos. 

43.1 Percentual de 

nascidos vivos que 

realizaram a 

triagem auditiva 

neonatal  

110. Reorganizar o fluxo do 

atendimento nas maternidades 

para a realização e registro dos 

testes de triagem neonatal. 

  X X       GESSF/DASIS/COASIS RTD Triagem Neonatal 

  

D03. Implementar ações e projetos para desenvolvimento das dimensões transversais e estruturantes das Redes de Atenção à Saúde - RAS. 

OE08. Fortalecer o processo de regulação para o acesso do usuário aos serviços de saúde nos diferentes níveis assistenciais. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

44. Atingir 70% 

de cirurgias 

eletivas reguladas 

realizadas. 

44.1 Percentual de 

cirurgias eletivas 

reguladas 

realizadas. 

111. Elaborar relatório de 

desempenho por hospital e 

especialidades cirúrgicas 

reguladas. 

X X X X X X CERCE/DIRAAH/CRDF   
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112. Implementar o SISleitos 

em todos os hospitais da rede. 
  X X X X X CERIH/DIRAAH/CRDF   

113. Elaborar notas técnicas das 

cirurgias eletivas.  
  X X X X   GESCIR/DUAEC/CATES RTDs 

45. Aumentar em 

2,5% ao ano o 

número de 

consultas, 

procedimentos e 

exames 

ambulatoriais 

regulados. 

(85.975) 

45.1 Número de 

consultas, 

procedimentos e 

exames 

ambulatoriais 

regulados. 

114. Definir os parâmetros para 

consultas ambulatoriais por 

especialidade e Região de 

Saúde. 

  X X X     DASIS/COASIS CRDF 

115. Elaborar notas técnicas 

para regulação de exames 

ambulatoriais por 

especialidade. 

  X X X X X DASIS/COASIS CRDF 

116. Elaborar notas técnicas das 

especialidades alergia e 

infectologia (ambulatorial). 

  X  X       DASIS/COASIS CRDF 

117. Elaborar notas técnicas dos 

procedimentos e exames da 

atenção especializada. 

  X X X X   GESCIR/DUAEC/CATES RTDs 

46. Atingir 70% 

de consultas, 

procedimentos e 

exames 

ambulatoriais 

regulados 

realizados. 

46.1 Percentual de 

consultas, 

procedimentos e 

exames 

ambulatoriais 

regulados 

realizados.  

118. Capacitar as equipes para o 

fechamento de chave no 

sistema de regulação. 

  X X X X X DIRAAH/CRDF GIR 

119. Instituir o processo de 

monitoramento da regulação de 

consultas, procedimento13s e 

exames ambulatoriais. 

  X X X X X CERA/DIRAAH/CRDF    

120. Elaborar relatório de 

desempenho das consultas, 

procedimentos e exames por 

Região de Saúde e 

especialidades.  

X X X X X X CERA/DIRAAH/CRDF   
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47. Aumentar em 

5% ao ano o 

número de 

transplantes de 

órgãos e tecidos 

realizados no DF. 

(537) 

47.1 Número de 

transplantes de 

órgãos e tecidos 

realizados no DF. 

121. Capacitar as CIHDOTT 

nos protocolos de notificação 

de morte encefálica e 

manutenção do potencial 

doador. 

X X X X X X CET/CRDF 
Hospitais públicos e privados 

do DF 

122. Capacitar as Equipes 

Médicas das UTI/PS em 

diagnóstico de morte encefálica 

e manutenção do potencial 

doador. 

  X X X X X CET/CRDF 
Hospitais públicos e privados 

do DF, FEPECS 

123. Descentralizar as 

atividades de enucleação de 

globo ocular. 

    X X     CET/CRDF 
Hospitais públicos e privados 

do DF, FEPECS 

124. Ofertar o Curso de 

Especialização de Gestão de 

Transplantes. 

  X X X X X CET/CRDF 
Hospitais públicos e privados 

do DF, FEPECS 

125. Capacitar as equipes 

assistenciais da UTI e 

Emergências na abordagem 

sobre comunicações em 

situações críticas. 

    X X X X CET/CRDF 
Hospitais públicos e privados 

do DF, FEPECS 

126. Realizar campanha de 

doação e transplante de órgãos 

e tecidos durante o "setembro 

verde".  

        X   CET/CRDF 

ASCOM/SES, CRDF 

Hospitais públicos e privados, 

Universidades públicas e 

privadas 

127. Definir o protocolo e fluxo 

de acesso para as consultas pré-

transplante dos serviços 

públicos próprios e contratados 

do DF.  

  X X X X X CET/CRDF   
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OE 09. Oferecer assistência de qualidade e segurança do paciente nos diferentes níveis de atenção à saúde  

Ação Orçamentária LOA 2020 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

48. Classificar 

55% dos usuários 

admitidos nas 

emergências fixas 

da rede SESDF. 

48.1 Percentual de 

atendimentos 

abertos (GAE) 

com classificação 

de risco. 

128. Implantar acolhimento 

humanizado com classificação 

de risco nos diferentes níveis de 

atenção em período integral.  

        X   APNH 
AAH/CATES 

GASFURE/DUAEC/CATES 

49. Ampliar para 

40% as Unidades 

de Terapia 

Intensiva (UTI) da 

rede SES com 

horário ampliado 

de visita nos três 

turnos. 

49.1 Percentual de 

Unidades de 

Terapia Intensiva 

(UTI) adulto da 

rede SES com 

horário ampliado 

de visita nos três 

turnos. 

129. Elaborar Plano de Ação 

para viabilizar a ampliação de 

horários e turnos de visitas às 

UTI.  

  X         APNH AAH/CATES 

130. Realizar o 1º Seminário de 

Humanização na SES DF. 
  X         APNH 

EAPSUS/FEPECS 

SAIS 

50. Implantar em 

40% das unidades 

básicas de saúde a 

Política de 

Segurança do 

Paciente.  

50.1 Percentual de 

unidades básicas 

de saúde com a 

Política de 

Segurança do 

Paciente 

implantada. 

131. Elaborar o Protocolo de 

Comunicação Efetiva 

(transferência do cuidado). 

  X X       DIENF/COASIS COAPS 

132. Capacitar os profissionais 

da APS no Protocolo de 

Comunicação Efetiva. 

      X X   DIENF/COASIS COAPS 

133. Realizar auditorias 

internas de averiguação da 

aplicação da Política de 

Segurança do Paciente nas 

UBS.  

          X DIENF/COASIS COAPS 
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OE 10. Qualificar os servidores para melhoria da assistência nas redes de atenção  

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.128.6202.4088.0021 CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES-SES-DF R$ 600.000,00 

10.128.8202.4089.0015 CAPACITAÇÃO DE PESSOAS-AÇÃO EXECUTADA PELA FEPECS-DF R$ 10.000,00 

10.364.6202.4091.5829 APOIO A PROJETOS-GESTÃO DE PROJETO DOCENTE-PESQUISADOR-AÇÃO EXECUTADA PELA 

FEPECS-DF 
R$ 10.000,00 

10.364.8202.9083.0011 CONCESSÃO DE BOLSAS DE ESTUDO-RESIDENTES - SES-DF R$ 53.126.868,00 

10.364.8202.9083.0012 CONCESSÃO DE BOLSAS DE ESTUDO-MÉDICOS RESIDENTES - IHBDF-DF R$ 6.000.000,00 

10.302.6202.4137.0001 CONTRATUALIZAÇÃO DOS HOSPITAIS DE ENSINO-MODERNIZAÇÃO PARA MANUTENÇÃO DOS 

CREDENCIAMENTOS - SES-DF 
R$ 10.000,00 

Subtotal R$ 59.756.868,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

51. Executar 30% 

das capacitações 

programadas no 

Plano Distrital de 

Educação 

Permanente em 

Saúde. 

51.1 Percentual de 

execução do Plano 

Distrital de 

Educação 

Permanente em 

Saúde. 

134. Monitorar a execução do 

Plano de Educação Permanente. 
X X X X X X GES/DIDEP/SUGEP 

EAPSUS/FEPECS 

EGOV 

NEPS 

52. Aumentar em 

5% ao ano as 

ações educativas 

ofertadas pela 

EAPSUS. (17) 

52.1 Número de 

ações educativas 

em saúde 

ofertadas pela 

EAPSUS. 

135. Ampliar ações de 

educação, promoção à saúde e 

prevenção das doenças e 

agravos transmissíveis.  

    X   X   GDP/EAPSUS SVS 

136. Realizar Seminário sobre 

Doenças Crônicas Não 

Transmissíveis. 

    X       GDP/EAPSUS GVDANTPS/DIVEP/SVS 

137. Qualificar os profissionais 

da RAPS para atendimento em 

saúde mental.  

  X         GDP/EAPSUS 
DISSAM/COASIS 

ARAS 
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138. Qualificar os profissionais 

da Rede de Assistência à Pessoa 

com Deficiência.  

  X         GDP/EAPSUS 
GEO/DASIS/COASIS 

GESSF/DASIS/COASIS 

139. Qualificar gestores para 

liderança e compliance. 
    X     X GDP/EAPSUS 

GES/DIDEP/SUGEP 

NEPS 

53. Realizar 2 

(duas) oficinas de 

ações temáticas 

orientadas aos 

serviços de saúde 

nos cenários de 

Integração 

Ensino-Serviço. 

53.1 Número de 

oficinas de ações 

temáticas 

orientadas aos 

serviços de saúde 

nos cenários de 

Integração 

Ensino-Serviço. 

140. Realizar 2 oficinas de 

ações educativas para os 

supervisores nos cenários de 

Integração Ensino-Serviço. 

      X   X GE/EAPSUS NEPS/IE 

54. Qualificar 

25% dos 

profissionais que 

atuam na Atenção 

Primária à Saúde. 

54.1 Percentual de 

Profissionais da 

Atenção Primária 

à Saúde 

qualificados  

141. Qualificar os profissionais 

das equipes de Atenção Básica 

nos preceitos da Linha Guia de 

Saúde Bucal. 

    X   X   GEO/DASIS/COASIS DIRAPS 

  

OE 11. Reestruturar os Serviços de Apoio Diagnóstico e Terapêutico (SADT) nos diferentes níveis de atenção. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.304.6202.2596.0001 DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DO LABORATÓRIO CENTRAL DE SAÚDE PÚBLICA-SES-DISTRITO 

FEDERA 
R$ 2.544.896,00 

10.302.6202.2145.2549 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES EM SAÚDE-SES-DF (imagens e oftalmologia) R$ 34.780.000,00 

10.122.8202.8502.0068 ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL-AÇÃO EXECUTADA PELA FUNDAÇÃO HEMOCENTRO DE 

BRASÍLIA/FHB- PLANO PILOTO. 
R$ 53.628.471,00 

10.122.8202.8504.6990 CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS A SERVIDORES-AÇÃO EXECUTADA PELA FUNDAÇÃO HEMOCENTRO 

DE BRASÍLIA/FHB- PLANO PILOTO. 
R$ 1.909.517,00 
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10.122.8202.8517.0063 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-AÇÃO EXECUTADA PELA FUNDAÇÃO 

HEMOCENTRO DE BRASÍLIA/FHB- 
R$ 2.655.000,00 

Subtotal R$ 95.517.884,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

55. Manter ≥1,8% 

a taxa de doações 

de sangue na 

Fundação 

Hemocentro de 

Brasília. 

55.1 Taxa de 

doações de sangue 

na Fundação 

Hemocentro de 

Brasília. 

142. Realizar ações de 

divulgação em datas oficiais 

com objetivo de sensibilização 

sobre a importância das 

doações de sangue e medula 

óssea (Carnaval, Páscoa, Dia 

Mundial do Doador, 

Halloween, Semana Nacional 

do Doador, Festividades de 

final de ano (Natal). 

X X X   X X ASCOM E GECD/NUCRO   

143. Realizar ações educativas 

e de sensibilização para 

multiplicadores e Doador do 

Futuro. 

X X X X X X GECD/NUCRO   

56. Implementar 

os processos de 

trabalho conforme 

a RDC 302/2005 

em 25% dos 

laboratórios de 

patologia clínica. 

56.1 Percentual de 

laboratórios com 

processos de 

trabalho 

adequados 

conforme RDC 

302/2005. 

144. Elaborar o Plano de Ação 

para adequação dos laboratórios 

de patologia clínica. 

    X       GEDIAG/DUAEC/CATES 

NUPACS das SRS, LRGu, 

LRC, Policlínica de 

Taguatinga e São Sebastião 

    

145. Implantar Central de 

Laboratório na Região de Saúde 

Leste. 

  X X        GEDIAG/DUAEC/CATES 
SRSL, Policlínica de São 

Sebastião   



 

 

GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE 
 

 

Programação Anual de Saúde – PAS 2020 - 35 

 

    

146. Elaborar Projeto de 

Teletrabalho (Home Office) 

para servidores da ADMC da 

GEDIAG/CATES, por 

produtividade. 

    X       GEDIAG/DUAEC/CATES 

GEFREQ/DIAP/SUGEP 

NPAC/GEAP/DIAP/SUGEP 

DIPMAT/SUGEP 

    

147. Adquirir equipamentos 

(Ressonâncias, Ecógrafos, RX 

móvel, Arco Cirúrgico e 

Densitrometria Óssea) para a 

Rede. 

      X   X RTD Radiologia 
GEDIAG/DUAEC/CATES, 

GFM/DEC/SINFRA 

    

148. Elaborar "Projeto Serviço 

de Telemedicina" para laudar 

exames radiológicos para as 

unidades assistenciais da rede. 

  X X       RTD Radiologia 

GEDIAG/DUAEC/CATES 

GFM/DEC/SINFRA e 

CTINF 

    

149. Estruturar a Central de 

Laudos com ênfase nos exames 

complementares básicos 

essenciais para a Atenção 

Primária em Saúde. 

          X RTD Radiologia 

GEDIAG/DUAEC/CATES 

GFM/DEC/SINFRA e 

CTINF 

  

150. Capacitar os servidores do 

LACEN na norma ISO 9001.  
        X   LACEN/SVS   

151. Realizar auditorias 

internas para verificação do 

cumprimento dos critérios 

estabelecidos na ISO 9001. 

          X LACEN/SVS   
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EIXO DE GESTÃO E INOVAÇÃO 

D04. Promoção da Governança Pública contribuindo para a gestão estratégica, liderança e controle. 

OE12. Fomentar boas práticas para fortalecer a desburocratização, transparência e modernização da gestão. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.128.8202.4089.0016 CAPACITAÇÃO DE PESSOAS-CONSELHO DE SAÚDE-DF R$ 62.000,00 

10.122.6202.4165.0001 QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE-SES-DF R$ 2.015.002,00 

10.122.6202.4166.0002 PLANEJAMENTO E GESTÃO DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA-PROGRAMA DE DESCENTRALIZAÇÃO 

PROGRESSIVA - PDPAS-SES- DF 
R$ 10.000.000,00 

10.122.6202.4166.0003 (EPI) PROGRAMA DE DESCENTRALIZAÇÃO PROGRESSIVA DAS AÇÕES DE SAÚDE - PDPAS-SES 202 R$ 2.000.000,00 

10.122.6202.4166.0004 (EPI) PROGRAMA DE DESCENTRALIZAÇÃO PROGRESSIVA - PDPA NAS RA DO DF R$ 300.000,00 

10.122.6202.4166.0005 (EPI) PROGRAMA DE ESTADO DE SAÚDE DO DF - PDPAS R$ 544.636,00 

10.122.6202.4166.0006 (EPI) DESCENTRALIZAÇÃO DE RECURSOS DIRETO PARA AS REGIONAIS DE SAÚDE DO DF R$ 300.000,00 

10.122.6202.4166.0007 (EPI) PLANEJAMENTO E GESTÃO DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA - PROGRAMA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO PROGRESSIVA - PDPAS 
R$ 500.000,00 

10.126.6202.2579.0022 MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO - SES-DF R$ 200.000,00 

Subtotal R$ 15.921.638,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

57. Alcançar 25% 

da implantação do 

Acordo de Gestão 

Local. 

57.1 Percentual da 

implantação do 

Acordo de Gestão 

Local. 

152. Implantar os Acordos de 

Gestão Local nas unidades da 

Atenção Primária. 

X           GCR/DGR/CGCSS SRS 

153. Implantar os Acordos de 

Gestão Local nas unidades da 

Atenção Secundária. 

      X X X GCR/DGR/CGCSS SRS 
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58. Atingir 40% 

do Índice de 

Resolutividade 

das manifestações 

de Ouvidoria 

recebidas. 

58.1 Índice de 

Resolutividade 

das manifestações 

de Ouvidoria 

recebidas. 

154. Realizar oficinas locais 

para os interlocutores e 

ouvidores seccionais das 

Regiões de Saúde sobre a 

legislação da ouvidoria. 

  X X X X   GEACO/Ouvidoria 
SRS 

GETRIC/Ouvidoria 

155. Realizar Workshop sobre o 

papel da ouvidoria para os 

gestores e Superintendentes das 

Regiões de Saúde. 

    X   X   GEACO/Ouvidoria 
SRS 

GETRIC/Ouvidoria 

156. Realizar Ouvidorias 

Itinerantes nas Unidades 

Básicas de Saúde. 

  X X X X   GEACO/Ouvidoria USCOR/CONT 

59. Capacitar 25% 

dos conselheiros 

de saúde em 

Controle Social. 

59.1Percentual de 

conselheiros de 

saúde capacitados 

em Controle 

Social. 

157. Realizar curso para 

capacitação dos conselheiros de 

saúde em Controle Social. 

    X X X X DICOS/USTRAC   

158. Desenvolver uma 

plataforma interativa para 

fomentar a participação social. 

        X X DICOS/USTRAC   

60. Alcançar 60% 

dos Critérios de 

Transparência na 

Saúde. 

60.1 Percentual 

dos Critérios de 

Transparência na 

Saúde alcançados. 

159. Elaborar os fluxos de 

informações da saúde para 

publicização e transparência 

junto aos meios de 

comunicação. 

  X X X X   DITRAN/USTRAC   

160. Capacitar servidores na 

temática de Transparência em 

saúde. 

      X X X DITRAN/USTRAC   
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161. Prestar suporte às áreas 

para mapeamento de processos. 
  X X X X X DIORG/SUPLANS   

    

162. Instituir as RAR – Reunião 

de Análise de Resultados e 

ARB – Analise de Resultados 

Bimestrais.  

  X X X X X DIPLAN/SUPLANS   

  

OE13.  Aprimorar estratégias para o incremento da Captação de Recursos na SES-DF e o aperfeiçoamento dos processos internos para a gestão de custo. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

61. Alcançar 40% 

das unidades da 

atenção 

secundária de 

saúde com 

Programa de 

Gestão de Custos 

implantado e custo 

total apurado. 

61.1 Percentual de 

unidades da 

atenção 

secundária de 

saúde com 

programa de 

gestão de custos 

implantado e custo 

total apurado. 

163. Publicar a Portaria de 

Gestão de Custos revisada.  
X           GEC/DGR/CGCSS   

164. Publicizar o Manual de 

Gestão de Custos da SES DF. 
X           GEC/DGR/CGCSS   

165. Capacitar servidores dos 

NGC/DIRASE em implantação 

e desempenho de Custos. 

  X X X     GEC/DGR/CGCSS 
GES//DIDEP/SUGEP 

FEPECS 

166. Mapear fluxo de coleta e 

processamento dos dados. 
    X X X   GEC/DGR/ CGCSS 

 NÚCLEO DE GESTÃO DE 

CUSTOS 

62. Alcançar 40% 

das unidades 

básicas de saúde 

com Programa de 

62.1 Percentual de 

unidades básicas 

de saúde com 

programa de 

167. Capacitar servidores dos 

NGC/DIRAPS em implantação 

e desempenho de Custos. 

  X X X     GEC/DGR/CGCSS 
GES//DIDEP/SUGEP 

FEPECS 
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Gestão de Custos 

implantado e custo 

total apurado. 

gestão de custos 

implantado e custo 

total apurado. 

168. Mapear fluxo de coleta e 

processamento dos dados. 
    X X X   GEC/DGR/CGCSS  

NÚCLEO DE GESTÃO DE 

CUSTOS  

169. Sistematizar dados para 

gerar relatórios do custo da 

produção. 

          X GEC/DGR/CGCSS  

NÚCLEO DE GESTÃO DE 

CUSTOS  

DGIE/SUPLANS 

63. Aumentar 

2,5% ao ano do 

teto da média e 

alta complexidade 

(MAC) em relação 

ao teto do ano 

anterior. 

63.1 Percentual de 

aumento do teto da 

média e alta 

complexidade 

(MAC) em relação 

ao teto do ano 

anterior. 

170. Monitorar e avaliar o ciclo 

de atualização do CNES. 
X X X X X X GECAD/DICS/SUPLANS   

171. Elaborar relatório analítico 

quadrimestral das 

vistorias/fiscalização realizadas 

em estabelecimentos de saúde 

para manutenção do CNES. 

  X   X   X DICS/SUPLANS   

172. Elaborar relatório analítico 

quadrimestral do potencial de 

captação de recursos com 

habilitações de serviços. 

  X   X   X DICS/SUPLANS   

173. Elaborar relatório analítico 

quadrimestral sobre o 

faturamento e glosas por 

Região de Saúde. 

 X X X X X DICS/SUPLANS   

174. Instituir reuniões 

sistemáticas e técnicas para 

discussão do faturamento com 

as regiões de saúde (semestral) 

   X     X DICS/SUPLANS   

175. Capacitar os profissionais 

dos NCAIS para melhoria da 

análise dos registros nos 

sistemas de informação. 

  X   X     DICS/SUPLANS   

176. Realizar o III Workshop de 

faturamento SUS. 
        X   DICS/SUPLANS   
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D05. Desenvolvimento de estratégias para valorização do servidor. 

OE14. Ofertar condições e oportunidades para desenvolvimento biopsicossocial dos servidores da SES. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.122.8202.8502.0050 ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL-SES-DF R$ 1.044.333.698,00 

10.122.8202.8502.8859 ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL-PROFISSIONAIS EM ATIVIDADES ALHEIAS A SERVIÇOS PÚBLICOS 

DE SAÚDE SES-DF 
R$ 40.584.927,00 

10.122.8202.8504.0014 CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS A SERVIDORES-PROFISSIONAIS EM ATIVIDADES ALHEIAS A SERVIÇOS 

PÚBLICOS DE SAÚDE-DISTRITO 
R$ 1.090.282,00 

10.122.8202.8504.6988 CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS A SERVIDORES-SES-DF R$ 151.000.000,00 

28.846.0001.9041.0031 CONVERSÃO DE LICENÇA PRÊMIO EM PECÚNIA-SES-DF R$ 32.554.761,00 

28.846.0001.9050.0030 RESSARCIMENTOS, INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES-SES-DF R$ 3.728.032,00 

10.122.8202.8502.0012 ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL-INSTITUTO HOSPITAL DE BASE DO DF – IHBDF - PLANO PILOTO R$ 273.876.015,00 

10.122.8202.8504.0013 CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS A SERVIDORES-INSTITUTO HOSPITAL DE BASE - PLANO PILOTO R$ 6.572.897,00 

28.846.0001.9093.0058 OUTROS RESSARCIMENTOS, INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES-IGES-DISTRITO FEDERAL R$ 10.000,00 

Subtotal R$ 1.553.750.612,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

64. Reduzir a taxa 

de absenteísmo 

para 7,5% ao ano. 

64.1 Taxa de 

absenteísmo de 

profissionais da 

saúde 

177. Dimensionar servidores 

conforme perfil epidemiológico 

e características dos serviços 

nos diversos níveis de atenção. 

 X X X X X DIPMAT/SUGEP SRS 

178. Realizar palestras 

motivacionais nas Regiões de 

Saúde de maior absenteísmo 

decorrentes das condições de 

saúde dos servidores.  

  X   X   X GES/DIDEP/SUGEP DIPMAT/SUGEP 
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179. Realizar inspeções 

técnicas nos ambientes de 

trabalho dos servidores da SES 

DF, com o intuito de avaliar os 

riscos a que os mesmos estão 

expostos e indicar aos gestores 

a melhor maneira de mitiga-los. 

X X X X X X GSHMT/DIAP/SUGEP   

180. Capacitar os servidores da 

SES quanto a identificação de 

riscos nos ambientes de 

trabalho de forma a mitigá-los. 

X X X X X X GSHMT/DIAP/SUGEP   

181. Capacitar os médicos dos 

núcleos na aplicação de 

restrições laborais para 

preservar a capacidade 

laborativa sem expor a riscos 

possíveis de adoecimento.  

X X X X X X GSHMT/DIAP/SUGEP   

65. Aumentar 5% 

ao ano as ações 

para valorização 

do servidor.  

65.1 Número de 

ações/iniciativas 

para valorização 

do servidor 

(eventos, 

campanhas, 

eventos datas 

comemorativas). 

182. Elaborar a Política de 

Valorização do Servidor.  
  X X        GES/DIDEP/SUGEP   

183. Realizar ações/iniciativas 

para valorização do servidor   
  X   X   X GES/DIDEP/SUGEP DIDEP/SUGEP 
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D06. Gestão da Cadeia de Suprimentos com racionalidade, eficiência e satisfação do usuário. 

OE15. Prover insumos de saúde com qualidade, em quantidade adequada, no tempo correto e com a melhor relação custo-efetividade. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.302.6202.4215.0001 DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA-SES-DISTRITO FEDERAL R$ 8.497.365,00 

10.303.6202.4216.0001 (*) AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS-ASSISTÊNCIA À SAÚDE PÚBLICA - SES-DF R$ 101.215.282,00 

10.122.6202.2581.0001 LOGÍSTICA PARA ARMAZENAMENTO E DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS MÉDICO- 

HOSPITALARES-SES-DF 
R$ 29.990.000,00 

10.302.6202.4009.0002 AQUISIÇÃO DE INSUMOS E MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR-SES-DF R$ 67.724.165,00 

10.302.6202.4215.0002 (EPI) AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE FARMÁCIA DA SES-DF 2020 R$ 500.000,00 

10.303.6202.4216.0002 (*) AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS-COMPONENTE BÁSICO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA-SES-

DF 
R$ 33.481.676,00 

10.303.6202.4216.0003 AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS-COMPONENTE ESPECIALIZADO-ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

SES-DF 
R$ 20.928.950,00 

10.303.6202.4216.0004 AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS-DISPENSAÇÃO EM TRATAMENTO DE COAGULOPATIAS SES-DF R$ 5.658.032,00 

10.303.6202.4216.0021 (EPI) AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS - ASSISTÊNCIA À SAÚDE PÚBLICA R$ 2.000.000,00 

10.303.6202.4216.0022 (EPI) AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA ASSISTÊNCIA À SAÚDE PÚBLICA DO DF - DF R$ 1.000.000,00 

10.303.6202.4216.0023 (EPI) AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE - SES-DF 2020 R$ 1.000.000,00 

10.303.6202.4216.0024 (EPI) AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTO PARA A POPULAÇÃO CARENTE DO DF R$ 800.000,00 

10.306.6202.4068.0002 ALIMENTAÇÃO ESPECIAL E NUTRIÇÃO NA INTEGRALIDADE DO SUS-SES-DF R$ 10.000.000,00 

Subtotal R$ 282.795.470,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

66. Alcançar 90% 

dos medicamentos 

padronizados com 

estoque disponível 

na rede SES - DF. 

66.1 Percentual de 

medicamentos 

padronizados com 

estoque disponível 

na rede SES-DF. 

184. Implementar os 

Procedimentos Operacionais 

Padrão (POP) de programação 

de gestão, junto aos setores da 

SUAG. 

 X  X       SULOG 

SAG 

SUAG 

SAIS 

185. Implementar os serviços 

de operação logística para a 
      X X X DLOG/SULOG 

SUAG 

SAIS 
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gestão da cadeia de suprimentos 

da SES. 
SVS 

CTINF 

186. Implementar a modalidade 

de aquisição por consignação 

para Órteses, Próteses e 

Materiais Especiais-OPME. 

    X       DIPOP/SULOG 

SUAG 

SAIS 

SRS 

67. Alcançar 

47,40% dos leitos 

dos hospitais da 

SES-DF com 

implantação do 

sistema de 

distribuição por 

dose 

individualizada. 

67.1 Percentual de 

leitos dos 

hospitais da SES-

DF com 

implantação do 

sistema de 

distribuição por 

dose 

individualizada. 

187. Instituir reuniões técnicas 

entre assistência farmacêutica e 

enfermagem para discussão do 

processo da dose 

individualizada nas Regiões de 

Saúde. 

  X X X X X DIASF/CATES 

NQSP 

DIENF/COASIS 

Gerência de 

Enfermagem/SRS 

Núcleo de Farmácia 

Hospitalar/SRS 

68. Reduzir 5% ao 

ano do tempo 

médio licitatório 

para materiais 

médico 

hospitalares 

padronizados de 

compra regular. 

(169) 

68.1 Tempo 

médio do processo 

licitatório para 

materiais médico 

hospitalares 

padronizados de 

compra regular. 

188. Elaborar o Plano Anual de 

Aquisições de materiais medico 

hospitalares referente à 2021. 

      X     SUAG    

189. Capacitar os servidores da 

SUAG em normatizações 

específicas para contratações 

públicas. 

      X     SUAG  SUGEP 

190. Revisar a Portaria SES/DF 

170/2018. 
X X         SUAG    

191. Revisar a Portaria SES/DF 

210/2017. 
X X         SUAG    
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192. Revisar os fluxos internos 

dos processos de aquisições de 

materiais médico hospitalares. 

X X X       SUAG    

193. Elaborar modelos 

referenciais de TR/PB, Editais, 

Contratos e Atas, para posterior 

emissão de Pareceres 

Referencias para materiais 

médico hospitalares. 

  X X       SUAG  

DAQ/SUAG 

CEIC/SUAG 

DFACC/SUAG 

69. Reduzir 5% ao 

ano do tempo 

médio licitatório 

para 

medicamentos 

padronizados de 

compra regular. 

(131) 

69.1 Tempo 

médio do processo 

licitatório para 

medicamentos 

padronizados de 

compra regular. 

194. Elaborar o Plano Anual de 

Aquisições de medicamentos 

referente à 2021  

      X     SUAG    

195. Revisar os fluxos internos 

dos processos de aquisições de 

medicamentos. 

X X X       SUAG    

196. Elaborar modelos 

referenciais de TR/PB, Editais, 

Contratos e Atas, para posterior 

emissão de Pareceres 

Referencias de medicamentos.  

  X X       SUAG  

DAQ/SUAG 

CEIC/SUAG 

DFACC/SUAG 

  

D07. Melhoria e modernização da estrutura física e tecnológica da SES DF 

OE16. Fortalecer o serviço de Engenharia e Arquitetura e a Engenharia Clínica na SES DF. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.122.6202.1968.0014 ELABORAÇÃO DE PROJETOS-COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA E ARQUITETURA SES-DF R$ 500.000,00 

10.122.6202.1968.0048 ELABORAÇÃO DE PROJETOS-COMPLEMENTARES DE ENEGENHARIA E ARQUITETURA-AÇÃO 

EXECUTADA PELA FHB-DF 
R$ 300.000,00 

10.122.6202.1968.3223 (EPI) ELABORAÇÃO DE PROJETO PARA REFORMA E AMPLIAÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE 

SAMAMBAIA - HRSM - SES - 2020 
R$ 300.000,00 
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10.122.6202.3012.0001 CONSTRUÇÃO DE ABRIGOS PARA RESÍDUOS DE SAÚDE-SES-DF R$ 10.000,00 

10.122.6202.3223.0013 (EPI) REFORMA E AMPLIAÇÃO DA RADIOLOGIA DO HOSPITAL REGIONAL DE PLANALTINA - HRPL - 

SES - 2020 
R$ 300.000,00 

10.122.8202.2396.5303 (***) CONSERVAÇÃO DAS ESTRUTURAS FÍSICAS DE EDIFICAÇÕES PÚBLICAS-SES-DF R$ 8.000.000,00 

10.122.8202.2396.5339 (***) CONSERVAÇÃO DAS ESTRUTURAS FÍSICAS DE EDIFICAÇÕES PÚBLICAS-AÇÃO EXECUTADA 

PELA FUNDAÇÃO HEMOCENTRO DE BRASÍLIA/FHB- PLANO PILOTO. 
R$ 888.000,00 

10.122.8202.2396.5402 (EPI) CONSERVAÇÕES DAS ESTRUTURAS FÍSICAS DE EDIFICAÇÕES PÚBLICAS DA SECRETARIA DE 

SAÚDE-DF 
R$ 250.000,00 

10.122.8202.8517.0052 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-SES-DF R$ 6.656.048,00 

10.122.8202.8517.3722 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE SERVIÇOS DE 

VIGILÂNCIA-SES-DF 
R$ 126.000.000,00 

10.122.8202.8517.6991 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE SERVIÇOS DE LIMPEZA 

- SES-DF 
R$ 82.164.731,00 

10.122.8202.8517.7261 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS PÚBLICOS - SES-DF 
R$ 15.000.000,00 

10.122.8202.8517.9677 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-FROTA DE VEÍCULOS - SES-DF R$ 6.000.000,00 

10.301.6202.3135.0033 (EPI) CONSTRUÇÃO DE UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - UBS JARDINS MANGUEIRAL R$ 1.000.000,00 

10.301.6202.3135.0034 (EPI) CONSTRUÇÃO DE UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE NO SOL NASCENTE / PÔR DO SOL - CEILÂNDIA R$ 1.000.000,00 

10.301.6202.3135.0035 (EPI) CONSTRUÇÃO DE UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE NA REGIÃO ADMINISTRATIVA DE SÃO 

SEBASTIÃO 
R$ 100.000,00 

10.301.6202.3135.0036 (EPI) CONSTRUÇÃO DE PRÉDIOS E PRÓPRIOS - UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE R$ 3.000.000,00 

10.301.6202.3135.0037 (EPI) CONSTRUÇÃO DE UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE R$ 1.000.000,00 

10.301.6202.3135.0038 (EPI) CONSTRUÇÃO DE INIDADES BÁSICAS DE SAÚDE - SES-DF - 2020 R$ 1.000.000,00 

10.301.6202.3135.0040 (EPI) CONSTRUÇÃO DE UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE NO DF-DF R$ 300.000,00 

10.301.6202.3135.0041 (EPI) CONSTRUÇÃO DE UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - UBS - DF - DF R$ 300.000,00 

10.301.6202.3136.0002 (EPI) AMPLIAÇÃO DA UNIDADE BÁSICAS DE SAÚDE EM SÃO SEBASTIÃO R$ 100.000,00 

10.301.6202.3136.0003 (EPI) AMPLIAÇÃO DE UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE R$ 100.000,00 

10.301.6202.3222.0001 REFORMA DE UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE-SES-DF R$ 10.000,00 

10.301.6202.3222.0011 (EPI) REFORMA DE UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - UBS - SÃO SEBASTIÃO - DF R$ 100.000,00 

10.301.6202.3222.0012 (EPI) REFORMA DE UNIDADES DA REDE PÚBLICA DE SAÚDE - UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE DO 

DF 
R$ 234.000,00 
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10.301.6202.3222.0013 (EPI) REFORMA DE UNIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA R$ 300.000,00 

10.301.6202.3759.0001 IMPLANTAÇÃO DE ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE-SES-DF R$ 5.000.000,00 

10.301.6202.3759.0002 (EPI) IMPLANTAÇÃO DE NOVAS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO - UPAS - EQUIPAGEM E 

MOBÍLIA - UPA DO GAMA 
R$ 1.000.000,00 

10.301.8202.2396.0019 (***) CONSERVAÇÃO DAS ESTRUTURAS FÍSICAS DE EDIFICAÇÕES PÚBLICAS-ATENÇÃO PRIMÁRIA 

À SAÚDE-DF 
R$ 5.000.000,00 

10.302.6202.2885.0002 MANUTENÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS-SES-DF-DF R$ 50.000.000,00 

10.302.6202.3135.0039 (EPI) CONSTRUÇÃO DE UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE R$ 300.000,00 

10.302.6202.3140.0002 (*) CONSTRUÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE-CONSTRUÇÃO DO 

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES CIRÚRGICAS E CENTRO ONCOLÓGICO DE BRASÍLIA- PLANO PILOTO. 
R$ 3.274.783,00 

10.302.6202.3140.0009 CONSTRUÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE-AMBULATORIAIS 

ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES - SES- DF 
R$ 10.000,00 

10.302.6202.3140.0010 (EPI) CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DE ESPECIALIDADES CIRÚRGICAS E CENTRO ONCOLÓGICO DE 

BRASÍLIA - PLANO PILOTO 
R$ 1.000.000,00 

10.302.6202.3141.0001 AMPLIAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE-AMBULATORIAIS 

ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES SES- DF 
R$ 812.085,00 

10.302.6202.3141.2701 (EPI) AMPLIAÇÃO DO CENTRO DE TERAPIA INTENSIVA-UTI DO HOSPITAL REGIONAL DE 

TAGUATINGA-HRT 
R$ 1.000.000,00 

10.302.6202.3223.0001 REFORMA DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE-AMBULATORIAIS 

ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES - SES- DF 
R$ 422.086,00 

10.302.6202.3223.0014 (EPI) REFORMA DE UNIDADES DE SAÚDE R$ 1.000.000,00 

10.302.6202.3225.0001 CONSTRUÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO EM SAÚDE MENTAL-CENTRO DE ATENÇÃO 

PSICOSSOCIAL - CAPS - SES-DF 
R$ 10.000,00 

10.302.6202.3225.0006 CONSTRUÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO EM SAÚDE MENTAL-CAPSI-SES-DF R$ 20.000,00 

10.302.6202.3467.6069 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS-MATERIAIS PERMANENTES-SES-DF R$ 10.880.000,00 

10.302.6202.3467.9624 (EPI) AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS OFTALMOLÓGICOS - HOSPITAL MATERNO IFNATIL DE 

BRASÍLIA HMIB 
R$ 100.000,00 

10.302.6202.3467.9625 (EPI) AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA A ÁREA DE SAÚDE R$ 1.000.000,00 

10.302.6202.3467.9626 (EPI) AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA ATENÇÃO ESPECIALIZADA HOSPITALAR - SES-DF 2020 R$ 600.000,00 

10.302.6202.3467.9627 (EPI) AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES DE HOTELARIA HOSPITALAR - SES-DF 2020 R$ 500.000,00 

10.302.6202.3467.9628 (EPI) AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA A REDE PÚBLICA DE SAÚDE DO DF R$ 249.000,00 
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10.302.6202.3467.9629 (EPI) AQUSIÇÃO DE EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES PARA AS UNIDADES DA REDE 

PÚLICA DE SAÚDE DO DF 
R$ 1.000.000,00 

10.302.6202.3736.0001 IMPLANTAÇÃO DE BASES DO SAMU--DF R$ 10.000,00 

10.302.6202.3736.0003 (EPI) IMPLANTAÇÃO DE BASE DO SAMU R$ 700.000,00 

10.302.6202.3736.0004 (EPI) IMPLANTAÇÃO DE BASES SO SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÉDICO DE URGÊNCIA - SAMU-DF 

2020 
R$ 1.000.000,00 

10.302.6202.3759.0003 (EPI) CONSTRUÇÃO DE UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO - UPAS NO DF R$ 3.000.000,00 

10.302.6202.3759.0004 (EPI) EQUIPAGEM E MOBILIA UNIDADE PRONTO ATENDIMENTO - UPAS - R$ 1.000.000,00 

10.302.8202.2396.0020 (***) CONSERVAÇÃO DAS ESTRUTURAS FÍSICAS DE EDIFICAÇÕES PÚBLICAS-MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE-DF 
R$ 14.000.000,00 

10.302.8202.2396.5401 (EPI) CONSERVAÇÃO DAS ESTRUTURAS FÍSICAS DE EDIFICAÇÕES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO 

DF - 2020 
R$ 500.000,00 

10.304.6202.3155.0003 REFORMA DE UNIDADE DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE-SES-DF R$ 750.000,00 

10.305.8202.2396.0021 (***) CONSERVAÇÃO DAS ESTRUTURAS FÍSICAS DE EDIFICAÇÕES PÚBLICAS-VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE-DF 
R$ 500.000,00 

10.301.6202.3136.0001 AMPLIAÇÃO DE UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE-SES-DISTRITO FEDERAL R$ 10.000,00 

Subtotal R$ 359.560.733,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

70. Concluir 

100% das obras 

programadas 

70.1 Percentual de 

obras concluídas. 

197. Construir Base do SAMU 

- Taguatinga QNJ AE 2 - 

Inspetoria de Saúde. 

        X   SINFRA CRDF 

198. Construir Base do SAMU 

- 905 Norte. 
  X         SINFRA CRDF 

199. Construir Base do SAMU 

- Samambaia QD 302 Conjunto 

5 Lote 1. 

        X   SINFRA CRDF 

200. Construir Base do SAMU 

- Taguatinga, UBS 01 - QNG 

AE 18. 

        X   SINFRA CRDF 
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201. Construir Base do SAMU 

- Setor Industrial I QC Serv. AR 

2 - Ceilândia. 

        X   SINFRA CRDF 

202. Construir Bases do SAMU 

- SRIA II Centro de Saúde 2 - 

QE 23 LT C - Guará II. 

        X   SINFRA CRDF 

203. Construir Base do SAMU 

- Hospital de Sobradinho - QD 

12 Áreas reservadas 09 – 

Sobradinho. 

        X   SINFRA CRDF 

204. Construir Base do SAMU 

- HRC - QNM 27 Área Especial 

1 QNM 28 - Ceilândia. 

        X   SINFRA CRDF 

205. Construir Base do SAMU 

- Posto de Saúde da Família, 

QN 7B, conjunto 3, lote 1/2 - 

Riacho Fundo II. 

        X   SINFRA CRDF 

206. Construir Unidade Básica 

de Saúde no Recanto das Emas 

QD 804, Conj. 20-B, Lt 01, 

Avenida Monjolo. 

  X         SINFRA SAIS 

207. Construir Unidade Básica 

de Saúde na QR 831 – 

Samambaia. 

  X         SINFRA SAIS 

208. Construir Unidade Básica 

de Saúde na Ceilândia QNR 02, 

AE 12. 

          X SINFRA SAIS 

209. Construir Unidade Básica 

de Saúde no Paranoá QD 02, 

AE 4, CJ 06, s/n. Paranoá 

Parque. 

          X SINFRA SAIS 

210. Construir Unidade Básica 

de Saúde no Jardim Botânico – 

Mangueiral Praça de Atividades 

02, lote 01, S/N. Jardins 

Mangueiral. 

          X SINFRA SAIS 
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211. Construir Unidade Básica 

de Saúde em Sobradinho – 

Buritizinho Qd 05 AE 1 - Setor 

Habitacional Buritizinho - 

Sobradinho II. 

          X SINFRA SAIS 

212. Construir Unidade Básica 

de Saúde em Planaltina – Vale 

do Amanhecer Área de 

Regularização de Interesse 

Social-ARIS do Vale do 

Amanhecer – Planaltina DF. 

          X SINFRA SAIS 

213. Concluir obra de reforma 

do Hospital Materno-Infantil de 

Brasília-HMIB (Alojamento 

Conjunto Especializado 

Canguru). 

    X       SINFRA SAIS 

214. Licitar a obra do Hospital 

de Especialidades Cirúrgicas e 

Centro Oncológico de Brasília. 

      X     SINFRA SAIS 

215. Licitar a obra de reforma 

do Centro de Parto Normal - 

CPN - São Sebastião. 

    X       SINFRA SAIS 

216. Elaborar os projetos 

arquitetônicos para o Hospital 

de Ceilândia. 

          X SINFRA SAIS 

217. Elaborar os projetos 

arquitetônicos para o Hospital 

da Região Centro Sul. 

          X SINFRA SAIS 

218. Elaborar projetos da 

Eficiência Energética e 

aprovação na Caixa Econômica 

(ar condicionado, energia 

fotovoltáica, subestação, 

iluminação). 

          X SINFRA SAIS 
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219. Elaborar projetos 

arquitetônicos complementares 

para o Centro de Tratamento de 

Doenças Raras. 

          X SINFRA SAIS 

220. Elaborar projetos 

complementares para a reforma 

da estrutura física da farmácia 

viva – Riacho Fundo. 

          X SINFRA SAIS 

221. Elaborar projetos 

arquitetônicos complementares 

para ampliação da UBS do 

Areal – Águas Claras. 

      X     SINFRA SAIS 

222. Elaborar projetos 

arquitetônicos complementares 

para a UBS da Penitenciária 

Feminina do Gama.  

  X         SINFRA SAIS 

223. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma do Hospital Regional 

da Asa Norte (Ambulatório – 

Fissurados). 

      X     SINFRA SAIS 

224. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma do Hospital Regional 

de Sobradinho (Auditório). 

      X     SINFRA SAIS 

225. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma do Hospital Regional 

de Taguatinga (Ambulatório da 

unidade de Pediatria, 

Oftalmologia e de 

Neonatologia; e adequação da 

área física às atuais 

necessidades). 

      X     SINFRA SAIS 
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226. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

Reforma do Hospital Regional 

de Planaltina (Radiologia). 

      X     SINFRA SAIS 

227. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma do Hospital Regional 

de Ceilândia - HRC (Pronto 

Socorro). 

      X     SINFRA SAIS 

228. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma do Hospital Regional 

de Brazlândia (Pronto Socorro). 

      X     SINFRA SAIS 

229. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma do Hospital de Apoio 

de Brasília - HAB – Ala B. 

      X     SINFRA SAIS 

230. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma do Hospital Regional 

de Planaltina (Laboratório e 

Agência Transfusional). 

      X     SINFRA SAIS 

231. Elaborar projetos 

complementares para a 

construção do Bloco de 

Assistência do Hospital 

Regional de Planaltina. 

          X SINFRA SAIS 

232. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma da UBS III do Guará II. 

  X         SINFRA SAIS 
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233. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma da UBS I de 

Samambaia. 

  X         SINFRA SAIS 

234. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma da UBS I do Riacho 

Fundo I. 

  X         SINFRA SAIS 

235. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma da UBS II Fercal - 

Catingueiro. 

  X         SINFRA SAIS 

236. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma da UBS II de 

Sobradinho. 

  X         SINFRA SAIS 

237. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma da UBS 7 (Centro de 

Saúde nº 8) do Gama. 

      X     SINFRA SAIS 

238. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma para o Centro de Parto 

Normal - CPN – Gama. 

  X         SINFRA SAIS 

239. Elaborar os projetos 

complementares para a obra de 

reforma para o Centro de Parto 

Normal - CPN – HMIB. 

  X         SINFRA SAIS 
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240. Elaborar projetos 

complementares para a obra de 

reforma e modernização de 

sistemas de climatização nas 

unidades de média e alta 

complexidade, Laboratórios 

Central e de Biossegurança. 

      X     SINFRA SAIS 

71. Alcançar 80% 

ao ano a cobertura 

dos contratos de 

manutenção para 

equipamentos de 

infraestrutura (ar 

condicionado, 

geradores, 

câmaras de 

cadáveres, 

câmaras frias, 

elevadores e 

escadas rolantes). 

71.1 Percentual de 

contratos de 

manutenção para 

equipamentos de 

infraestrutura. 

241. Monitorar a execução dos 

contratos de manutenção para 

equipamentos de infraestrutura. 

X X X X X X DEA/SINFRA   

72. Alcançar 80% 

ao ano a cobertura 

de contratos de 

manutenção 

preventiva e 

corretiva de 

equipamentos de 

Baixa e Média 

complexidade. 

72.1 Percentual de 

contratos de 

manutenção 

preventiva e 

corretiva de 

equipamentos de 

Baixa e Média 

complexidade. 

242. Mapear os equipamentos 

(baixa, média e alta 

complexidade) em contratos. 

X X X X X X DEC/SINFRA   
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73. Manter 85% 

ao ano a cobertura 

de contratos de 

manutenção de 

equipamentos 

médico-

hospitalares de 

Alta 

Complexidade. 

73.1 Percentual de 

equipamentos 

médico-

hospitalares de 

Alta 

Complexidade 

com contratos de 

manutenção 

243. Implementar o Sistema de 

Gerenciamento de 

Equipamentos – SIGEP. 

  X X X X   DEC/SINFRA   

  

OE17. Fomentar novas estratégias e soluções em tecnologias de comunicação para promover otimização de processos e integração dos sistemas de informação 

visando qualidade e a continuidade do cuidado. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.126.8202.1471.0086 MODERNIZAÇÃO DE SISTEMA DE INFORMAÇÃO-AÇÃO EXECUTADA PELA FUNDAÇÃO 

HEMOCENTRO DE BRASÍLIA/FHB-DF 
R$ 10.000,00 

10.126.8202.2557.0099 GESTÃO DA INFORMAÇÃO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO-AÇÃO EXECUTADA 

PELA FUNDAÇÃO HEMOCENTRO GESTÃO DA INFORMAÇÃO E DOS SIS 
R$ 1.725.250,00 

10.126.8202.1471.0087 MODERNIZAÇÃO DE SISTEMA DE INFORMAÇÃO-APERF. E GESTÃO DA TECNOL.DA INFORMAÇÃO - 

SES-DF 
R$ 7.640.867,00 

10.126.8202.2557.0100 GESTÃO DA INFORMAÇÃO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO-SES-DF R$ 7.967.463,00 

Subtotal R$ 17.343.580,00 

  

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

74. Executar 40% 

das entregas 

previstas no 

Projeto Saúde 

Digital. 

74.1 Percentual de 

entregas previstas 

no Projeto Saúde 

Digital. 

244. Desenvolver o Portal da 

Saúde: Site Saúde do Cidadão: 

Site Profissional da Saúde; Site 

Gestão da Saúde  

  

X X X X X DGIE/SUPLANS CTINF 

245. Criar painéis de 

informação no Site Gestão da 

Saúde (Sala de Situação): 

Gestão de RH; Gestão 

  X X X X X DGIE/SUPLANS CTINF 
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Financeira; Gestão de 

Desempenho. 

246. Criar painéis de 

informação no Site Saúde do 

Cidadão: Consulta de Exames; 

Consulta de Agendamento 

Regulado; Carta de Serviço. 

  X X X X X DGIE/SUPLANS CTINF 

247. Criar painéis de 

informação no Site Saúde 

Profissional: Produção de 

serviços; Protocolos 

Assistenciais; Dados 

Epidemiológicos;  

  X X X X X DGIE/SUPLANS CTINF 

248. Implantar sala de 

monitoramento de Informações 

Estratégicas na SUPLANS e 

GAB.SES/DF 

        X X DGIE/SUPLANS CTINF 

249. Desenvolver o Sistema 

Estratégico de Planejamento - 

SESPLAN: Módulo Relatório 

Gerencial; Automação do 

Módulo dos Indicadores; 

Módulo Painéis de 

Desempenho: Tutorial 

SESPLAN; Módulo Regional;  

  X X X     DGIE/SUPLANS   

250. Elaborar projeto "Equipes 

na Era Digital"  
  X X X X   COAPS 

CTINF 

SAIS  

SVS  

ASCOM  

DGIE/SUPLANS 

AGEP/GAB 
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251. Celebrar 

convênio/parceria com a FAP-

DF para consultoria em 

programação de APPs para 

Regulação de consultas, 

exames e procedimentos. 

    X       CRDF 
AGEP/GAB 

CTINF 

252. Implantar o Módulo de 

Regulação de Leitos Gerais do 

SISLEITOS 

  X X X X X CRDF 

SAIS 

SUPERINTENDENCIAS 

ASCOM   

SAA 

253. Desenvolver o Módulo de 

Regulação de Leitos de UTI do 

SISLEITOS 

      X     CRDF CTINF 

254. Realizar educação 

continuada e treinamento dos 

usuários do SISLEITOS 

  X X X X X CRDF SUGEP 

255. Disponibilizar 

informações diárias das filas de 

regulação 

      X     CRDF DGIE/SUPLANS 

256. Desenvolver Software 

SIMCS com os parâmetros de 

dimensionamento de RH para 

os serviços de saúde. 

    X       DIPMAT/SUGEP CTINF 

257. Integrar a Base de dados de 

RH com SIMCS 
      X     DIPMAT/SUGEP DGIE/SUPLANS 

258. Implementar do Processo 

de Dimensionamento 
      X     DIPMAT/SUGEP   

259. Desenvolver a Meta 4 do 

QualisAPS (ferramentas de 

comunicação). 

    X       COAPS 

CTINF 

DGIE/SUPLANS 

Fiocruz  

Fiotec 

UNB 
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EIXO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

D08. Gerenciamento de riscos ambientais e vigilância para a saúde com alerta precoce. 

OE 18. Fortalecer as ações de controle dos fatores de riscos para as doenças e agravos relacionados a fatores não biológicos, em situações de catástrofes por produtos 

químicos perigosos e desastres naturais. 

10.305.6202.2601.0001 DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA AMBIENTAL-SES-DF R$ 3.250.000,00 

10.122.6202.2654.0001 TRATAMENTO E MANEJO DE RESÍDUOS DE SAÚDE-SES-DF R$ 4.000.000,00 

10.122.6202.4014.0001 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS DE LAVANDERIA EM SAÚDE-SES-DF R$ 7.654.000,00 

Subtotal R$ 14.904.000,00 

    

Ação Orçamentária LOA 2020 

Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

75. Analisar 

95,80% das 

amostras de água 

para consumo 

humano coletadas 

no DF, em relação 

aos parâmetros 

nacionais. 

75.1 Proporção de 

análises realizadas 

em amostras de 

água para 

consumo humano 

quanto aos 

parâmetros 

coliformes totais, 

cloro residual livre 

e turbidez. 

260. Descrever os fluxos de 

trabalho da coleta, recoletas e 

notificação dos casos positivos. 

  X X X     GVAFNB/DIVAL/SVS 

DIORG/SUPLANS 

NUVAL/GEVAC/DIVAL 

/SVS 

261. Emitir laudos às unidades 

vistoriadas, com orientações de 

medidas corretivas quando da 

ocorrência de não 

conformidade.  

X X X X X X GVAFNB/DIVAL/SVS 
GEVAC/DIVAL/SVS 

LACEN/SVS 

262. Capacitar os Núcleos de 

Vigilância Ambiental no 

aperfeiçoamento dos processos 

de trabalho.  

        X X GVAFNB/DIVAL/SVS 
NUVAL/GEVAC/DIVAL 

/SVS 

76. Manter o 

índice de 

infestação do 

Aedes aegypti 

76.1 Percentual de 

imóveis positivos 

nos 04 

Levantamentos 

Rápidos de Índice 

263. Realizar ações de 

tratamento com BTI 

(Biológico), em áreas com alta 

densidade de vetores. 

X X   X   X GEVAC/DIVAL/SVS   
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menor que 1%, ao 

ano. 

para Aedes 

aegypti (LIRAa) 

realizados. 

264. Implementar o Plano de 

Combate à Dengue.  
X X X X X X GEVAC/DIVAL/SVS   

77. Realizar no 

mínimo 4 ciclos 

dos seis 

preconizados de 

visitas 

domiciliares para 

o controle de 

dengue em 80% 

nos imóveis do 

DF. 

77.1 Número de 

ciclos que 

atingiram o 

mínimo de 80% de 

cobertura de 

imóveis visitados 

para controle 

vetorial da 

dengue. 

265. Realizar manejo ambiental 

para retirada de possíveis 

criadouros de mosquitos. 

X X X X X X GEVAC/DIVAL/SVS 

SLU, NOVACAP, CBMDF, 

PM, CAESB, SEDRM, 

SEEDF, Casa Civil, 

Administrações Regionais 

266. Realizar monitoramento e 

controle do vetor Aedes aegypti 

por meio de armadilhas. 

X X X X X X GEVAC/DIVAL/SVS   

78. Manter a taxa 

de incidência de 

dengue < 100 na 

população do DF. 

78.1 Taxa de 

incidência de 

dengue na 

população do DF. 

267. Intensificar as ações de 

mobilização social e educação 

em saúde e meio ambiente no 

DF, com foco no controle e 

prevenção das arboviroses, em 

especial a Dengue. 

X X X X X X 
NMOBS/GEADM/DIVAL/ 

SVS 

 GEVAC/DIVAL/SVS  

DIVEP/SVS 

268. Acompanhar a curva dos 

casos, a tendência e o perfil da 

doença em todas as Regiões 

Administrativas.  

X X X X X X GVDT/DIVEP/SVS 

SAIS 

COAPS 

DIVAL/SVS 

DIVISA/SVS 

LACEN/SVS 

79.Realizar 70% 

de cobertura de 

coleta e análise de 

água para 

consumo humano 

nas bacias 

hidrográficas do 

DF, para o 

parâmetro 

agrotóxicos. 

79.1 Proporção de 

coleta e análise de 

água para 

consumo humano 

em relação à 

quantidade de 

bacias 

hidrográficas do 

DF, para o 

parâmetro 

agrotóxicos.  

269. Intensificar o 

monitoramento e coleta de água 

para consumo humano em 

relação à quantidade de bacias 

hidrográficas priorizando as 

áreas rurais do DF.  

  X X   X X GVAFNB/DIVAL/SVS 

LACEN/SVS 

FIOCRUZ 

270. Mapear os processos de 

trabalho da coleta da água, 

recoletas e notificação dos 

casos positivos. 

  X X X     GVAFNB/DIVAL/SVS   
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80. Reduzir em 

2% o uso de 

agrotóxicos no 

Distrito Federal 

(772 toneladas) 

80.1 Proporção de 

redução de uso de 

agrotóxicos no 

Distrito Federal 

por meio do 

programa VSPEA.  

271. Constituir o GT 

intersetorial (SES-DF, SEAGRI 

DF, Embrapa, UNB) para 

revisar o Plano de Vigilância 

em Saúde das Populações 

Expostas a Agrotóxicos do DF. 

      X X   GVAFNB/DIVAL/SVS 

LACEN 

SEAGRI 

FIOCRUZ 

81.Ter 20% de 

cobertura do 

VIGISOLO no 

DF. 

81.1 Cobertura de 

áreas do 

VIGISOLO no 

Distrito Federal. 

272. Mapear os processos de 

trabalho do monitoramento, da 

notificação e da intervenção nos 

casos de intercorrências com 

agentes químicos no solo. 

    X X X X GVAFNB/DIVAL/SVS   

    

273. Implantar o sistema de 

gestão da qualidade no âmbito 

da DIVISA. 

X X X X X X CGQ/DIVISA/SVS ANVISA 

    

274. Instituir o Código de 

conduta dos servidores da 

DIVISA. 

  X         CGQ/DIVISA/SVS ANVISA 

    

275. Remodelar o processo de 

análise e fiscalização em 

vigilância sanitária 

(Modernização e inclusão 

digital das ações de vigilância 

sanitária). 

  X X X X X GAB/DIVISA OPAS 

  

D09. Fomento à intersetorialidade para a sustentabilidade em saúde para as populações em situação de vulnerabilidade  

OE19. Fortalecer ações em saúde para população em situação de vulnerabilidade na perspectiva biopsicossocial. 

Ação Orçamentária LOA 2020 

10.302.6202.4138.0001 DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE SERVIÇOS SOCIAIS-USUÁRIOS EM SITUAÇÃO DE 

VULNERABILIDADE SOCIAL - SES-DF 
R$ 335.000,00 

10.421.6217.2426.8527 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMÍLIA-SES-DF R$ 1.150.000,00 

Subtotal R$ 1.485.000,00 
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Metas Indicadores Iniciativas/Ações 

Cronograma 

Responsáveis Parceiros 1 

Bim 

2 

Bim 

3 

Bim 

4 

Bim 

5 

Bim 

6 

Bim 

82. Reduzir 2% ao 

ano a fratura de 

fêmur em pessoas 

com 60 anos ou 

mais. (13,84%) 

82.1 Taxa de 

fratura de fêmur 

em pessoas com 

60 anos ou mais. 

276. Implementar o Protocolo 

de Atenção à Saúde do Idoso. 
  X X X X X GASF/DESF/COAPS 

SRS 

DIRAPS 

277. Implantar o Circuito 

Multissensorial nas Regiões de 

Saúde.  

  X X X X X GASF/DESF/COAPS 

SRS 

DIRAPS 

83. Implantar em 

14% das regiões 

de saúde o serviço 

de Matriciamento 

para o 

atendimento à 

população 

LGBTI+. 

83.1 Percentual 

das regiões de 

saúde com serviço 

de Matriciamento 

para o 

atendimento à 

população 

LGBTI+. 

278. Instituir Grupo de 

Trabalho para definição do 

planejamento das ações 

relacionadas ao atendimento 

desta população. 

  X X       GASPVP/DAEAP/COAPS 

SRS 

DIRAPS 

DESF/COAPS 

GESSP/DAEAP/COAPS 

GSS/DASIS/COASIS 

GSAMB/DASIS/COASIS 

279. Criar o Grupo Condutor 

para implantação e gestão da 

atenção à saúde LGBTI+. 

      X     GASPVP/DAEAP/COAPS   

84. Ampliar para 

58% o 

acompanhamento 

das 

Condicionalidades 

de Saúde do 

Programa Bolsa 

Família (PBF). 

84.1 Cobertura de 

acompanhamento 

das 

Condicionalidades 

de Saúde do 

Programa Bolsa 

Família (PBF). 

280. Realizar oficinas de 

capacitação das equipes de 

unidades básicas de saúde para 

acompanhamento das 

condicionalidades de saúde do 

PBF nas Regiões de Saúde. 

  X X X     GASPVP/DAEAP/COAPS 

SRS 

DIRAPS 

GSAP/DIRAPS/SRS 

GAPAP/DIRAPS/SRS 

85. Ampliar para 

85% o número de 

adolescentes que 

realizaram pelo 

menos uma 

85.1 Percentual de 

adolescentes que 

realizaram pelo 

menos uma 

avaliação clínica 

281. Realizar reuniões entre a 

Secretaria de Justiça e a SES-

DF para alinhamento do 

processo de trabalho das 

equipes de saúde. 

  X         GASPVP/DAEAP/COAPS SEJUS 
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avaliação clínica 

pela ESF de 

referência da 

Unidade 

Socioeducativa de 

Internação. 

pela ESF de 

referência da 

Unidade 

Socioeducativa de 

Internação. 

282. Capacitar as equipes de 

referência para o atendimento 

dos adolescentes em 

cumprimento de medida 

socioeducativa. 

    X X X X GASPVP/DAEAP/COAPS 
SRS 

GSAP/DIRAPS/SRS 

283. Realizar rodas de 

conversas com as equipes de 

referência que prestam 

atendimento aos adolescentes 

em cumprimento de medida 

socioeducativa. 

    X X X   GASPVP/DAEAP/COAPS 

Grupo Gestor do POD 

DIRAPS 

GSAP/DIRAPS/SRS 

GAPAP/DIRAPS/SRS 

86. Aumentar para 

14 Equipes de 

Atenção Básica 

Prisional no DF. 

86.1Número de 

Equipes de 

Atenção Básica 

Prisional no DF. 

284. Constituir novas Equipes 

de Atenção Básica de Saúde 

Prisional. 

  X X X X X GESSP/DAEAP/COAPS 

Grupo Condutor da PNAISP 

SUGEP 

  

285. Realizar 

seminário/workshop de 

matriciamento em saúde 

 X     GESAMB/DASIS/COASIS  

 


