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SIGLARIO
AAH - Assessoria de Atencéo Hospitalar
AB — Atencdo Basica
APNH - Assessoria da Politica Nacional de Humanizacéo
APS — Atencdo Priméria a Salde
ARAS — Assessoria de Redes de Atencéo a Saude
ARINS - Assessoria de Gestdo Participativa e Relagdes Institucionais
ASCCAN — Assessoria de Politica de Prevencdo e Controle do Cancer
ASCOM - Assessoria de Comunicagdo Social
CATES - Coordenacao de Atencédo Especializada a Satide
CCOMP - Coordenacdo de Compras
CCSGl - Coordenacéo de Controle de Servicos de Salde e de Gestdo da Informacao
CEIC - Comissdo de Elaboragdo de Instrumentos de Contratacéo
CERA - Central de Regulacdo Ambulatorial
CERCE - Central de Regulacéo de Cirurgias Eletivas
CEREST - Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador do Distrito Federal
CET - Central Estadual de Transplantes
CIHDOTT - Comissdo Intra-Hospitalar de Doagéo de Orgaos e Tecidos para Transplantes do Hospital Materno
Infantil de Brasilia
CIOB - Centro Integrado de Operac@es Brasilia
COAPS - Coordenacdo de Atencdo Priméaria a Salde
COASIS - Coordenacdo de Atencdo Secundaria e Integracdo de Servigos
COASIS — Coordenacéao de Atencdo Secundéria e Integracdo de Servigos
COCB - Centro de Operacdes Corpo de Bombeiros - 193
COPLAN - Coordenacéo de Planejamento, Orgamento e Desenvolvimento Institucional
Cpcomfi - Comités das Regides de Sadde de Prevencéo e Controle do Obito Materno, Fetal e Infantil
Cpcomfi/DF - Comité de Prevencéo e Controle dos Obitos Materno, Fetal e Infantil do DF
CRDF — Complexo Regulador em Saude do Distrito Federal
CSDF — Conselho de Satde do Distrito Federal
CSS - Controladoria Setorial da Saude
CTINF - Coordenagdo Especial de Tecnologia de Informacéo em Saude
DA — Diretoria Administrativa
DAEAP - Diretoria de Areas Estratégicas da Atencéo Primaria
DASIS - Diretoria de Atencdo Secundaria e Integracdo de Servigos
DASIS - Diretoria de Atencdo Secundaria e Integracdo de Servigos
DASIS - Diretoria de Servicos de Atencdo Secundaria a Saide
DCNT — Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis
DESF - Diretoria da Estratégia Saide da Familia
DF LEGAL - Secretaria de Estado de Prote¢do da Ordem Urbanistica do Distrito Federal
DGIE - Diretoria de Gestdo de Informagdes Estratégicas
DGR - Diretoria de Gestdo Regionalizada
DICS - Diretoria de Controle de Servigos de Saude
DIENF - Diretoria de Enfermagem
DIRAAH - Diretoria de Regulacdo da Atencdo Ambulatorial e Hospitalar
DIRAPS - Diretoria Regional de Ateng8o Primaria & Saude
DIRORGS - Diretoria de Organizacao de Servicos de Atencdo Primaria
DISAT - Diretoria de Saude do Trabalhador
DISSAM - Diretoria de Servicos de Satde Mental
NEPS - Nucleo de Educacdo Permanente em Saude
DIVEP - Diretoria de Vigilancia Epidemiologica
DODF - Diério Oficial do Distrito Federal
DUAEC - Diretoria de Servicos de Urgéncias, Apoio Diagnostico e Cirurgias
EAPSUS - Escola de Aperfeicoamento do Sistema Unico de Saude
EGOV - Escola de Governo do Distrito Federal
ESB — Equipe de Sadde Bucal
ESF — Estratégia de Salde da Familia
FEPECS — Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncia da Salde
FHB — Fundacdo Hemocentro de Brasilia
FIOCRUZ - Funda¢do Oswaldo Cruz
FSDF — Fundo de Sadde do Distrito Federal
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GASF - Geréncia de Apoio a Saide da Familia

GASFURE - Geréncia de Apoio aos Servicos de Urgéncia e Emergéncias
GCR - Geréncia de Contratualizacdo Regionalizada

GECD - Geréncia do Ciclo do Doador

GEDIAG - Geréncia de Apoio aos Servicos de Urgéncia e Emergéncias
GEO — Geréncia de Servigos de Odontologia

GERAOP — Geréncia de Apoio Operacional

GERPIS - Geréncia de Praticas Integrativas em Salde

GES - Geréncia de Educacdo em Salde

GESSF - Geréncia de Servicos de Saide Funcional

GEVIST - Geréncia de Vigilancia de InfeccGes Sexualmente Transmissiveis
GEVIST - Geréncia de Vigilancia de InfeccGes Sexualmente Transmissiveis
GEVITHA - Geréncia de Vigilancia das Doencas Imunopreviniveis e de Transmissao Hidrica e Alimentar
GIASS - Geréncia de Informacéao e Analise de Situagdo em Salde
GVDANT - Geréncia de Vigilancia de Doengas e Agravos Nao Transmissiveis e Promogéo da Salde
GVDANT - Geréncia de Vigilancia de Doengas e Agravos Nao Transmissiveis e Promogao da Salide
GVDT - Geréncia de Vigilancia das Doengas Transmissiveis

IGES-DF - Instituto de Gestdo Estratégica de Salde

LOA - Lei Orcamentéria Anual

NASF-AB - Nucleo Ampliado de Salde da Familia e Atencdo Basica
NEPAYV - Nucleo de Estudos, Prevengdo e Atencéo as Violéncias

NUCRO - Nucleo de Captacéo, Registro e Orientag8es de Doadores
NUEDU - Nucleo de Ensino em Urgéncias

PAS - Programacdo Anual de Salde

PDS - Plano Distrital de Saude

PT - Programas de Trabalho

RA — Regido Administrativa

RAG - Relatorio Anual de Gestéo

RAPS — Rede de Atencéo Psicossocial

RAQ - Relatorio de Atividades Quadrimestral

RTA — Responsavel Técnico Assistencial

RTD — Responsavel Direto Distrital

RUE — Rede de Urgéncia e Emergéncia

SAIS - Subsecretaria de Atencdo Integral a Saide

SAMU - Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

SEDES — Secretaria de Desenvolvimento Social

SEDRM - Secretaria de Estado de Desenvolvimento da Regido Metropolitana
SEEDF — Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal

SEJUS - Secretaria de Estado da Justica

SEJUV — Secretaria de Estado de Juventude

SINFRA - Subsecretaria de Infraestrutura em Salde

SMDF — Secretaria de Estado da Mulher

SRS - Superintendéncia Regional de Saude

SUAG - Subsecretaria de Administragdo Geral

SUGEP - Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

SULOG - Subsecretaria de Logistica em Sadde

SUPLANS - Subsecretaria de Planejamento em Satde

SUS - Sistema Unico de Satide

SVS - Subsecretaria de Vigilancia a Saude

UBS — Unidade Bésica de Saude

UNFPA - Fundo de Populacdo das Nacgdes Unidas

UPA — Unidade de pronto Atendimento

URD - Unidade de Referéncia Distrital

GEACO - Geréncia de Acompanhamento de Ouvidorias

GETRIC - Geréncia de Triagem e Controle de Qualidade

USTRAC - Unidade Setorial de Transparéncia e Controle Social

DICOS - Diretoria de Controle Social

DIORG - Diretoria de Desenvolvimento Organizacional

DIPMAT - Diretoria de Planejamento, Monitoramento e Avalia¢éo do Trabalho
GSHMT - Geréncia de Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho
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DLOG - Diretoria de Logistica

DIPOP - Diretoria de Programagcao de Orteses e Préteses

DIASF - Diretoria de Assisténcia Farmacéutica

NFH - Ndcleos de Farmacia Hospitalar

DAQ - Diretoria de Aquisic6es

DFACC - Diretoria de Instrucéo e Formalizagdo de Atas, Contratos e Convénios
DEA - Diretoria de Engenharia e Arquitetura

DEC - Diretoria de Engenharia Clinica

GEVAFNB - Geréncia de Vigilancia Ambiental Nao Bioldgica

GEVAC - Geréncia de Vigilancia Ambiental de Vetores e Animais Peconhentos e A¢es de Campo
LIRAa - Levantamentos Répidos de indice para Aedes aegypti

NUVAL - Nucleo Regional de Vigilancia Ambiental

GEADM - Geréncia Administrativa

NMOBS - Nucleo de Mobilizagdo Social

Programacdo Anual de Salde — PAS 2020 - 5



GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

DELIBERAC,‘AO N° 04, DE 30 DE MARCO DE 2020
O PLENARIO DO COLEGIADO DE GESTAO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, instituido pela Resolucdo do Conselho de Saude do
Distrito Federal - CSDF n° 186, de 11 de dezembro de 2007, republicada no DODF n° 107, de
5 de junho de 2008, pagina 12, alterada pelas Resolu¢fes do CSDF n° 282, de 5 de maio de
2009, n° 338, de 16 de novembro de 2010, n° 364, de 13 de setembro de 2011 (resolucdes estas
renumeradas conforme Ordem de Servico do CSDF n° 1, de 23 de margo de 2012, publicada
no DODF n° 79, de 20 de abril de 2012, paginas 46 a 49) e n° 384, de 27 de marco de 2012, em
sua 12 Reunido Ordinaria de 2020, realizada no dia 10 de Fevereiro de 2020, e: Considerando a
Portaria de Consolidacdo N° 1, de 28 de Setembro de 2017, Art. 97° e 98° (Origem: PRT
MS/GM 2135/2013, Art. 4° e Art. 5°) que dispGe sobre conceito, metas e prazos; Considerando
a Lei Complementar n® 141/2012, Art. 36 § 2° que traz a obrigatoriedade da construgdo da
Programacdo Anual de Saude - PAS; Considerando que a Programacdo Anual de Saude - PAS
é 0 instrumento que operacionaliza as intencdes expressas no Plano Distrital de Saude (PDS) e
tem por objetivo anualizar as metas do PDS para 0 exercicio e prever a alocacdo dos recursos
orcamentarios a serem executados. Considerando que a Programacdo Anual de Saude - PAS ¢
0 desdobramento anual do Plano Distrital de Saide - PDS e € monitorado por meio do Relatério
Detalhado de Atividades Quadrimestral e do Relatério Anual de Gestdo, constituindo uma
ferramenta que possibilita a qualificacdo das praticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da
sua gestdo; Considerando que a Programacdo Anual de Saude - PAS tem o proposito de
determinar o conjunto de acfes que permitem concretizar os objetivos definidos no Plano de
Salde. Assim sendo, sua construcao busca garantir maior transparéncia a gestdo, melhorando a
relagdo com os 6rgdos de controle interno e externo do sistema, controle social e sociedade;
Considerando que ap0s a apreciacdo e deliberacdo pelo Colegiado de Gestdo da SES/DF, a
Programacdo Anual de Salude - PAS 2020 devera ser encaminhada ao Conselho de Saude do
Distrito Federal para andlise e aprovagdo; Considerando a Portaria GM/MS n° 598, de 23 de
marc¢o de 2006, a qual define que os processos administrativos relativos a gestdao do SUS, sejam
definidos e pactuados no ambito das Comissdes Intergestores Bipartite - CIB; Considerando o
Oficio MS/SE/GSB N° 2.433/2009, que informa o reconhecimento do Colegiado de Gestéo da
SES/DF-CGSES/DF, pela Comissao Intergestores Tripartite - CIT, como uma instancia que
cumprira as atribuicGes e competéncias estabelecidas para as Comissdes Intergestores Bipartite
- CIB, no tocante & operacionalizacio do Sistema Unico de Satde; resolve:
Art. 1° Aprovar por consenso, a Programacdo Anual de Saude - PAS 2020.
Art. 2° Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

FRANCISCO ARAUJO FILHO
Presidente do Colegiado de Gestao
Secretario de Estado de Saude do Distrito Federal
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2020

Apresentacao

Em cumprimento a legislacio do Sistema Unico de Satde, em especial a Lei
Complementar 141/2012, a Secretaria de Estado de Saude vem apresentar a Programacgéo Anual

de Sadude do DF para o exercicio de 2020.

A Programacéo Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intengcfes
expressas no Plano Distrital de Satde (PDS) e tem por objetivo anualizar as metas do PDS para
0 exercicio e prever a alocacdo dos recursos orcamentarios a serem executados. A PAS é o
desdobramento anual do PDS, é monitorado por meio do Relatorio de Atividades Quadrimestral
(RAQ) e do Relatério Anual de Gestdo (RAG), constituindo uma ferramenta que possibilita a
qualificagdo das préaticas gerenciais do Sistema Unico de Satde (SUS) e a resolubilidade da sua
gestdo. A PAS tem o prop6sito de determinar o conjunto de acGes que permitem concretizar 0s

objetivos definidos no PDS.

Assim sendo, sua construcao busca garantir maior transparéncia a gestdo, melhorando
a relagdo com os 6rgdos de controle interno e externo do sistema, controle social e sociedade,

e para tanto a PAS é organizada com base na seguinte estrutura:

e Periodo de vigéncia do PDS.

e Identificacdo (esfera de gestdo correspondente).

e Eixos, diretrizes, objetivos e indicadores do Plano Distrital de Saude 2020 — 2023.

e Despesas previstas relacionadas aos respectivos Programas de Trabalho (PT) da Lei
Orcamentaria Anual (LOA) 2020 (Lei 6.482/2020 de 10/01/2020, DODF n°7 —
Suplementar).

e Ac0es planejadas

A sintese das reunides com as Subsecretarias e CoordenacOes estdo registradas nos
seguintes Processos SEI:  00060-00485333/2019-00; 00060-00518700/2019-51, 00060-
00516988/2019-29, 00060-00515076/2019-30, 00060-00500141/2019-22 ,00060-
00498347/2019-8, 00060-00495649/2019-00, 00060-00485227/2019-18, 00060-
00498440/2019-90, 00060-00498426/2019-96 e 00060-00499936/2019-81. 0]
encaminhamento formal do documento formal estd registrado no Processo SEI 00060-
00024976/2020-14. O consolidado geral da PAS esta descrito no Quadro 1.
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Quadro 1 — Consolidado geral da PAS - 2020
PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE DO DF 2020

Periodo de vigéncia do Plano
Distrital de Saude

Identificacdo/Esfera de Gestao SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DF
Eixo Diretrizes Obijetivos Metas Indicadores Acdes

3 9 19 86 86 285
Fonte: Equipe DIPLAN

2020-2023
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE DO DF - PAS 2020
EIXO DE GESTAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE

OE 01. Ampliar as equipes da Atencdo Primaria a Saude em suas diferentes modalidades (ESF, ESB e NASF) considerando aspectos territoriais e epidemioldgicos.

APS

Acéo Orcamentéria LOA 2020
10.301.6202.4208.5612 DESENVOLVIMENTOS DAS ACOES DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE -SES-DF R$ 20.427.500,00
10.301.6202.6049.0007 ATENCAO A SAUDE BUCAL-ACOES DE ASSISTENCIA - SES-DF R$ 4.992.797,00
10.301.8202.8502.0024 ADMINISTRACAO DE PESSOAL-ATENCAO PRIMARIA A SAUDE-DF R$ 181.515.289,00
10.301.6202.2976.0001 QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - SES-DF R$ 20.200.000,00
10.301.8202.8517.0033 MANUTEN(;AQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS - CONTRATOS DE SERVICOS DE R$ 4.910.000.00
VIGILANCIA - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE- DF D
10.301.8202.8517.0035 MANU'{ENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS - CONTRATOS DE SERVICOS DE LIMPEZA R$ 6.000.000.00
- ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - DF T
10.301.8202.8517.0038 MANUTENN(;AO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE PRESTACAO DE R$ 4.000.000.00
SERVICOS PUBLICOS - ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE - DF D
Subtotal R$ 242.045.586,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/Acles 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
1. ,Constltuw'n'ovas equipes de x | x | x COAPS SUGEP
saude da familia.
1. Ampliar para 5 Consisti ines de satide d
0 . Consistir equipes de saude da
2% a cobertura 1.1. Cobertura | familia. XXX COAPS SUGEP
populacional .
. populacional
estimada pelas . SINFRA
. de estimada pelas 3. Equi UBS

(Iezgﬁtjrlsteésgia Saude Equipes da ESF. edui%glrfwz:]tois adequad%(;mpa?z DIEREIE SIS
da Familia - ESE. atender & carteira de servico da X | X | X | X | X | X | GERAOP/DIRORGS/COAPS SSUULA(\)C;

DIASF/CATES
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2. Aumentar para
33% a cobertura
populacional
estimada  pelas
equipes de Salde
Bucal.

2.1 Cobertura
populacional
estimada de Salde
Bucal na atencéo
bésica.

4. Implantar Equipe de Saude
Bucal

GEO/DASIS/COASIS

COAPS

5. Realizar o levantamento
epidemioldgico de Saude Bucal
no DF

GEO/DASIS/COASIS

COAPS
SVS

3. Aumentar para
50% a cobertura
das equipes do
Nucleo Ampliado
de Salde da
Familia e Atencéo
Bésica (Nasf-AB).

3.1 Cobertura das
equipes do NASF-
AB.

6. Constituir novas equipes de
NASF-AB.

GASF/DESF/COAPS

SUGEP

7. Consistir as equipes de
NASF-AB.

GASF/DESF/COAPS

SUGEP

4. Reduzir em 2%
ao ano as
Internacbes  por
Condicoes
Sensiveis a
Atencdo  Baésica
(ICSAB) - (22%)

4.1 Proporgdo de
Internagcbes  por
Condicdes
Sensiveis a
Atencdo  Baésica
(ICSAB).

8. Elaborar o fluxo de
retaguarda da atengdo primaria
para a UPA
(referéncia/contrareferéncia).

DESF/COAPS

SAIS

9. Elaborar os fluxos de
referéncia/contrareferéncia para
a atencdo secundaria.

DESF/COAPS

COASIS

10. Implementar o Projeto de
Planificagdo da Atencdo a
Saude nas Regides de Salde
previstas para o ano de 2020.

APNH/SAIS

SRS

DIRAPS

COAPS
COASIS

5. Avaliar 20%
das equipes de
APS conforme
critérios do
Programa
QualisAPS.

5.1 Percentual de
Equipes da APS
(ESF, AB e ESB)
avaliadas pelo
Programa
QualisAPS.

11. Definir os critérios de
qualidade para realizar a
avaliacdo das ESF e ESB da
APS do DF.

GASF/DESF/COAPS

FIOCRUZ

12.  Elaborar  diagnostico
situacional dos  servicos
prestados pelas equipes de

GASF/DESF/COAPS

DIRAPS

GEO/DASIS/COASIS
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salde da familia e equipe de
saude bucal.

GDF

& ‘_:‘ E tempo de agao.

6. Cadastrar 100%

6.1 Percentual da

da populagdo | populagéo

coberta pelas | cadastrada pelas|13. Realizar parcerias para

equipes equipes cadastramento (adscricdo de DESF/COAPS UNFPA
habilitadas  pelo | habilitadas  pelo | clientela) da populacéo na APS.

Ministério da | Ministério da

Saude (600 ESF). | Salde.

OE 02. Fortalecer a rede de Doengas Crénicas Nao Transmissiveis (DCNT) por meio de a¢Ges de promocao a saude, prevengao e tratamento das doengas com foco
nos fatores de risco assegurando o cuidado integral e continuo nos diferentes niveis de assisténcia.
Acdo Orcamentaria LOA 2020
10.302.6202.2999.0001 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA REDE DE ATENCAO AS PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS -
SES-DF R$ 10.000,00
10.302.6202.4205.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE - ATENCAO RS 12.180.000.00
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR - SES-DF T
10.302.6202.2994.0001 SERVICO ASSISTENCIAL COMPLEMENTAR EM CARDIOLOGIA - SES-DF R$ 45.000.000,00
10.302.6202.2995.0001 SERVICOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES TERAPIA RENAL SUBSTITUTIVA (TRS) — SES-DF R$ 38.688.503,00
10.302.6202.2997.0001 SERVICOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES EM TERAPIA INTENSIVA (UTI) SES-DF R$ 55.481.509,00
10.302.6202.4206.0001 (*) EXECUCAO DE CONTRATOS DE GESTAO-AMBULATORIAL - ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES -

R$ 115.719.745,00
SES-DF (ICIPE)
10.306.6202.4227.0001 (*) FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO HOSPITALAR - REDE HOSPITALAR - SES-DF R$ 118.690.042,00
10.302.6202.2899.0001 (*) CONTRATUALIZACAO DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO - INSTITUTO HOSPITAL DE BASE DO DF

R$ 366.776.429,00
- IHBDF- PLANO
10.302.8202.8517.0040 MA[\lUTEN(;AO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS - CONTRATOS DE PRESTAGCAO DE R$ 30.000.000.00
SERVICOS PUBLICOS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE-DF R
Subtotal R$ 782.546.228,00
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GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
14. Capacitar os profissionais
da assisténcia e gestdo na
qualificacdo dos registros de X | X | X | X | X GASF/DESF/COAPS DICS/SUPLANS
atendimentos e procedimentos
realizados no e-SUS — AB.
15. Implementar as a¢des para o
ano de 2020 do Plano Distrital COAPS
7. Aumentar para|7.1 Proporcao de|ge promogso da Satide 2020- X X X | GVDANTPS/DIVEP/SVS DIRAPS
40% as equipes da | equipes da APS |23
APS que realizam | que realizam )
atividades atividades 16. Ampliar o programa GIC - COAPS
coletivas com | coletivas com | Ginastica nas Quadras (parceria X X X GVDANTPS/DIVEP/SVS DIRAPS
énfase na adocio |énfase na adocio | SES-DF e SEEDF).
de hébitos | de hébitos
saudaveis. saudaveis. 17. Implantar o Programa Saber COAPS
Saude nas escolas publicas no X | X | X | X | X GVDANTPS/DIVEP/SVS
DE DIRAPS
GERPIS/DAEAP/COAPS
18. Qualificar as equipes para DESF/COAPS
abordagem em  atividades X X X Grupo Condutor da DCNT DIRAPS
coletivas.
GVDANTPS/DIVEP/SVS
19. Promover curso de SRS
atualizacéo para
8 Aumentar para ) instrutores/facilitadores de PIS| X | X | X | X | X | X | GERPIS/IDAEAP/COAPS
62% as,Unldades 8.1_ Proporcdo de visando a oferta qualificada e DIRAPS
de Saude que Uanades de segura das praticas.
ofertam as|Salde da Rede
- 20.  Ofertar cursos de
Préaticas SES que ofertam capacitacio atualizacio SRS
Integrativas  em | as PIS. apgrfeiggarﬁemo om PIS‘? ; X X | GERPIS/IDAEAP/COAPS
Satde (PIS). temas relacionados. DIRAPS
X | X | X | X | X GERPIS/DAEAP/COAPS DIRAPS
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GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

21. Desenvolver o “Projeto PIS
na Escola” em parceria com a
Secretaria de Educagdo na
Regido de Saude Sul e Oeste.

SEE

EAPSUS
GASF/DESF/COAPS

9. Alcangar 0,28
na razao de
mulheres na faixa
etaria de 25 a 64
anos com um
exame
citopatol6gico a
cada trés anos.

9.1 Razdo de
exames
citopatoldgicos do
colo do Utero em
mulheres de 25 a
64 anos na
populagédo
residente de
determinado local
e a populagdo da
mesma faixa
etaria.

22. Implementar as linhas de
cuidado do colo de Utero e colo
retal.

ASCCAN/SAIS

SRS
COAPS

23. Elaborar trimestralmente os
boletins da produgdo de
citopatoldgicos de colo de Gtero
(SISCAN).

ASCCAN/SAIS

SAIS

24. Capacitar os servidores da
APS na coleta de exames
citopatologicos em relacdo aos
resultados dos boletins
trimestrais da producao
(Regides de Saude).

ASCCAN/SAIS

EAPSUS/FEPECS

25. Realizar acBes de
sensibilizacdo nas escolas para
vacinacdo de adolescentes
contra o HPV.

GASF/DESF/COAPS

10. Alcancar 0,10
na razao de
exames de
mamografia em
mulheres de 50 a
69 anos de idade.

10.1 Razdo de
exames de
mamografia  de
rastreamento
realizados em
mulheres de 50 a
69 anos na
populagéo
residente de
determinado local
e populagdo da
mesma faixa
etaria.

26. Implementar a Linha de
Cuidado de Cancer de Mama.

ASCCAN/SAIS

SAIS

27. Elaborar trimestralmente os
boletins de desempenho da
producdo de mamografia para
discussdo com 0s gestores.

ASCCAN/SAIS

SAIS

28. Capacitar os servidores da
APS quanto ao programa de
deteccdo precoce de cancer de
mama.

ASCCAN/SAIS

EAPSUS/FEPECS
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11. Reduzir 6% ao

GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

RTD Endocrino

ano a ~taxa de|11.1 'I:axa de(o9 Elaborar a Linha de Gruoo Condutor da DENT RTD MFC
In_ternagoes por In_terna(;oes POr | cuidado do Diabetes Mellitus p RTD Enfermagem
Diabetes Mellitus | Diabetes Mellitus COASIS
(DM) e suas|e suas CATES
complicagdes complicagdes. 30. Revisar o Protocolo de

o :
(3,41% - 2020) Diabetes Mellitus na APS. GASF/DESF/COAPS Grupo Condutor DCNT
12. Reduzir 11% RTD Endocrino
ao ano a taxa de RTD MFC

5 121 Taxa de |31, Elaborar a Linha de

Internacgdes or ~ '
Hiperte%séo P InternagBes  por | Cuidado da HAS. Grupo Condutor da DCNT RTD Enfermagem
Arterial Sistemica | HIPUTENS0 COASIS
(HAS) e suas licacs CATES
complicacdes. COmPIeAzoes 32. Revisar o Protocolo de HAS
(3,06% - 2020) ' GASF/DESF/COAPS Grupo Condutor DCNT

na APS.

13. Alcancar
100% dos
pacientes
iniciando 0
primeiro

tratamento em até
60 dias ap6s o
diagndstico de
cancer.

13.1 Percentual de
pacientes que
iniciam o primeiro
tratamento em até
60 dias ap6s o
diagndstico de
cancer.

33. Implementar as agdes
programadas no Plano
Oncoldgico para o ano de 2020.

ASCCAN/SAIS

34. Elaborar a Linha de
Cuidado do Cancer de prostata.

ASCCAN/SAIS

RTD Urologia
RTD MFC

35. Monitorar as ac¢bBes das
Comissbes  Regionais  do
SISCAN, para discussdo dos
resultados de produgdo e
execucdo das a¢des de melhoria
nas regides de salde.

ASCCAN/SAIS

SRS

14. Reduzir 2% ao
ano a taxa de
mortalidade

prematura (30 a 69

14.1Taxa de
mortalidade

prematura (de 30 a
69 anos) pelo

36. Implantar os planos de
enfrentamento das DCNT das
regibes de saude.

GVDANTPS/DIVEP/SVS

Grupo Condutor DCNT
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GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

ano_s) pelo | conjunto . _da}s 37. Elaborar a Linha de . COAPS
conjunto _de}s quatro principais Cuidado do Doente Renal X | X | X | X RTD Nefrologia e COASIS
quatro principais | doengas cronicas Cronico colaboradores ARAS
doengas cronicas | ndo transmissiveis '
nao transmissiveis | (doencas do |38. Realizar o monitoramento
(doencas do | aparelho dos projetos de intervencdes da ARAS/SAIS
aparelho circulatorio, Linha de Cuidado de Sobrepeso X X X Grupo Condutor DCNT
circulatério, cancer, diabetes e|e Obesidade nas Regides de
cancer, diabetes e | doengas Salde. COAPS
(rjeosepr;;;:férias) respiratorias). 39. Atu_alizar e publicar a Linha ARAS/SAIS
197.8). e C_mdado de Sobrepeso e X Grupo Condutor DCNT
(197, Obesidade no DF. COAPS
40. Ampliar a oferta do
programa de tabagismo em X X X GVDANTPS/DIVEP/SVS COAPS
UBS nas Regifes de Saude.
41. Ampliar a cobertura vacinal
de influenza para criangas e X | X GEVITHA/DIVEP/SVS COAPS
idosos.

OE 03. Estruturar as ac¢Oes de vigilancia em satde, atuando de forma transversal as Redes de Aten¢do, ampliando e qualificando as a¢cdes de promocao a saude,

educacao, analise, monitoramento e controle, reducéo e diagnostico precoce dos agravos de notificagéo.

Acdo Orcamentaria LOA 2020
10.304.6202.2602.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA - SES-DF R$ 1.180.630,00
10.305.6202.2598.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - SES-DF R$ 514.000,00
10.305.6202.2605.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICAS - SES-DF R$ 655.955,00
10.305.6202.2610.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS - SES- RS 1.946.652.00
DF RS
10.305.8202.8502.0023 ADMINISTRACAO DE PESSOAL - VIGILANCIA EM SAUDE-DF R$ 101.456.622,00
10.301.8202.8517.0039 MANU'I:EN(;AO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE PRESTACAO DE RS$ 200.000.00
SERVICOS PUBLICOS - VIGILANCIA EM SAUDE-DF S
10.305.8202.8517.0034 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE SERVICOS DE RS$ 1.000.000.00

VIGILANCIA - VIGILANCIA EM SAUDE- DF
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GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

10.305.8202.8517.0037 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE SERVICOS DE LIMPEZA -

VIGILANCIA EM SAUDE - DF R$ 750.573,00
Subtotal R$ 107.704.432,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
DIRAPS
42 Descentralizar 0 SINAN Estabelecimentos privados,
15.Aumentar 15.1 Proporcéo de | para todas as unidades de saude X | X | X | X GIASS/DIVEP/SVS ublli(gtl)EsSeDFairlt?(lz)L?lgglg;IS
0,6% ao ano os|casos de Doengas|do DF. pVigiIéncig Epidemiol,()gica,
casos de doengas |de Notificagdo das SRS
de notificagdo | Compulsoria
compulsoria Imediata (DNCI) DIRAPS
encerrados em até | encerrados em até _ _
60 dias ap6s a|60 dias ap6s a|43 Capacitar os Ncleos de Estabelecimentos privados,
notificagdo. (94%) | notificagdo. Vigilancias  Epidemioldgicas X | X | X | X GIASS/DIVEP/SVS . |GESDF, Iaboratorios
para o uso do SINAN. publicos e particulares, SAIS,
Vigilancia Epidemioldgica
das SRS
. SRS
16. Manter, 44. Monitorar o tratamento das
anualmente, < 1 o|16.1 NGmero de | gestantes com HIV e criangas X X X GEVIST/DIVEP/SVS COAPS/SAIS
nimero de casos|casos novos de | €Xpostas. COASIS/SAIS
novos de AIDS |AIDS em menores -
em menores de 5 de 5 anos. éSl'd 'Ell'aporard H?\?Ie“m X GEVIST/DIVEP/SVS RVEDIRAPS
anos. pidemiol6gico de em
gestantes e criancas. NUVE/HOSPITAL
17. Aumentar 171 Proporcio de SAIS, COAPS,
10,5% a0 ano a cu?a d(?s Qcasos 46. Realizar acdo preventiva e DASIS/COASIS,
cura dos casos S GESSF/DASIS, NPOP,
NOVOS de novos de Sllagnostlco precoce F.).EIO X | X GVDT/DIVEP/SVS DIRASES, DIASF/CATES,
. Hanseniase Projeto Carreta Roda Hans".
Hanseniase diaanosticados SRS, GSAP,
diagnosticados 9 GESAMB/DASIS, LACEN.
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nos anos das
coortes. 2020
(60%0)

nos anos das
coortes.

GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

47. Capacitar profissionais de
salde em notificacao,
diagnostico,  tratamento e
manejo de complicacfes de
hanseniase

GVDT/DIVEP/SVS

SAIS, COAPS,
DASIS/COASIS,
GESSF/DASIS, NPOP,
DIRASES, DIASF/CATES,
SRS, GSAP,
GESAMB/DASIS, LACEN

48. Realizar campanhas de
deteccdo e acBes de busca ativa
de casos de hanseniase nas
Regibes de Saude

GVDT/DIVEP/SVS

SAIS, COAPS,
DASIS/COASIS,
GESSF/DASIS, NPOP,
DIRASES, DIASF/CATES,
SRS, GSAP,
GESAMB/DASIS, LACEN.

49, Elaborar o Plano de
Enfrentamento da Hanseniase.

GVDT/DIVEP/SVS

SAIS, COAPS,
DASIS/COASIS,
GESSF/DASIS, NPOP,
DIRASES, DIASF/CATES,
SRS, GSAP,
GESAMB/DASIS, LACEN

18. Aumentar em
13,5% ao ano a
cura dos casos
novos de
Tuberculose
Pulmonar com
confirmacdo
laboratorial em
2020. (51%)

18.1 Proporgéo de
Cura de Casos
Novos de
Tuberculose
Pulmonar com
Confirmacéo
Laboratorial.

50. Implementar o Plano de
Enfrentamento da Tuberculose.

GVDT/DIVEP/SVS

19. Manter > de
97% ao ano O
registro de Obitos
com causa basica
definida.

19.1 Proporgéo de
registro de &bitos
com causa basica
definida.

51. Capacitar os membros dos
Comités de  Mortalidade
Hospitalar e das UPA.

GIASS/DIVEP/SVS

DIRAPS

Estabelecimentos privados,
IGESDF, laboratorios
publicos e particulares, SAIS,
Vigilancia Epidemiologica
das SRS

52. Monitorar a proporgdo de
registro de Obitos com causa

GIASS/DIVEP/SVS

DIRAPS
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GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

basica definida informando as
Regides de Salde para medidas
pertinentes.

Estabelecimentos privados,
IGESDF, laborat6rios
publicos e particulares, SAIS,
Vigilancia Epidemiologica
das SRS

20. Ter 100% ao
ano 0
preenchimento do
campo "ocupagao”
nas notificacdes
de agravos
relacionadas  ao
trabalho.

20.1 Proporcéo de
preenchimento do
campo "ocupacdo”
nas notificagles
de agravos
relacionadas  ao
trabalho.

53. Realizar monitoramento e
qualificacdo do preenchimento
do campo “ocupacdo” nas
notificaces

DISAT/SVS

CEREST/DISAT/SVS
CERESTS das SRS Sul e
Sudoeste

21. Aumentar 5%
ao ano as
notificagbes  por
acidente de
trabalho. (1.374)

21.1 Nimero de
notificacBes  por
acidente de
trabalho.

54. Realizar Inspecdo Sanitaria
em Salde do Trabalhador nos
estabelecimentos, quando
provocados pela rede intra e
intersetorial.

DISAT/SVS

CEREST/DISAT/SVS
CERESTS das SRS Sul e
Sudoeste

55. Realizar atividades
educativas nas tematicas de
salde do trabalhador para
profissionais de saude,
estudantes, estagiarios,
residentes e segmentos de
trabalhadores ~ por  ramos
produtivos.

DISAT/SVS

CEREST/DISAT/SVS
CERESTS das SRS Sul e
Sudoeste

OE 04. Promover a assisténcia a mulher e a parceria durante planejamento reprodutivo, pré-natal, parto, puerpério e acompanhamento da primeira infancia com

atendimento adequado, seguro e humanizado.

Acdo Orcamentaria LOA 2020
10.302.6202.2973.0001 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA REDE CEGONHA-SES-DF R$ 14.029.747,00
Subtotal R$ 14.029.747,00
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SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
RTD Ginecologia e
56. Realizar curso de Obstetricia/ DUAEC
qualificacdo  das equipes na X | X | X | x| X DIENF/COASIS SAMU
assisténcia as  emergéncias
22.1 N d ARAS
22. Reduzir o|g- TUTED 8 GASF/DESF/COAPS
namero de Obitos | | " 4o minado | 57. Qualificar as equipes na w | x | x | x | GrupoCondutor da Rede DUAEC
mat}ernos para < periodo e local de | assisténcia ao Pré-natal. Cegonha DIENF
16 6bitos. S
residéncia ARAS
58. Fomentar espacos de
discussdo dos casos de Obitos
investigados pelos Comités i SRS
Regionais de Investigacdo com XXX X X)X Cpeomfi/DF Cpcomfi
as equipes dos 3 niveis de
atencdo nas Regibes de Saude.
23. Reduzir 10% 59. Implementar q_ID_Iano de x | x| x| x GEVIST/DIVEP/SVS CATES, COAPS, COASIS,
a0 ano do numero|23.1 NUmero de Enfrentamento de Sifilis. ASCOM
de casos novos de | casos novos de
sifilis  congénita|sifilis  congénita o )
em menores de um | em menores de um | 80- Qualificar as Equipes da
ano de idade.|ano de idade. APS e dos Hospitais no X | X | X | X | X GEVIST/DIVEP/SVS CATES, COAPS, COASIS
(341) Protocolo de Sifilis.
24. Aumentar para | 24.1 Proporcéo de |61. Revisar a Portaria do
2% ao ano a|obitos de Mulher|Comité de Prevengdo e X Cocomfi/DE SRS
investigacdo dos|em Idade Fértil | Controle dos Obitos maternos P Cpcomfi Regionais
oObitos em|(MIF) (10 a 49 | fetais e infantis do DF.
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mulheres em idade | anos) 62. Capacitar os Comités de
fértil (MIF) | investigados. Prevencdo e Controle dos Cpcomfi/DF Cpcomfi Regionais e
(88,7%) Obitos maternos fetais e DESF/COAPS
infantis do DF.
63. Implementar o modelo de
assisténcia com enfermagem
obstétrica no  parto e DIENF/COASIS SUGEP

25. Aumentar para
46% o total de
parto normal no
SUS e na saude
suplementar.

25.1 Proporcéo de
parto normal no
SUS e na Saude
Suplementar.

nascimento nas maternidades
publicas do DF.

64. Ampliar a metodologia do
aprimoramento e inovagdo no
cuidado em ensino em
obstetricia e neonatologia,
envolvendo a  assisténcia,
gestdo e ensino (Residéncia
Multiprofissional) para as
maternidades publicas (APICE
ON).

ARAS

Grupo Condutores Regionais
da Rede Cegonha e
Maternidades das SRS

65. Implantar a sistematica de
monitoramento de boas préticas
de atengdo ao parto em todas as
maternidades publicas e Casa
de Parto.

Grupo Condutor da Rede
Cegonha

ARAS

DGIE/SUPLANS

66. Implantar Visita de
Vinculagdo para gestantes em
todas as maternidades do DF.

DIENF/COASIS

COAPS

Grupo Condutores Regionais
da Rede Cegonhae
Maternidades das SRS

67. Equipar maternidades com
tecnologias leves (bolas, escada
ling, banqueta, cavalinho).

DIENF/COASIS

SUAG

26. Reduzir para
11% a gravidez na
adolescéncia entre

26.1 Percentual de
gravidez na
adolescéncia entre

68. Desenvolver acbes de
prevencdo de gravidez na

GASF/DESF/COAPS

GVDANTPS/DIVEP/SVS

GCRC das SRS

Programacdo Anual de Salde — PAS 2020 - 20




as faixas etarias de
10 a 19 anos.

as faixas etarias de
10 a 19 anos.

GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

adolescéncia em parceria com o
Programa Salide na Escola.

SEEDF

69. Instituir formacdo de

GVDANTPS/DIVEP/SVS

adolescentes lideres (educacao GCRC das SRS
de pares) junto ao Programa GASF/DESF/ICOAPS
Saude na Escola. SEEDF
70. Realizar seminario para
discussdo da Gravidez na ARAS
adolescéncia no DF, ASCOM, COAPS/SAIS,
envolvendo Satde, Educagio, Grupo ngdgrt]%;da Rede SEEDF, SEJUS, SMDF,
Mulher, Juventude, Secretaria g SEJUV, SEDES, DF
de Justica e Desenvolvimento LEGAL.
Social.
71. (?apamgar médicos da APS DESE/COAPS
para insercdo do DIU.
72. Revisar o protocolo de COASIS
gueixas ginecolégicas para a GENSAP/DIRORGS/COAPS
APS. CATES
COASIS
73. Elaborar o protocolo de IST GENSAP/DIRORGS/COAPS
para a APS. CATES
COASIS
74. Elaborar o protocolo de GENSAP/DIRORGS/COAPS
planejamento reprodutivo. CATES
27. Reduzir para - s
27.1 Taxa de|75. Qualificar a assisténcia de
0,
10’25/‘.’0 | mortalidade Pré-natal, AIDPI neonatal e Grupo Condutor da Rede DESF/COAPS
mortalidade . . . Cegonha
. . infantil. crianca.
infantil.
28. Investigar | 28.1 Proporcdo de 7,6 § .D'SCUt'r com as camaras
100% dos dbitos | 6bitos infantis e tecnicas de Glneco' ¢ . . .
Obstetricia, Neonatologia e Cpcomfi/DF Cpcomfi Regionais

infantis e fetais no
ano.

fetais
investigados.

Pediatria quanto aos Obitos
fetais e infantis.
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29. Aumentar o
volume de leite
humano doado aos
Bancos de Leite
Humano do DF
para 19.500 litros

29.1 Volume
(litros) de leite
humano doado aos
Bancos de Leite
Humano do DF.

GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

77. Fortalecer a mobilizacdo
social por meio de campanhas
de doacéo de leite humano com
a divulgacao dos fluxos.

ARAS

ASCOM
CTINF

30. Alcancar a
cobertura vacinal
de 100% (MS)
para as quatro
vacinas do
calendario basico
selecionadas
(Poliomielite,
pneumocdcica 10-
valente,
Pentavalente e
Triplice Viral) no
DF.

30.1 Proporcéo de
vacinas
selecionadas  do
Calendério
Nacional de
Vacinagdo  para
criangas menores
de um ano de
idade -
Pentavalente (32
dose),
pneumocdcica 10-
valente (22 dose),
Poliomielite (32
dose) e para
criangas de um
ano de idade,
Triplice Viral (18
dose) - com
coberturas
vacinais
preconizadas.

78. Executar o Plano Integrado
para a melhoria do Programa de
Imunizacéo do DF.

GEVITHA/DIVEP/SVS

GIASS/DIVEP/SVS,;
ASCOM; SEEDF;
COAPS/SAIS;
NVEPI/DIRAPS/SRS;
NHEP/SRS; DIVISA/SVS;
GEPAP/DICS/SUPLANS;
NCAIS/GPMA/DIRAPS/SRS

31. Reduzir 7% ao
ano a taxa de
internacéo por
doenca diarreica
aguda em criancas
até 24 meses de
vida. (19,15%)

311 Taxa de
internacédo por
doenca diarreica
aguda em criancas
até 24 meses de
vida.

79. Qualificar as equipes da Grupo Condutor da Rede

APS no AIDPI Crianga. Cegonha DESF/COAPS
Grupo Condutor da Rede

80. Qualificar as equipes no C_ego_nha

manejo clinico da crianca com GASF/DESF/COAPS RTD Pediatria /COASIS

diarréia aguda na atencéo
primaria.

RTD Pediatria /COASIS

GEVITHA/DIVEP/SVS
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OE 05. Organizar a Rede de Atencao Psicossocial, promovendo o pleno funcionamento dos servicos e a qualificacdo dos profissionais de salide, fortalecendo as a¢des

de promogdao, prevencdo e tratamento de transtornos mentais e o uso de alcool e outras drogas.

Acdo Orcamentaria LOA 2020
10.302.6202.2974.0001 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL-SES-DF R$ 695.000,00
10.302.6202.2585.0002 DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA REDE DE ATENCAO AO USUARIO DE ALCOOL E OUTRAS R$ 1.000.000.00
DROGAS-SES-DF D
Subtotal R$ 1.695.000,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
32. Aumentar para 32.1 Cobertura de
0,64 a cobertura Centros de |81. Habilitar o CAPS |
dos Centros de « A T X | X | X DISSAM/COASIS DICS/SUPLANS
Atencio Atencéo Brazlandia e CAPS Il Brasilia.
engao Psicossocial.
Psicossocial.
‘;’g% aoAl;rrT]gentg; 33.1 Percentual de
CAPS que CAPS gue | 82. Implementar o Plano de
realizam Acdes de | '€12aM acGes de| Acdo de Matriciamento em X | x| x DISSAM/COASIS COAPS
Matriciamento Matriciamento Salde Mental no ambito da
. com equipes da|APS.
com equipes da APS
APS. (51,43%) '
83.  Estabelecer  parcerias
intersetoriais para a promocao e
prevencéo de , transtornos x| x DISSAM/COASIS
mentais e uso de alcool e outras
drogas em  Centros de
Convivéncias.
84. Revisar a Portaria das
Normas e Flyxos Asmstepagls x | x DISSAM/COASIS Grupo Condutor da RAPS e
para Urgéncias e Emergéncias RUE
em Salde Mental.
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85. Elaborar o Edital de

Contratacéo para SUAG
implementagdo de Residéncias XX DISSAM/COASIS CEIC/SUAG
Terapéuticas no DF.

86. Elaborar a Linha de

Cuidado em Saude Mental do X | X | X | X | X DISSAM/COASIS Grupo Condutor da RAPS
DF.

87. Realizar eventos cientificos FEPECS

em Salide Me_nt,aI_ (TEA e X X DISSAM/COASIS GES/DIDEP/SUGEP
Prevencao ao Suicidio).

OE 06. Fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia nos diferentes niveis de aten¢édo com fortalecimento das linhas de cuidados prioritarias e as ac6es voltadas para
promocao, prevencao e vigilancia relacionadas a acidentes e violéncias.

Acédo Orcamentéria LOA 2020
10.302.6202.4001.0001 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE ATENCAO A REDE DE ATENCAO DE URGENCIAS E RS$ 30.000.00
EMERGENCIAS - RUE--DF R
10.302.6202.2060.0003 ATENDIMENTO DE URGENCIA PRE-HOSPITALAR-SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE RS 8.641.650.00
URGENCIA-SAMU/192 SES-DF o
10.302.6202.6052.0003 ASSISTENCIA VOLTADA A ATENGCAO DOMICILIAR-ASSISTENCIA CONTINUADA - SES-DF R$ 11.998.174,00
Subtotal R$ 20.669.824,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/Acles 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
34. Reduzir em
4% ao ano 0s|34.1 Proporgéo de
Obitos nas | 6bitos nas . .
internacbes  por | internacBes  por 88'. Publicar a Linha  do X GASFURE/DUAEC/CATES ARAS e Grupo Condutor da
Cuidado do IAM. RUE

Infarto Agudo do | Infarto Agudo do
Miocérdio (IAM). | Miocérdio (IAM).
(4,25%)
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35. Reduzir em
4% ao ano o0s
obitos nas
internacbes  por
Acidente Vascular
Encefalico (AVE).
(5,38%)

35.1 Proporcéo de
Obitos nas
internacbes  por
Acidente Vascular
Encefalico (AVE).

89. Publicar a Linha do
Cuidado do AVC.

GASFURE/DUAEC/CATES

ARAS e Grupo Condutor da
RUE

36. Reduzir o
tempo - resposta
ao chamado do
SAMU para 28
minutos.

36.1 Tempo-
resposta ao
chamado do
SAMUDF

90. Ampliar o numero de bases
do SAMU para
descentralizagdo do servico
(905N, Taguatinga QNG e
QNJ, Samambaia).

Diretoria do SAMU

DA/CRDF

91. Integrar a central de
regulacdo de urgéncia do
SAMU com o COCB dentro do
CIOB.

CRDF

SINFRA

92. Qualificar os servidores
quanto ao perfil de atuacdo no
atendimento pré-hospitalar
movel de urgéncia.

NUEDU/SAMU

DA/ CRDF

37. Aumentar em
50 ao ano o

nlimero de
unidades de saude
publicas e
privadas com

notificacdo de
violéncia

37.1 Numero de
unidades de salde
publicas e
privadas com
notificacdo de
violéncia

93. Realizar oficinas para
orientacdo e qualificacdo das
unidades de saude publicas e
privadas quanto ao registro das
notificacbes dos casos de

. interpessoal e | violéncia
interpessoal e

autoprovocada.
autoprovocada
(135)

NEPAV/GVDANTPS/DIVEP/
SVS

NUPAVS das SRS

38. Aumentar em
10% a0 ano a
propor¢éao de
notificacdo de
violéncia nas

38.1 Proporcéo de
notificacdo de
violéncia nas
unidades basicas
de saude.

94. Implantar a Linha de
Cuidado para pessoas em
situacdo de violéncia sexual,
familiar e doméstica nas
Regides de Saude

NEPAV/GVDANTPS/DIVEP/
SVS
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95. Realizar  capacitacGes

de salde (8,80%) relacionadas a situacdo de NEPAV/GVDANTPS/DIVER/ GES/DIDEP/SUGEP
violéncia sexual, familiar e SVS NEPS das SRS
doméstica com as unidades EAPSUS/FEPECS
basicas de saude
96. Publicar a Linha de Cuidado ARAS
do Trauma GASFURE/DUAEC/CATES Grupo Condutor da RUE

39. Reduzir em
2% a0 ano a
mortalidade  por

acidentes de
transito em
residentes do DF.

(10,98%o)

39.1 Taxa de
mortalidade  por

acidentes de
transito em
residentes do DF.

97. Constituir o GT intersetorial
(SES DF, SEE DF, DETRAN,
PRF, DER, CBMDF, MP) para
revisdo do Programa Vida no
Tréansito.

GVDANTPS/DIVEP/SVS

98. Capacitar os profissionais
de salde, educacdo e dos 6rgaos
de trénsito em prevencdo de
acidentes de transito.

GVDANTPS/DIVEP/SVS

40. Reduzir em
5% ao ano a taxa
de mortalidade por
gueda  acidental
(60 anos e mais)

40.1 Taxa de
mortalidade  por
gueda acidental
(60 anos e mais)
em residentes do

99. Elaborar a Linha de
Cuidado do idoso

DESF/COAPS

GVDANTPS/DIVEP/SVS

100. Elaborar nota técnica com

em residentes do| - recomendacGes para prevencio GVDANTPS/DIVEP/SVS COAPS/SAIS
DF (61,36%o0) ' de acidentes no idoso
101. Publicar a Linha de
Cuidado de  Emergéncia GASFURE/DUAEC/CATES ARAseG“;{pL‘J’ECO”d“tor da

Pediatrica
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102. Qualificar as equipes de

todos os niveis de atencdo nas ARAS e Grupo Condutor da
linhas de cuidado IAM, AVC,| X | X | X | X | X | X | GASFURE/DUAEC/CATES RUE, CO?;.EI’E(S:OASIS E
Trauma e Emergéncia GES/DIDEP/éUGEP
Pediétrica

103. Implantar o matriciamento ARAS e Grupo Condutor da
em emergencias psiquiatricas X | X | X | GASFURE/DUAEC/CATES | RUE, DISSAM/COASIS,
para equipes de Pronto Socorro HSV/P

e UPA

104. Publicar nova edi¢cdo do

Protocolo de Classificagdo de X APNH AAH/PNHOSP,
Risco das portas fixas de DIENF/COASIS
emergéncia da SES/DF

OE 07. Ampliar a oferta de agdes e servicos de Atencéo a Pessoa com Deficiéncias.

Acédo Orcamentaria LOA 2020
10.302.6202.2961.0001 DESENVOLVIMENTO DA RCPCD-SES-DF R$ 2.000.000,00
10.302.6202.6016.4216 FORNECIMENTO DE APARELHOS DE ORTESES E PROTESES - CIRURGICAS - SES-DF R$ 3.000.000,00
10.302.6202.6016.4217 FORNECIMENTO DE APARELHOS DE ORTESES E PROTESES-AMBULATORIAIS PARA DISTRIBUICAO R$ 1.500.000.00
GRATUITA - SES-DF T
Subtotal R$ 6.500.000,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim

41. Ampliar em 105. Realizar matriciamento
10% a cada ano o | 41.1 Percentual de | 92 €quipes de salde bucal na GESSF/DASIS/COASIS
acesso de Pessoas | Pessoas com | atencdo primaria em relagdo a X | X | X | X | X GEO/DASIS/COASIS ARAS
com Deficiéncia - | Deficiéncia - PCD | 8SSisténcia para pessoas com GESFAM/DESF/COAPS
PCD na primeira|com acesso na | deficiéncia.
consulta primeira _consulta 106. Qualificar os cirurgides
especializada em |especializada em . CRDF e GER/DIRAPS da
Odontologia. Odontologia. deqt|§tas~ da APS quanto a X | X | X | X | X GEO/DASIS/COASIS SRS
(15%) solicitagdo do acesso a
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especialidade de Odontologia
para Pessoas com Deficiéncia.

42. Aumentar para
50% os pacientes
contemplados
com Orteses,
préteses e meios
auxiliares de
locomogao.

42.1 Percentual de
pacientes
contemplados
com Orteses,
préteses e meios
auxiliares de
locomocgao.

107. Realizar contratacdo de
servicos de protesistas.

GESSF/DASIS/COASIS

DIPOP/SULOG

108. Divulgar as notas técnicas
de encaminhamentos para 0s
servicos de reabilitagdo e
oficina ortopédica.

GESSF/DASIS/COASIS

COAPS

109. Ampliar os servigos de
referéncia para assisténcia a
pessoa com Sindrome de Down
na SES.

GESSF/DASIS/COASIS

COAPS, DASIS,
DISSAM/COASIS, CATES

43. Realizar a
triagem auditiva
neonatal em 90%
dos nascidos
Vivos.

43.1 Percentual de
nascidos vivos que
realizaram a
triagem auditiva
neonatal

110. Reorganizar o fluxo do
atendimento nas maternidades
para a realizacdo e registro dos
testes de triagem neonatal.

GESSF/DASIS/COASIS

RTD Triagem Neonatal

OEO08. Fortalecer o processo de regulacéo para o acesso do usuario aos servicos de saude nos diferentes niveis assistenciais.

Acdo Orcamentaria | LOA 2020
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
44. Atingir 70% | 44.1 Percentual de |111. Elaborar relatério de
de_ cirurgias | cirurgias eletivas desen)pe:nho por ho_sp,ltal' e w I x| x| x| x| x CERCE/DIRAAH/CRDE
eletivas reguladas | reguladas especialidades cirurgicas
realizadas. realizadas. reguladas.
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112. Implementar o SlSleitos
em todos os hospitais da rede.

CERIH/DIRAAH/CRDF

113. Elaborar notas técnicas das
cirurgias eletivas.

GESCIR/DUAEC/CATES

RTDs

45, Aumentar em
25% ao ano o
ndmero de
consultas,
procedimentos e
exames
ambulatoriais
regulados.
(85.975)

45.1 NUmero de
consultas,
procedimentos e
exames
ambulatoriais
regulados.

114. Definir os parametros para
consultas ambulatoriais  por
especialidade e Regido de
Saude.

DASIS/COASIS

CRDF

115. Elaborar notas técnicas
para regulacdo de exames
ambulatoriais por
especialidade.

DASIS/COASIS

CRDF

116. Elaborar notas técnicas das
especialidades alergia e
infectologia (ambulatorial).

DASIS/COASIS

CRDF

117. Elaborar notas técnicas dos
procedimentos e exames da
atencdo especializada.

GESCIR/DUAEC/CATES

RTDs

46. Atingir 70%
de consultas,
procedimentos e
exames
ambulatoriais
regulados
realizados.

46.1 Percentual de
consultas,
procedimentos e
exames
ambulatoriais
regulados
realizados.

118. Capacitar as equipes para o
fechamento de chave no
sistema de regulacéo.

DIRAAH/CRDF

GIR

119. Instituir o processo de
monitoramento da regulacéo de
consultas, procedimentol3s e
exames ambulatoriais.

CERA/DIRAAH/CRDF

120. Elaborar relatério de
desempenho das consultas,
procedimentos e exames por
Regiédo de Saude e
especialidades.

CERA/DIRAAH/CRDF
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47. Aumentar em
5% ao ano o
ndmero de
transplantes  de
Orgdos e tecidos
realizados no DF.
(537)

47.1 Ndmero de
transplantes  de
6rgdos e tecidos
realizados no DF.

GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

121. Capacitar as CIHDOTT
nos protocolos de notificacdo
de  morte encefdlica e
manutencdo do  potencial
doador.

CET/CRDF

Hospitais publicos e privados
do DF

122. Capacitar as Equipes
Médicas das UTI/PS em
diagnostico de morte encefélica
e manutencdo do potencial
doador.

CET/CRDF

Hospitais publicos e privados
do DF, FEPECS

123. Descentralizar as
atividades de enucleagdo de
globo ocular.

CET/CRDF

Hospitais publicos e privados
do DF, FEPECS

124. Ofertar o Curso de
Especializacdo de Gestdo de
Transplantes.

CET/CRDF

Hospitais publicos e privados
do DF, FEPECS

125. Capacitar as equipes
assistenciais da UTI e
Emergéncias na abordagem
sobre  comunicagdes  em
situacdes criticas.

CET/CRDF

Hospitais publicos e privados
do DF, FEPECS

126. Realizar campanha de
doacdo e transplante de 6rgdos
e tecidos durante o "setembro
verde".

CET/CRDF

ASCOMY/SES, CRDF

Hospitais publicos e privados,
Universidades publicas e
privadas

127. Definir o protocolo e fluxo
de acesso para as consultas pré-
transplante  dos  servigos
pablicos préprios e contratados
do DF.

CET/CRDF
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OE 09. Oferecer assisténcia de qualidade e seguranca do paciente nos diferentes niveis de atencao a sadude

Acdo Orcamentaria LOA 2020
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
48. Classificar | 48.1 Percentual de .
- . 128. Implantar acolhimento
55% dos usuérios | atendimentos . e
admitidos nas |abertos  (GAE) humamzado com class[flcggao X APNH AAH/CATES
oo .~ /| derisco nos diferentes niveis de GASFURE/DUAEC/CATES
emergéncias fixas | com classificacdo atencio em periodo intearal
da rede SESDF. | de risco. ¢ P gral.
49. Ampliar para |49.1 Percentual de|129. Elaborar Plano de ~A(;élo
40% as Unidades | Unidades de | para viabilizar a ampliagdo de X APNH AAH/CATES
de Terapia | Terapia Intensiva | horarios e turnos de visitas as
Intensiva (UTI) da| (UTI) adulto da|UTL
rede SES com|rede SES com
horario ampliado | horario ampliado | 130. Realizar o 1° Seminario de EAPSUS/FEPECS
. R . R A X APNH
de visita nos trés|de visita nos trés | Humanizacdo na SES DF.
turnos. turnos. SAIS
131. Elaborar o Protocolo de
Comunicagéo Efetiva X | X DIENF/COASIS COAPS
(transferéncia do cuidado).
50 Imolantar em 50.1 Percentual de
406/ dp dad unidades basicas | 132. Capacitar os profissionais
:: 0 a‘:'j uni f?j S lde satide com a|da APS no Protocolo de X | X DIENF/COASIS COAPS
asicas de saude a| o ion de | Comunicacéo Efetiva.
Politica de
Seguranca do Seg_uranga do ; .
9t Paciente 133.  Realizar  auditorias
Paciente. implantada. internas  de averiguacdo da
aplicacdo da Politica de X DIENF/COASIS COAPS
Seguranca do Paciente nas
UBS.
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OE 10. Qualificar os servidores para melhoria da assisténcia nas redes de atencéo

Acdo Orcamentaria LOA 2020

10.128.6202.4088.0021 CAPACITACAO DE SERVIDORES-SES-DF R$ 600.000,00
10.128.8202.4089.0015 CAPACITACAO DE PESSOAS-ACAO EXECUTADA PELA FEPECS-DF R$ 10.000,00
10.364.6202.4091.5829 APOIO A PROJETOS-GESTAO DE PROJETO DOCENTE-PESQUISADOR-ACAO EXECUTADA PELA R$ 10.000,00

FEPECS-DF

10.364.8202.9083.0011 CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO-RESIDENTES - SES-DF

R$ 53.126.868,00

10.364.8202.9083.0012 CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO-MEDICOS RESIDENTES - IHBDF-DF R$ 6.000.000,00
10.302.6202.4137.0001 CONTRATUALIZACAO DOS HOSPITAIS DE ENSINO-MODERNIZACAO PARA MANUTENCAO DOS R$ 10.000.00
CREDENCIAMENTOS - SES-DF R
Subtotal R$ 59.756.868,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/Acles 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
0,
3; E’ézcgté"i:agg £ 51.1 Percentual de EAPSUS/FEPECS
programz das g | EXecugdo do Plano EGOV
Plano Distrital de | 2'Stital de | 134. Monitorar & execugao do| | | » | x | x | x GES/DIDEP/SUGEP
~ Educacdo Plano de Educagdo Permanente.
Educacéo P NEPS
ermanente  em
Permanente  em ,
., Salde.
Salde.
135.  Ampliar agdes de
educacdo, promocédo a saude e X X GDP/EAPSUS svs
prevencdo das doencas e
52. Aumentar em [52.1 Numero de |23ravos transmissiveis.
5% ao ano as|agdes educativas|136. Realizar Seminario sobre
acOes educativas | em salde | Doencas Cronicas Né&o X GDP/EAPSUS GVDANTPS/DIVEP/SVS
ofertadas pela | ofertadas pela | Transmissiveis.
EAPSUS. (17) EAPSUS.
137. Qualificar os profissionais DISSAM/COASIS
da RAPS para atendimento em X GDP/EAPSUS
satde mental. ARAS
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138. Qualificar os profissionais

GEO/DASIS/COASIS

53. Realizar 2
(duas) oficinas de
acbes  tematicas
orientadas aos
servigos de saude
nos cenarios de
Integracdo
Ensino-Servico.

53.1 Numero de
oficinas de acdes
tematicas
orientadas aos
servigos de saude
nos cenarios de
Integracao
Ensino-Servico.

54, Qualificar
25% dos
profissionais que
atuam na Atencéo
Priméria a Saude.

54.1 Percentual de
Profissionais da
Atencdo Priméria
a Saude
qualificados

Acdo Orcamentaria

FEDERA

BRASILIA/FHB- PLANO PILOTO.

da Rede (_Jle_ Ass_lstenua a Pessoa GDP/EAPSUS GESSE/DASIS/COASIS
com Deficiéncia.
GES/DIDEP/SUGEP
139. lifi t
Ii:;zrar%gaelclgrzrpl?:rfcges P GDP/EAPSUS
NEPS
140. Realizar 2 oficinas de
agles educativas para  0s GE/EAPSUS NEPS/IE
supervisores nos cenarios de
Integracdo Ensino-Servico.
141. Qualificar os profissionais
das equipes de Atengdo Basica GEO/DASIS/COASIS DIRAPS
nos preceitos da Linha Guia de
Saude Bucal.
OE 11. Reestruturar os Servicos de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT) nos diferentes niveis de atencéo.

LOA 2020
10.304.6202.2596.0001 DESENVOLVIMENTO DE A(;OES DO LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA-SES-DISTRITO R$ 2.544.896.00
10.302.6202.2145.2549 SERVICOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES EM SAUDE-SES-DF (imagens e oftalmologia) R$ 34.780.000,00
10.122.8202.8502.0068 ADMINISTRACAO DE PESSOAL-ACAO EXECUTADA PELA FUNDACAO HEMOCENTRO DE R$ 53.628.471.00
10.122.8202.8504.6990 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-ACAO EXECUTADA PELA FUNDACAO HEMOCENTRO R$ 1.909.517 00

DE BRASILIA/FHB- PLANO PILOTO.
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10.122.8202.8517.0063 MA’NUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-ACAO EXECUTADA PELA FUNDACAO R$ 2.655.000.00
HEMOCENTRO DE BRASILIA/FHB- IR
Subtotal R$ 95.517.884,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
142. Realizar agdes de
divulgacdo em datas oficiais
com objetivo de sensibilizagdo
sobre a importancia das
doacbes de sangue e medula
55. Manter >1,8% 551 Taxa de 6ssea (Carnaval, Pascoa, Dia XXX XX ASCOM E GECD/NUCRO
a taxa de doacOes q L x Mundial do Doador,
oacdes de sangue ;
de sangue na ~ | Halloween, Semana Nacional
~ na Fundacéo gl
Fundagéo Hemocentro  de do Doador, Festividades de
Hemocentro  de . final de ano (Natal).
P Brasilia.
Brasilia.
143. Realizar agdes educativas
e (_je_ sensibilizacdo  para x I x| x| x| x| x GECD/NUCRO
multiplicadores e Doador do
Futuro.
56. Implementar | 56.1 Percentual de
0s processos de | laboratérios com
trabalho conforme | processos de [ 144. Elaborar o Plano de Acéo NUPACS das SRS, LRGu,
a RDC 302/2005 | trabalho para adequacao dos laboratdrios X GEDIAG/DUAEC/CATES LRC, Policlinica de
em 25%  dos |adequados de patologia clinica. Taguatinga e S8o Sebastido
laboratorios  de [conforme  RDC
patologia clinica. | 302/2005.
145. Implantar Central de s x
Laboratorio na Regido de Saude X | X GEDIAG/DUAEC/CATES SRSL, Pol|cl|n_|~ca de Sdo
Leste Sebastido
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146. Elaborar Projeto de

Teletrabalho (Home Office) GEFREQ/DIAP/SUGEP
para servidores da ADMC da X GEDIAG/DUAEC/CATES | NPAC/GEAP/DIAP/SUGEP
GEDIAG/CATES, por DIPMAT/SUGEP
produtividade.

147. Adquirir equipamentos

(Ressonancias, Ecografos, RX GEDIAG/DUAEC/CATES,

movel, Arco Cirlrgico e X X RTD Radiologia
Densitrometria Ossea) para a GFM/DEC/SINFRA
Rede.

148. Elaborar "Projeto Servico

de Telemedicina" para laudar GEDIAG/DUAEC/CATES

U X | X RTD Radiologia GFM/DEC/SINFRA e

exames radioldgicos para as

X . . CTINF
unidades assistenciais da rede.
149. Estruturar a Central de
Laudos com énfase nos exames GEDIAG/DUAEC/CATES
complementares basicos X RTD Radiologia GFM/DEC/SINFRA e
essenciais para a Atengédo CTINF
Priméaria em Salde.
150. Capacitar os servidores do
LACEN na norma ISO 9001. X LACEN/SVS
151. Realizar auditorias
internas para verificagdo do X LACEN/SVS

cumprimento  dos  critérios
estabelecidos na 1SO 9001.
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EIXO DE GESTAO E INOVACAO

OE12. Fomentar boas préticas para fortalecer a desburocratizacdo, transparéncia e modernizacéo da gestao.

Atencdo Secundaria.

Acao Orcamentaria LOA 2020
10.128.8202.4089.0016 CAPACITACAO DE PESSOAS-CONSELHO DE SAUDE-DF R$ 62.000,00
10.122.6202.4165.0001 QUALIFICACAO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SES-DF R$ 2.015.002,00
10.122.6202.4166.0002 PLANEJAMENTO E GESTAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA-PROGRAMA DE DESCENTRALIZACAO R$ 10.000.000.00
PROGRESSIVA - PDPAS-SES- DF R
10.122.6202.4166.0003 (EPI) PROGRAMA DE DESCENTRALIZACAO PROGRESSIVA DAS ACOES DE SAUDE - PDPAS-SES 202 R$ 2.000.000,00
10.122.6202.4166.0004 (EPI) PROGRAMA DE DESCENTRALIZACAO PROGRESSIVA - PDPA NAS RA DO DF R$ 300.000,00
10.122.6202.4166.0005 (EPI) PROGRAMA DE ESTADO DE SAUDE DO DF - PDPAS R$ 544.636,00
10.122.6202.4166.0006 (EPI) DESCENTRALIZACAO DE RECURSOS DIRETO PARA AS REGIONAIS DE SAUDE DO DF R$ 300.000,00
10.122.6202.4166.0007 (EPI) PLANEJAMENTO E GESTAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA - PROGRAMA DE R$ 500.000.00
DESCENTRALIZACAO PROGRESSIVA - PDPAS R
10.126.6202.2579.0022 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO - SES-DF R$ 200.000,00
Subtotal R$ 15.921.638,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
152. Implantar os Acordos de
57. Alcancar 25% | 57.1 Percentual da | Gestdo Local nas unidades da| X GCR/DGR/CGCSS SRS
da implantagdo do | implantagdo  do | Atenc&o Priméria.
Acordo de Gestdo | Acordo de Gestdo
Local. Local. 153. Implantar os Acordos de
Gestédo Local nas unidades da X | X | X GCR/DGR/CGCSS SRS
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58. Atingir 40%
do indice de
Resolutividade
das manifestacdes
de Ouvidoria
recebidas.

58.1 Indice de
Resolutividade
das manifestagdes
de Ouvidoria
recebidas.
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154. Realizar oficinas locais
para 0s interlocutores e
ouvidores  seccionais  das
Regides de Salde sobre a
legislacdo da ouvidoria.

GEACO/Ouvidoria

SRS
GETRIC/Ouvidoria

155. Realizar Workshop sobre o
papel da ouvidoria para 0s
gestores e Superintendentes das
Regides de Salde.

GEACO/Ouvidoria

SRS
GETRIC/Ouvidoria

156. Realizar  Ouvidorias
Itinerantes nas Unidades
Bésicas de Saude.

GEACO/Ouvidoria

USCOR/CONT

59. Capacitar 25%
dos conselheiros
de salde em
Controle Social.

59.1Percentual de
conselheiros  de
salide capacitados
em Controle
Social.

157. Realizar curso para
capacitacdo dos conselheiros de
salide em Controle Social.

DICOS/USTRAC

158. Desenvolver uma
plataforma interativa para
fomentar a participagéo social.

DICOS/USTRAC

60. Alcangar 60%
dos Critérios de
Transparéncia na
Saude.

60.1  Percentual
dos Critérios de
Transparéncia na
Saulde alcancados.

159. Elaborar os fluxos de
informagBes da saude para
publicizacdo e transparéncia

junto aos meios de

comunicacao.

DITRAN/USTRAC

160. Capacitar servidores na
temética de Transparéncia em
saude.

DITRAN/USTRAC
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161. Prestar suporte as areas

X | X | X | X | X DIORG/SUPLANS
para mapeamento de processos.
162. Instituir as RAR — Reunido
de Analise de Resultados e X X X X X DIPLAN/SUPLANS

ARB — Analise de Resultados
Bimestrais.

OE13. Aprimorar estratégias para o incremento da Captacéo de Recursos na SES-DF e o aperfeicoamento dos processos internos para a gestdo de custo.

Acdo Orcamentaria LOA 2020
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/Acoes 1 2 3|1 415 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
Gestode Custos revisada, | X GECIDGRICOCSS
61. Alcangar 40% | 61.1 Percentual de '
das unidades da |unidades da
atencéo atengéo 164. Publicizar o Manual de
secundaria de | secundaria de | Gestéo de Custos da SES DF. X GEC/DGRICGCSS
salde com | saude com
Programa de | programa de | 165. Capacitar servidores dos
Gestéo de Custos |gestdo de custos| NGC/DIRASE em implantagio X | X | x GEC/DGR/CGCSS GES//E:EE;EEF(’:EUGEP
implantado e custo | implantado e custo | e desempenho de Custos.
total apurado. total apurado.
166. Mapear fluxo de coleta e NUCLEO DE GESTAO DE
processamento dos dados. XXX GEC/DGR/ CGCSS CUSTOS
62. Alcangar 40% |62.1 Percentual de 167. Capacitar servidores dos
das unidades | unidades =basicas|\ o /p1RAPS em implantago X | X | % GEC/DGR/CGCSS GES/IDIDEP/SUGEP
bésicas de saude|de saude com FEPECS
e desempenho de Custos.
com Programa de | programa de
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Gestdo de Custos
implantado e custo
total apurado.

gestdo de custos
implantado e custo
total apurado.
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168. Mapear fluxo de coleta e

NUCLEO DE GESTAO DE

processamento dos dados. GEC/DGR/CGCSS CUSTOS
169. Sistematizar dados para NUCLEO DE GESTAO DE
gerar relatérios do custo da GEC/DGR/CGCSS CUSTOS

producdo.

DGIE/SUPLANS

63. Aumentar
2,5% ao ano do
teto da média e
alta complexidade
(MAC) em relagéo
ao teto do ano
anterior.

63.1 Percentual de
aumento do teto da
média e alta
complexidade
(MAC) em relacéo
ao teto do ano
anterior.

170. Monitorar e avaliar o ciclo
de atualizagdo do CNES.

GECAD/DICS/SUPLANS

171. Elaborar relatério analitico
guadrimestral das
vistorias/fiscalizacao realizadas
em estabelecimentos de salde
para manutencdo do CNES.

DICS/SUPLANS

172. Elaborar relatorio analitico
guadrimestral do potencial de
captacdo de recursos com
habilitacbes de servicos.

DICS/SUPLANS

173. Elaborar relatorio analitico
guadrimestral sobre 0
faturamento e glosas por
Regido de Saude.

DICS/SUPLANS

174. Instituir reunioes
sistematicas e técnicas para
discussdo do faturamento com
as regides de satde (semestral)

DICS/SUPLANS

175. Capacitar os profissionais
dos NCAIS para melhoria da
analise dos registros nos
sistemas de informacéo.

DICS/SUPLANS

176. Realizar o I1l Workshop de
faturamento SUS.

DICS/SUPLANS
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OE14. Ofertar condicdes e oportunidades para desenvolvimento biopsicossocial dos servidores da SES.
Acdo Orcamentaria LOA 2020
10.122.8202.8502.0050 ADMINISTRACAO DE PESSOAL-SES-DF R$ 1.044.333.698,00
10.122.8202.8502.8859 ADMINISTRACAO DE PESSOAL-PROFISSIONAIS EM ATIVIDADES ALHEIAS A SERVICOS PUBLICOS
- R$ 40.584.927,00
DE SAUDE SES-DF
10.122.8202.8504.0014 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-PROFISSIONAIS EM ATIVIDADES ALHEIAS A SERVICOS R$ 1.090.282.00
PUBLICOS DE SAUDE-DISTRITO e
10.122.8202.8504.6988 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-SES-DF R$ 151.000.000,00
28.846.0001.9041.0031 CONVERSAO DE LICENCA PREMIO EM PECUNIA-SES-DF R$ 32.554.761,00
28.846.0001.9050.0030 RESSARCIMENTOS, INDENIZACOES E RESTITUICOES-SES-DF R$ 3.728.032,00
10.122.8202.8502.0012 ADMINISTRACAO DE PESSOAL-INSTITUTO HOSPITAL DE BASE DO DF — IHBDF - PLANO PILOTO R$ 273.876.015,00
10.122.8202.8504.0013 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-INSTITUTO HOSPITAL DE BASE - PLANO PILOTO R$ 6.572.897,00
28.846.0001.9093.0058 OUTROS RESSARCIMENTOS, INDENIZAQ@ES E RESTITUIC()ES-IGES-DISTRITO FEDERAL R$ 10.000,00
Subtotal R$ 1.553.750.612,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
177. Dimensionar servidores
conforme Qer_fll epldemlologlco x | x| x| x| x DIPMAT/SUGEP SRS
e caracteristicas dos servicos
64. Reduzir a taxa 64.1 :I'axa de | nos diversos niveis de atencéo.
de  absenteismo abse'ntgsmg de li |
para 7,5% a0 ano. | ..o motivacionais nas Regides de
Saude de maior absenteismo X X X GES/DIDEP/SUGEP DIPMAT/SUGEP
decorrentes das condicBes de
salide dos servidores.
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179. Realizar inspecdes
técnicas nos ambientes de
trabalho dos servidores da SES
DF, com o intuito de avaliar os
riscos a que 0s mesmos estdo
expostos e indicar aos gestores
a melhor maneira de mitiga-los.

GSHMT/DIAP/SUGEP

180. Capacitar os servidores da
SES quanto a identificacdo de
riscos nos ambientes de
trabalho de forma a mitiga-los.

GSHMT/DIAP/SUGEP

181. Capacitar os médicos dos
nacleos na aplicacdo de
restri¢oes laborais para
preservar a capacidade
laborativa sem expor a riscos
possiveis de adoecimento.

GSHMT/DIAP/SUGEP

65. Aumentar 5%
ao ano as acoes
para valorizacdo
do servidor.

65.1 NUmero de
acOes/iniciativas
para valorizagéo
do servidor
(eventos,
campanhas,
eventos datas
comemorativas).

182. Elaborar a Politica de
Valorizacéo do Servidor.

GES/DIDEP/SUGEP

183. Realizar acdes/iniciativas
para valorizacéo do servidor

GES/DIDEP/SUGEP

DIDEP/SUGEP
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OE15. Prover insumos de satde com qualidade, em quantidade adequada, no tempo correto e com a melhor relagdo custo-efetividade.

Acdo Orcamentaria LOA 2020
10.302.6202.4215.0001 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA-SES-DISTRITO FEDERAL R$ 8.497.365,00
10.303.6202.4216.0001 (*) AQUISICAO DE MEDICAMENTOS-ASSISTENCIA A SAUDE PUBLICA - SES-DF R$ 101.215.282,00
10.122.6202.2581.0001 LOGISTICA PARA ARMAZENAMENTO E DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS MEDICO- RS 29.990.000.00
HOSPITALARES-SES-DF RS
10.302.6202.4009.0002 AQUISICAO DE INSUMOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR-SES-DF R$ 67.724.165,00
10.302.6202.4215.0002 (EPI) AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE FARMACIA DA SES-DF 2020 R$ 500.000,00
10.303.6202.4216.0002 (*) AQUISICAO DE MEDICAMENTOS-COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA-SES-
DF R$ 33.481.676,00
10.303.6202.4216.0003 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS-COMPONENTE ESPECIALIZADO-ASSISTENCIA FARMACEUTICA
SES-DF R$ 20.928.950,00
10.303.6202.4216.0004 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS-DISPENSACAO EM TRATAMENTO DE COAGULOPATIAS SES-DF R$ 5.658.032,00
10.303.6202.4216.0021 (EPI) AQUISICAO DE MEDICAMENTOS - ASSISTENCIA A SAUDE PUBLICA R$ 2.000.000,00
10.303.6202.4216.0022 (EP1) AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ASSISTENCIA A SAUDE PUBLICA DO DF - DF R$ 1.000.000,00
10.303.6202.4216.0023 (EPI) AQUISI(;AO DE MEDICAMENTOS PARA A SECRETARIA DE SAUDE - SES-DF 2020 R$ 1.000.000,00
10.303.6202.4216.0024 (EPI) AQUISIQAO DE MEDICAMENTO PARA A POPULAQAO CARENTE DO DF R$ 800.000,00
10.306.6202.4068.0002 ALIMENTACAO ESPECIAL E NUTRICAO NA INTEGRALIDADE DO SUS-SES-DF R$ 10.000.000,00
Subtotal R$ 282.795.470,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim

184. Implementar 0s SAG

Procedimentos  Operacionais SUAG
26' Alcsl_ngar 90% 66.3_Percentual de | padrao (POP) de programagéo X | X SULOG

os medicamentos | medicamentos de gestdo, junto aos setores da SAIS

padronizados com | padronizados com SUAG
estoque disponivel | estoque disponivel : SUAG
na rede SES - DF. | na rede SES-DF. i

185. Implgmentat 0S SEervigos x | x | x DLOG/SULOG

de operacdo logistica para a SAIS
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gestdo da cadeia de suprimentos

da SES. SVS
CTINF
. SUAG

186. Implementar a modalidade

de aquisicdo por consignagdo
para  Orteses, Proteses e DIPOP/SULOG SAIS

Materiais Especiais-OPME.

SRS
67. Alcangar | 67.1 Percentual de NQSP

47,40% dos leitos
dos hospitais da
SES-DF com
implantacdo  do
sistema de
distribuicdo  por
dose
individualizada.

leitos dos
hospitais da SES-
DF com
implantacdo  do
sistema de
distribuicdo  por
dose
individualizada.

187. Instituir reunides técnicas
entre assisténcia farmacéutica e
enfermagem para discussdo do
processo da dose
individualizada nas Regides de
Salde.

DIASF/CATES

DIENF/COASIS

Geréncia de
Enfermagem/SRS

Nucleo de Farmacia
Hospitalar/SRS

68. Reduzir 5% ao
ano do tempo
médio licitatorio
para materiais
médico
hospitalares
padronizados de
compra regular.
(169)

68.1 Tempo
médio do processo
licitatorio para
materiais medico
hospitalares
padronizados de
compra regular.

188. Elaborar o Plano Anual de
Aquisicdes de materiais medico
hospitalares referente a 2021.

SUAG

189. Capacitar os servidores da
SUAG em normatizacGes
especificas para contratagdes
publicas.

SUAG

SUGEP

190. Revisar a Portaria SES/DF
170/2018.

SUAG

191. Revisar a Portaria SES/DF
210/2017.

SUAG
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192. Revisar os fluxos internos
dos processos de aquisices de| X | X | X SUAG
materiais médico hospitalares.
193. Elaborar modelos
referenciais de TR/PB, Editais,
Contratos e Atas, para posterior

emissao de Pareceres X | X SUAG CEIC/SUAG
Referencias para materiais
médico hospitalares. DFACC/SUAG

DAQ/SUAG

194. Elaborar o Plano Anual de
Aquisi¢cbes de medicamentos X SUAG
referente a 2021

69. Reduzir 5% ao ) )
ano do tempo|69.1 Tempo | 195. Revisar os fluxos internos

médio licitatorio | médio do processo | d0S processos de aquisices de | X | X | X SUAG
para licitatorio  para | Medicamentos.
medicamentos medicamentos
padronizados de | padronizados de DAQ/SUAG
compra regular. | compra regular. 196. Elaborar modelos CEIC/SUAG
(131) referenciais de TR/PB, Editais,
Contratos e Atas, para posterior X | X SUAG

emissao de Pareceres DFACC/SUAG
Referencias de medicamentos.

OEL16. Fortalecer o servico de Engenharia e Arquitetura e a Engenharia Clinica na SES DF.
Acdo Orcamentaria LOA 2020

10.122.6202.1968.0014 ELABORACAO DE PROJETOS-COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA E ARQUITETURA SES-DF R$ 500.000,00

10.122.6202.1968.0048 ELABORAGAO DE PROJETOS-COMPLEMENTARES DE ENEGENHARIA E ARQUITETURA-AGAO
EXECUTADA PELA FHB-DF

10.122.6202.1968.3223 (EPI) ELABORAGAO DE PROJETO PARA REFORMA E AMPLIAGAO DO HOSPITAL REGIONAL DE
SAMAMBAIA - HRSM - SES - 2020

R$ 300.000,00

R$ 300.000,00
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10.122.6202.3012.0001 CONSTRUGAO DE ABRIGOS PARA RESIDUOS DE SAUDE-SES-DF R$ 10.000,00

10.122.6202.3223.0013 (EPI) REFORMA E AMPLIACAO DA RADIOLOGIA DO HOSPITAL REGIONAL DE PLANALTINA - HRPL -

SES - 2020 R$ 300.000,00

10.122.8202.2396.5303 (***) CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FiSICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS-SES-DF R$ 8.000.000,00

10.122.8202.2396.5339 (***) CONSERVAGCAO DAS ESTRUTURAS FiSICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS-ACAO EXECUTADA

PELA FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA/FHB- PLANO PILOTO. R$ 888.000,00

10.122.8202.2396.5402 (EPI) CONSERVACOES DAS ESTRUTURAS FiSICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS DA SECRETARIA DE

SAUDE-DF R$ 250.000,00

10.122.8202.8517.0052 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-SES-DF R$ 6.656.048,00

10.122.8202.8517.3722 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE SERVICOS DE

VIGILANCIA-SES-DF R$ 126.000.000,00

10.122.8202.8517.6991 MANUTENCAO DE SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE SERVICOS DE LIMPEZA

- SES-DF R$ 82.164.731,00

10.122.8202.8517.7261 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CONTRATOS DE PRESTACAO DE

SERVICOS PUBLICOS - SES-DF R$ 15.000.000,00
10.122.8202.8517.9677 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-FROTA DE VEICULOS - SES-DF R$ 6.000.000,00
10.301.6202.3135.0033 (EPI) CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS JARDINS MANGUEIRAL R$ 1.000.000,00
10.301.6202.3135.0034 (EPI) CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE NO SOL NASCENTE / POR DO SOL - CEILANDIA R$ 1.000.000,00
10.301.6202.3135.0035 (EPI) CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE NA REGIAO ADMINISTRATIVA DE SAO

SEBASTIAQ R$ 100.000,00
10.301.6202.3135.0036 (EPI) CONSTRUCAO DE PREDIOS E PROPRIOS - UNIDADES BASICAS DE SAUDE R$ 3.000.000,00
10.301.6202.3135.0037 (EPI) CONSTRUCAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE R$ 1.000.000,00
10.301.6202.3135.0038 (EPI) CONSTRUCAO DE INIDADES BASICAS DE SAUDE - SES-DF - 2020 R$ 1.000.000,00
10.301.6202.3135.0040 (EPI) CONSTRUCAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE NO DF-DF R$ 300.000,00
10.301.6202.3135.0041 (EPI) CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS - DF - DF R$ 300.000,00
10.301.6202.3136.0002 (EPI) AMPLIACAO DA UNIDADE BASICAS DE SAUDE EM SAO SEBASTIAO R$ 100.000,00
10.301.6202.3136.0003 (EPI) AMPLIACAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE R$ 100.000,00
10.301.6202.3222.0001 REFORMA DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE-SES-DF R$ 10.000,00
10.301.6202.3222.0011 (EPI) REFORMA DE UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS - SAO SEBASTIAO - DF R$ 100.000,00
10.301.6202.3222.0012 (EPI) REFORMA DE UNIDADES DA REDE PUBLICA DE SAUDE - UNIDADES BASICAS DE SAUDE DO R$ 234.000,00

DF
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10.301.6202.3222.0013 (EPI) REFORMA DE UNIDADES DE ATENGAO BASICA R$ 300.000,00
10.301.6202.3759.0001 IMPLANTACAO DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE-SES-DF R$ 5.000.000,00
10.301.6202.3759.0002 (EPI) IMPLANTACAO DE NOVAS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO - UPAS - EQUIPAGEM E RS 1.000.000.00
MOBILIA - UPA DO GAMA Rt
10.301.8202.2396.0019 (***) CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS-ATENCAO PRIMARIA
10.301 R$ 5.000.000,00
A SAUDE-DF
10.302.6202.2885.0002 MANUTENGCAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS-SES-DF-DF R$ 50.000.000,00
10.302.6202.3135.0039 (EPI) CONSTRUCAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE R$ 300.000,00
10.302.6202.3140.0002 (*) CONSTRUGAO DE UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-CONSTRUGAO DO RS 3.274.783.00
HOSPITAL DE ESPECIALIDADES CIRURGICAS E CENTRO ONCOLOGICO DE BRASILIA- PLANO PILOTO. 2103,
10.302.6202.3140.0009 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-AMBULATORIAIS RS 10.000.00
ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES - SES- DF Rt
10.302.6202.3140.0010 (EP1) CONSTRUGAO DO HOSPITAL DE ESPECIALIDADES CIRURGICAS E CENTRO ONCOLOGICO DE RS 1.000.000.00
BRASILIA - PLANO PILOTO Rt
10.302.6202.3141.0001 AMPLIACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-AMBULATORIAIS RS 812.085.00
ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES SES- DF Ho
10.302.6202.3141.2701 (EPI) AMPLIACAO DO CENTRO DE TERAPIA INTENSIVA-UTI DO HOSPITAL REGIONAL DE RS 1.000.000.00
TAGUATINGA-HRT Rt
10.302.6202.3223.0001 REFORMA DE UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-AMBULATORIAIS RS 422.086.00
ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES - SES- DF HoR
10.302.6202.3223.0014 (EPI) REFORMA DE UNIDADES DE SAUDE R$ 1.000.000,00
10.302.6202.3225.0001 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ATENGCAO EM SAUDE MENTAL-CENTRO DE ATENCAO RS 10.000.00
PSICOSSOCIAL - CAPS - SES-DF Rt
10.302.6202.3225.0006 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ATENGAO EM SAUDE MENTAL-CAPSI-SES-DF R$ 20.000,00
10.302.6202.3467.6069 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS-MATERIAIS PERMANENTES-SES-DF R$ 10.880.000,00
10.302.6202.3467.9624 (EPI) AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS OFTALMOLOGICOS - HOSPITAL MATERNO IFNATIL DE

; R$ 100.000,00
BRASILIA HMIB
10.302.6202.3467.9625 (EPI) AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A AREA DE SAUDE R$ 1.000.000,00
10.302.6202.3467.9626 (EPI) AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA ATENGCAO ESPECIALIZADA HOSPITALAR - SES-DF 2020 R$ 600.000,00
10.302.6202.3467.9627 (EPI) AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES DE HOTELARIA HOSPITALAR - SES-DF 2020 R$ 500.000,00
10.302.6202.3467.9628 (EPI) AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A REDE PUBLICA DE SAUDE DO DF R$ 249.000,00
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10.302.6202.3467.9629 (EPI) AQUSICAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES PARA AS UNIDADES DA REDE RS 1.000.000.00
PULICA DE SAUDE DO DF D
10.302.6202.3736.0001 IMPLANTACAO DE BASES DO SAMU--DF R$ 10.000,00
10.302.6202.3736.0003 (EPI) IMPLANTACAO DE BASE DO SAMU R$ 700.000,00
10.302.6202.3736.0004 (EPI) IMPLANTACAO DE BASES SO SERVICO DE ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA - SAMU-DF RS 1
2020 $ 1.000.000,00
10.302.6202.3759.0003 (EPI) CONSTRUCAO DE UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO - UPAS NO DF R$ 3.000.000,00
10.302.6202.3759.0004 (EPI) EQUIPAGEM E MOBILIA UNIDADE PRONTO ATENDIMENTO - UPAS - R$ 1.000.000,00
10.302.8202.2396.0020 (***) CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FIiSICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS-MEDIA E ALTA R$ 14.000.000.00
COMPLEXIDADE-DF e
10.302.8202.2396.5401 (EPI) CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FiSICAS DE EDIFICACOES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
DF - 2020 R$ 500.000,00
10.304.6202.3155.0003 REFORMA DE UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE-SES-DF R$ 750.000,00
10.305.8202.2396.0021 (***) CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FiSICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS-VIGILANCIA EM
- R$ 500.000,00
SAUDE-DF
10.301.6202.3136.0001 AMPLIACAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE-SES-DISTRITO FEDERAL R$ 10.000,00
Subtotal R$ 359.560.733,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
197. Construir Base do SAMU
- Taguatinga QNJ AE 2 - X SINFRA CRDF
Inspetoria de Saude.
198. Construir Base do SAMU
70. Concluir 701 P ldel” 905 Norte. X SINFRA CRDF
100% das obras| ercentual de :
q obras concluidas. |199. Construir Base do SAMU
programadas - Samambaia QD 302 Conjunto X SINFRA CRDF
5 Lote 1.
200. Construir Base do SAMU
- Taguatinga, UBS 01 - QNG X SINFRA CRDF
AE 18.

Programacdo Anual de Salde — PAS 2020 - 47



GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

201. Construir Base do SAMU
- Setor Industrial I QC Serv. AR X SINFRA CRDF
2 - Ceilandia.

202. Construir Bases do SAMU
- SRIA Il Centro de Saude 2 - X SINFRA CRDF
QE 23 LT C-Guara ll.

203. Construir Base do SAMU
- Hospital de Sobradinho - QD
12 Areas reservadas 09 —
Sobradinho.

204. Construir Bage do SAMU
-HRC - QNM 27 Area Especial X SINFRA CRDF
1 QNM 28 - Ceilandia.

X SINFRA CRDF

205. Construir Base do SAMU
- Posto de Saude da Familia,
QN 7B, conjunto 3, lote 1/2 -
Riacho Fundo II.

206. Construir Unidade Basica
de Salide no Recanto das Emas
QD 804, Conj. 20-B, Lt 01,
Avenida Monijolo.

207. Construir Unidade Basica
de Salde na QR 831 - X SINFRA SAIS
Samambaia.

208. Construir Unidade Bésica
de Saude na Ceilandia QNR 02, X SINFRA SAIS
AE 12.

209. Construir Unidade Bésica
de Saude no Paranoa QD 02,
AE 4, CJ 06, s/n. Paranoa
Parque.

210. Construir Unidade Basica
de Salide no Jardim Botanico —
Mangueiral Praga de Atividades X SINFRA SAIS
02, lote 01, S/N. Jardins
Mangueiral.

X SINFRA CRDF

X SINFRA SAIS

X SINFRA SAIS

Programacdo Anual de Salde — PAS 2020 - 48



GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

211. Construir Unidade Basica
de Salde em Sobradinho —

Buritizinho Qd 05 AE 1 - Setor X SINFRA SAIS
Habitacional  Buritizinho -
Sobradinho 1.

212. Construir Unidade Basica
de Salde em Planaltina — Vale
do Amanhecer Area de
Regularizagdo de Interesse
Social-ARIS do Vale do
Amanhecer — Planaltina DF.

X SINFRA SAIS

213. Concluir obra de reforma
do Hospital Materno-Infantil de
Brasilia-HMIB  (Alojamento X SINFRA SAIS
Conjunto Especializado
Canguru).

214. Licitar a obra do Hospital
de Especialidades Cirurgicas e X SINFRA SAIS
Centro Oncoldgico de Brasilia.

215. Licitar a obra de reforma
do Centro de Parto Normal - X SINFRA SAIS
CPN - S&o Sebastido.

216. Elaborar o0s projetos

arquitetdénicos para o Hospital X SINFRA SAIS
de Ceilandia.

217. Elaborar o0s projetos

arquitetbnicos para o Hospital X SINFRA SAIS

da Regido Centro Sul.

218. Elaborar projetos da
Eficiéncia Energética e
aprovacdo na Caixa Econémica

(ar  condicionado,  energia X SINFRA SAIS
fotovoltaica, subestacéo,
iluminacdo).
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219. Elaborar projetos
arquitetdnicos complementares
para o Centro de Tratamento de
Doencas Raras.

220. Elaborar projetos
complementares para a reforma
da estrutura fisica da farmacia
viva — Riacho Fundo.

X SINFRA SAIS

X SINFRA SAIS

221. Elaborar projetos
arquitetdnicos complementares
para ampliacdo da UBS do
Areal — Aguas Claras.

X SINFRA SAIS

222. Elaborar projetos
arquitetdnicos complementares
para a UBS da Penitenciaria
Feminina do Gama.

223. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma do Hospital Regional X SINFRA SAIS
da Asa Norte (Ambulatério —
Fissurados).

224, Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma do Hospital Regional
de Sobradinho (Auditdrio).
225. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma do Hospital Regional
de Taguatinga (Ambulatério da
unidade de Pediatria, X SINFRA SAIS
Oftalmologia e de
Neonatologia; e adequacdo da
area  fisica as atuais
necessidades).

X SINFRA SAIS

X SINFRA SAIS
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226. Elaborar projetos
complementares para a obra de
Reforma do Hospital Regional
de Planaltina (Radiologia).

2217. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma do Hospital Regional X SINFRA SAIS
de Ceilandia - HRC (Pronto
Socorro).

X SINFRA SAIS

228. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma do Hospital Regional
de Brazlandia (Pronto Socorro).

X SINFRA SAIS

229. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma do Hospital de Apoio
de Brasilia - HAB — Ala B.
230. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma do Hospital Regional X SINFRA SAIS
de Planaltina (Laborat6rio e
Agéncia Transfusional).

231. Elaborar projetos
complementares para a
construcdo do Bloco de X SINFRA SAIS
Assisténcia do Hospital
Regional de Planaltina.

X SINFRA SAIS

232. Elaborar projetos
complementares para a obra de X SINFRA SAIS
reforma da UBS 111 do Guar I1.
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233. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma da UBS | de
Samambaia.

X SINFRA SAIS

234, Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma da UBS | do Riacho
Fundo I.

235. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma da UBS Il Fercal -
Catingueiro.

X SINFRA SAIS

X SINFRA SAIS

236. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma da UBS Il de
Sobradinho.

X SINFRA SAIS

237. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma da UBS 7 (Centro de
Saude n° 8) do Gama.

238. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma para o Centro de Parto
Normal - CPN — Gama.

X SINFRA SAIS

X SINFRA SAIS

239. Elaborar o0s projetos
complementares para a obra de
reforma para o Centro de Parto
Normal - CPN — HMIB.

X SINFRA SAIS
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240. Elaborar projetos
complementares para a obra de
reforma e modernizagdo de
sistemas de climatizacdo nas
unidades de média e alta
complexidade,  Laboratdrios
Central e de Biosseguranga.

SINFRA

SAIS

71. Alcangar 80%
ao ano a cobertura
dos contratos de
manutencdo para
equipamentos de
infraestrutura (ar
condicionado,

geradores,
camaras de
cadaveres,
camaras frias,
elevadores e

escadas rolantes).

71.1 Percentual de
contratos de
manutencdo para
equipamentos de
infraestrutura.

241. Monitorar a execugdo dos
contratos de manutencdo para
equipamentos de infraestrutura.

DEA/SINFRA

72. Alcangar 80%
ao ano a cobertura
de contratos de

manutencéo
preventiva e
corretiva de

equipamentos de
Baixa e Meédia
complexidade.

72.1 Percentual de

contratos de
manutencao

preventiva e
corretiva de

equipamentos de
Baixa e Média
complexidade.

242. Mapear 0s equipamentos
(baixa, média e alta
complexidade) em contratos.

DEC/SINFRA
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ao ano a cobertura
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manutencdo  de
equipamentos
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hospitalares  de
Alta
Complexidade.

73.1 Percentual de
equipamentos
médico-
hospitalares  de
Alta
Complexidade
com contratos de
manutencao
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243. Implementar o Sistema de
Gerenciamento de
Equipamentos — SIGEP.

DEC/SINFRA

OEL7. Fomentar novas estratégias e solu¢Ges em tecnologias de comunicagdo para promover otimizacdo de processos e integragdo dos sistemas de informacao

visando qualidade e a continuidade do cuidado.

Acdo Orcamentaria LOA 2020
10.126.8202.1471.0086 MQDERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMACAO-ACAO EXECUTADA PELA FUNDACAO R$ 10.000,00
HEMOCENTRO DE BRASILIA/FHB-DF RN
10.126.8202.2557.0099 GESTAO DA INFORJVIAC;AO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO—A(}AO EXECUTADA R$ 1.725.250 00
PELA FUNDACAO HEMOCENTRO GESTAO DA INFORMACAO E DOS SIS CeTem
10.126.8202.1471.0087 MODERNIZAQAO DE SISTEMA DE INFORMAQAO—APERF. E GESTAO DA TECNOL.DA INFORMA(;AO -
SES-DF R$ 7.640.867,00
10.126.8202.2557.0100 GESTAO DA INFORMA(;AO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO—SES—DF R$ 7.967.463,00
Subtotal R$ 17.343.580,00
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
244. Desenvolver o Portal da
Saude: Site Satde do Cidadzo: X | x| x| x| x DGIE/SUPLANS CTINF
0 Site Profissional da Saude; Site
74. Executar 40% 74.1 Percentual de 3 {
das entregas | ' _ Gestdo da Salde
. entregas previstas
previstas no ; d . .
Projeto  Sade BO_ _Ft’r?leto Salde |245.  Criar  painéis  de
0 igital. i 5 i 5
Digital. J informagao no Site Gestdo da X | X | x| x| X DGIE/SUPLANS CTINF
Saude (Sala de Situacdo):
Gestio de RH; Gestédo
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Financeira; Gestdo de
Desempenho.

246.  Criar  painéis de
informagdo no Site Saude do
Cidadao: Consulta de Exames; X X X | X | X DGIE/SUPLANS CTINF
Consulta de Agendamento
Regulado; Carta de Servigo.

247.  Criar  painéis  de
informacdo no Site Saude
Profissional: ~ Producdo de
Servicos; Protocolos
Assistenciais; Dados
Epidemioldgicos;

X | X | X | X | X DGIE/SUPLANS CTINF

248. Implantar sala de
monitoramento de Informacdes
Estratégicas na SUPLANS e
GAB.SES/DF

X | X DGIE/SUPLANS CTINF

249. Desenvolver o Sistema
Estratégico de Planejamento -
SESPLAN: Médulo Relatério
Gerencial;  Automacdo do
Mobdulo  dos  Indicadores;
Modulo Painéis de
Desempenho: Tutorial
SESPLAN; Médulo Regional,

X | X | X DGIE/SUPLANS

CTINF
SAIS
250. Elaborar projeto "Equipes SVS
na Era Digital" XX X)X COAPS A/SCOM
DGIE/SUPLANS

AGEP/GAB
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251. Celebrar
convénio/parceria com a FAP-

DF para consultoria em CRDE AGEP/GAB

programacdo de APPs para CTINF

Regulacdo  de  consultas,

exames e procedimentos.

252. Implantar o Mddulo de SAIS

x : - SUPERINTENDENCIAS

Regulacdo de Leitos Gerais do CRDF

SISLEITOS ASCOM
SAA

253. Desenvolver o Médulo de

Regulacdo de Leitos de UTI do CRDF CTINF

SISLEITOS

254, Realizar educagéo

continuada e treinamento dos CRDF SUGEP

usuarios do SISLEITOS

255. Disponibilizar

informacdes diarias das filas de CRDF DGIE/SUPLANS

regulacdo

256. Desenvolver Software
SIMCS com os parédmetros de
dimensionamento de RH para
0s servigos de saude.

DIPMAT/SUGEP

CTINF

257. Integrar a Base de dados de
RH com SIMCS

DIPMAT/SUGEP

DGIE/SUPLANS

258. Implementar do Processo
de Dimensionamento

DIPMAT/SUGEP

259. Desenvolver a Meta 4 do
QualisAPS  (ferramentas de
comunicacao).

COAPS

CTINF
DGIE/SUPLANS
Fiocruz
Fiotec
UNB
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EIXO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

OE 18. Fortalecer as agdes de controle dos fatores de riscos para as doencas e agravos relacionados a fatores ndo bioldgicos, em situagdes de catéstrofes por produtos
guimicos perigosos e desastres naturais.

10.305.6202.2601.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE VIGILANCIA AMBIENTAL-SES-DF R$ 3.250.000,00
10.122.6202.2654.0001 TRATAMENTO E MANEJO DE RESIDUOS DE SAUDE-SES-DF R$ 4.000.000,00
10.122.6202.4014.0001 MANUTENCAO DE SERVICOS DE LAVANDERIA EM SAUDE-SES-DF R$ 7.654.000,00
Subtotal R$ 14.904.000,00
Acéo Orcamentéria LOA 2020
Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/A¢oes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
260. Descrever os fluxos de DIORG/SUPLANS
trabalho da coleta, recoletas e X X X GVAFNB/DIVAL/SVS
75.1 Proporcéo de | notificagdo dos casos positivos. NUVAL/ G/Evs“:/ DIVAL
75. Analisar | anélises realizadas
95,80% d t d .. . .
arr;ostr;s de égsz grgnuaamos rasparz 261. Emitir laudos as unidades
h vistoriadas, com orientagdes de GEVAC/DIVAL/SVS
Eﬁﬁano gg{g:g:; ;ﬁgzltjg] 0 umzr(;(; medidas corretivas quando da| X | X | X | X | X | X GVAFNB/DIVAL/SVS
no DF, em relacdo | pardmetros ocorrencia de nao
A . . | conformidade.
aos parametros | coliformes totais, LACEN/SVS
nacionais. cloro residual livre - -
e turbidez. 262. Capacitar os Ndcleos de
Vlglla'nua Ambiental  no x| x GVAENB/DIVAL/SVS NUVAL/GEVAC/DIVAL
aperfeicoamento dos processos ISVS
de trabalho.
76. Manter o 761 P_ercentqa_l de 263. Realizar acles de
indice de ImOvels positivos tratamento com BTI
. . nos 04, . s . X | X X X GEVAC/DIVAL/SVS
infestacdo do L (Biolbgico), em areas com alta
Aedes aegypti gvgntament’os_ densidade de vetores.
Répidos de Indice
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aegypti (LIRAA)
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264. Implementar o Plano de
Combate a Dengue.

GEVAC/DIVAL/SVS

77. Realizar no
minimo 4 ciclos
dos seis
preconizados de
visitas
domiciliares para
o controle de
dengue em 80%
nos imoveis do
DF.

77.1 Numero de

ciclos que
atingiram 0
minimo de 80% de
cobertura de
iméveis visitados
para controle
vetorial da

dengue.

265. Realizar manejo ambiental
para retirada de possiveis
criadouros de mosquitos.

GEVAC/DIVAL/SVS

SLU, NOVACAP, CBMDF,
PM, CAESB, SEDRM,
SEEDF, Casa Civil,
Administracdes Regionais

266. Realizar monitoramento e
controle do vetor Aedes aegypti
por meio de armadilhas.

GEVAC/DIVAL/SVS

78. Manter a taxa
de incidéncia de
dengue < 100 na
populacdo do DF.

78.1 Taxa de
incidéncia de
dengue na
populagdo do DF.

267. Intensificar as acOes de
mobiliza¢do social e educacdo
em salide e meio ambiente no
DF, com foco no controle e
prevencdo das arboviroses, em
especial a Dengue.

NMOBS/GEADM/DIVAL/
SVS

GEVAC/DIVAL/SVS
DIVEP/SVS

268. Acompanhar a curva dos
casos, a tendéncia e o perfil da
doenca em todas as Regibes
Administrativas.

GVDT/DIVEP/SVS

SAIS
COAPS
DIVAL/SVS
DIVISA/SVS

LACEN/SVS

79.Realizar 70%
de cobertura de
coleta e anélise de
agua para
consumo humano
nas bacias
hidrograficas do
DF, para 0
parametro
agrotoxicos.

79.1 Proporcéo de
coleta e analise de
agua para
consumo humano
em relacdio a
guantidade de
bacias
hidrograficas do
DF, para 0
parametro
agrotoxicos.

2609. Intensificar 0
monitoramento e coleta de agua
para consumo humano em
relacdo & quantidade de bacias
hidrograficas priorizando as
areas rurais do DF.

GVAFNB/DIVAL/SVS

LACEN/SVS

FIOCRUZ

270. Mapear 0s processos de
trabalhno da coleta da agua,
recoletas e notificagdo dos
casos positivos.

GVAFNB/DIVAL/SVS
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GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE SE QBE,E

. 80.1 Proporcéo de |271.  Constituir o  GT LACEN
80. Reduzir em reducéo de uso de | intersetorial (SES-DF, SEAGRI
2% o uso de\, . exicos no|DF, Embrapa UNB) para SEAGRI
agrotoxicos  no [;9’. e deral | rout Plp' ey .IP. X | X GVAFNB/DIVAL/SVS
Distrito  Federal istrito Federal | revisar o Plano de Vigilancia
por meio do|lem Saude das PopulacGes FIOCRUZ

(772 toneladas) programa VSPEA. | Expostas a Agrotoxicos do DF.

272. Mapear 0s processos de
trabalho do monitoramento, da
notificacdo e da intervengdo nos X | X | X | X GVAFNB/DIVAL/SVS
casos de intercorréncias com
agentes quimicos no solo.

81.Ter 20% de|81.1 Cobertura de
cobertura do | areas do
VIGISOLO no | VIGISOLO no
DF. Distrito Federal.

273. Implantar o sistema de

gestdo da qualidade no &mbito| X | X | X | X | X | X CGQ/DIVISA/SVS ANVISA
da DIVISA.

274. |Instituir o Codigo de

conduta dos servidores da X CGQ/DIVISA/SVS ANVISA
DIVISA.

275. Remodelar o processo de
andlise e fiscalizacdo em
vigilancia sanitéria
(Modernizacdo e inclusdo
digital das agdes de vigilancia
sanitaria).

OE19. Fortalecer a¢es em salide para populacdo em situacéo de vulnerabilidade na perspectiva biopsicossocial.

X | X | X | X | X GAB/DIVISA OPAS

Acédo Orgamentaria LOA 2020
10.302.6202.4138.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE SERVICOS SOCIAIS-USUARIOS EM SITUACAO DE R$ 335.000.00
VULNERABILIDADE SOCIAL - SES-DF ’
10.421.6217.2426.8527 FORTALECIMENTO DAS ACOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA-SES-DF R$ 1.150.000,00
Subtotal R$ 1.485.000,00
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GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

Cronograma
Metas Indicadores Iniciativas/Acoes 1 2 3 4 5 6 Responsaveis Parceiros
Bim | Bim | Bim | Bim | Bim | Bim
82. Reduzir 2% ao 276. Implementar o Protocolo X | x| x| x| x GASF/DESF/COAPS SRS
ano a fratura de| 221 Tax@ de|4e Atencdo a Sadide do Idoso. DIRAPS
femur em pessoas fratura de fémur
com 60 anos ou|EM Pessoas com 277. Implantar o Circuito SRS
mais. (13,84%) 60 anos ou mais. g/l{;ljjlt';lessensorlal nas Regides de X | X | X | X | X GASF/DESF/COAPS DIRAPS
SRS
83. Implantar em|83.1  Percentual 'ZFZ:Bth(I)nSt;;g:‘:ir de?irrlljizgo gg DIF;APS
0 i5 i5 DESF/COAPS
14% das regides|das regibes de| . \oamento  das  acdes X | X GASPVP/DAEAP/COAPS
de satde o servico | saude com servigo lacionad di GESSP/DAEAP/COAPS
de Matriciamento | de Matriciamento | "¢ co'onadas a0 atendimento
para o | para o desta popu|a(;§o_ GSS/DASIS/COASIS
atendimento a | atendimento a GSAMB/DASIS/COASIS
populacao populagéo 279. Criar 0 Grupo Condutor
LGBTI+. LGBTI+. para implantacdo e gestdo da X GASPVP/DAEAP/COAPS
atencdo a salde LGBTI+.
84. Ampliar para
58% 0 84.1 Cobertura de 280. Realizar oficinas de SRS
acompanhamento L .
acompanhamento capacitacdo das equipes de
das das S unidades basicas de satde para DIRAPS
Condicionalidades Condicionalidades acompanhamento das X | X | X GASPVP/DAEAP/COAPS
. de Salde do pannar . GSAP/DIRAPS/SRS
de Saude do condicionalidades de saide do
Programa  Bolsa Prog,rgma Bolsa PBF nas Regibes de Saude
- Familia (PBF). ' GAPAP/DIRAPS/SRS
Familia (PBF).
85. Ampliar para|85.1 Percentual de |281. Realizar reunides entre a
85% 0 numero de | adolescentes que | Secretaria de Justica e a SES-
adolescentes que |realizaram  pelo|DF para alinhamento do X GASPVP/DAEAP/COAPS SEJUS
realizaram  pelo | menos uma | processo de trabalho das
menos uma | avaliacdo clinica | equipes de salde.
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avaliacdo clinica
pela ESF de

referéncia da
Unidade
Socioeducativa de
Internacéo.

pela ESF de

referéncia da
Unidade
Socioeducativa de
Internacéo.

GDF-SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

282. Capacitar as equipes de
referéncia para o atendimento
dos adolescentes em
cumprimento  de  medida
socioeducativa.

GASPVP/DAEAP/COAPS

SRS
GSAP/DIRAPS/SRS

283. Realizar rodas de
conversas com as equipes de
referéncia que prestam
atendimento aos adolescentes
em cumprimento de medida
socioeducativa.

GASPVP/DAEAP/COAPS

Grupo Gestor do POD
DIRAPS
GSAP/DIRAPS/SRS
GAPAP/DIRAPS/SRS

86. Aumentar para
14 Equipes de
Atencdo  Baésica
Prisional no DF.

86.1NUmero  de
Equipes de
Atencdo  Baésica
Prisional no DF.

284. Constituir novas Equipes
de Atencdo Basica de Salde
Prisional.

GESSP/DAEAP/COAPS

Grupo Condutor da PNAISP

SUGEP

285. Realizar
seminario/workshop de
matriciamento em salide

GESAMB/DASIS/COASIS
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