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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2016

Apresentacao

Em cumprimento a legislacao organizativa do Sistema Unico de Saude,
em especial a Lei Complementar 141/2012, a Secretaria de Estado de Saude
vem apresentar a Programacdo Anual de Saude do Distrito Federal para o
exercicio de 2016.

A Programacao Anual de Saude -PAS é instrumento de gestao exigidos
por lei que operacionaliza as intencoes expressas no Plano Distrital de Satde
do Distrito Federal 2016 - 2019, e tem por objetivo anualizar as metas do plano
e prevé a alocacao dos recursos orcamentarios a serem executados.

A Programacao Anual de Saude dispdoe da seguinte estrutura:
e Periodo de vigéncia do Plano Distrital de Saude.

Identificacao (esfera de gestado correspondente).

Ato do Conselho de Saude que avalia o Plano de Saude.

Resumo do Orcamento Publico da Saude para 2016.

Eixos, diretrizes, objetivos e indicadores do Plano Distrital de

Saude 2016 —2019.

As metas do Plano de Saude anualizadas e revisadas.

e AcoOes planejadas com despesas previstas relacionadas ao
respectivo Programa de Trabalho (PT) da Lei Orcamentaria Anual
— LOA 2016.

E relevante destacar que o planejamento orcamentario, a formulacdo e o
alinhamento do Plano Plurianual - PPA com o Plano Distrital de Satude - PDS e,
a Lei Orcamentaria Anual - LOA alinhada a Programacao Anual de Satude — PAS,
instrumentos fundamentais para gestdo financeira do SUS.

A construcdo da PAS coincide com o ano orcamentario, portanto, sua
elaboracdo deve orientar a formulacdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA),
observando-se os prazos estabelecidos para a formulacao destes instrumentos.

Devido esta PAS ter como parte de sua estrutura os eixos, diretrizes,
objetivos e indicadores do Plano Distrital de Satude que foi aprovado no Conselho
de Saude do Distrito Federal em abril de 2016, a programacao de 2016 foi
elaborada tardiamente ja com o orcamento aprovado (LOA 2016).

A proposta orcamentaria para o ano de 2016 no Plano Plurianual - PPA
foi de R$ 10.476.048.223,70, e a proposta para a Lei Orcamentaria Anual — LOA
2016 foi de R$ 9.761.074.459,00, ambas sofreram cortes para aprovacao dos
orcamentos, o que resultou em R$ 6.068.919.044,00 para a LOA/2016,
conforme Resumo do Orcamento Publico da Saude.

Ressaltamos que a Programacao Anual de Satude € o desdobramento do
Plano Distrital de Satde, que deve ser monitorada e avaliada concomitante a
execucao orcamentaria, subsidiando os relatérios de atividades quadrimestrais
elaborados por esta Secretaria de Estado de Saude, e exercendo seu principal
papel como uma importante ferramenta para a gestao.



PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL 2016

Vigéncia da Programacao Anual de

Saude

2016

Identificacao/Esfera de Gestao

DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO

Ato do Conselho de Saude que

avalia a PAS/2016

RESUMO ORCAMENTARIO DA SAUDE PARA 2016

PROJETO DESCRICAO LOA 2016

(*) (PEDF) Elaboracao de Projetos -

10.122.6202.1968.0014 Engenharia e Arquitetura-SES-DF R$ 5.000.000,00
Conservacao do patriménio publico -

10.122.6002.23965303 | SES/DF (antigo Manutencéo de bens | R$ 30.000.000,00
imoveis)
Conservacao do patriménio publico -

10.122.6002.2396.5339 | Acao Executada pela FHB (antigo R$ 200.000,00
Manutencdo de bens iméveis)
Administracao de Pessoal - Secretaria

10.122.6007.8502.0050 R$ 4.364.101.921,00

de Saude-DF

10.

122.6007.8502.0068

Administracdo de Pessoal - Acao
Executada pela FHB

R$

36.622.687,00

10.

122.6007.8502.8859

Administracdo de Pessoal -
Profissionais em atividades alheias a
servicos publicos de satide

R$

100.000,00

10.

122.6007.8504.6988

Concessao de Beneficios a Servidores
- Secretaria de Saude-DF

R$

157.457.891,00

10.

122.6007.8504.6990

Concessao de Beneficios a Servidores
- Acao Executada pela FHB

R$

1.826.000,00

10.

122.6007.8517.0052

Manutencao de Servicos
Administrativos Gerais - SES-DF

R$

5.960.404,00

10.

122.6007.8517.0063

Manutencao de Servicos
Administrativos Gerais - Acéao
Executada pela FHB

R$

3.394.000,00

10.

122.6007.8517.3722

Manutencéo de Servicos
Administrativos Gerais - Contratos de
Servicos de Vigilancia-SES-DF

R$

33.263.735,00

10.

122.6007.8517.6991

Manutencéo de Servicos
Administrativos Gerais - Contratos de
Servicos de Limpeza-SES-DF

R$

34.339.680,00

10.

122.6007.8517.7261

Manutencao de Servicos
Administrativos Gerais - Contratos de
Prest. Servicos Puablicos-SES-DF

R$

25.000.000,00

10.

122.6007.8517.9677

Manutencao de Servicos
Administrativos Gerais -
Veiculos-SES-DF

Frota de

R$

10.500.000,00

10.

122.6007.8517.9680

Manutencao de Servicos
Administrativos Gerais - Servicos
Administrativos Complementares — DF

RS

4.000.000,00




RESUMO ORCAMENTARIO DA SAUDE PARA 2016

PROJETO

DESCRICAO

LOA 2016

10.122.6202.4165.0001

Qualificacao da Gestao do Sistema
unico de Satude-SES-DF

R$

7.173.359,00

10.122.6202.3140.5753

Construcao de Unidades de Atencao
Especializada em Saude - PPP - DF

R$

10.000,00

10.122.6202.4166.0002

Planejamento e Gestdo da Atencao
Especializada-Coordenacodes Gerais de
Saude-SES-DF

R$

9.000.000,00

10.122.6202.4091.XXXX

Apoio a Projetos-Gestao do Projeto
Docente-Pesquisador-Acao Executada
pela FEPECS-DF

R$

10.000,00

10.126.6007.1471.2517

Modernizacéao de Sistema de
Informacao-Acédo Executada pela
Fundacdo Hemocentro-DF

R$

290.000,00

10.126.6007.2557.2603

Gestao da Informacéao e dos Sistemas
de TI - Acao Executada pela Fundacéao
Hemocentro - DF

R$

1.940.000,00

10.126.6202.1471.0023

Modernizacéao de Sistema de
Informacao-SES-DF

R$

10.210.000,00

10.126.6202.2557.5211

Gestao da Informacao e dos Sistemas
de Tecnologia da Informacao-SES-DF

R$

3.800.000,00

10.128.6007.4088.0021

Capacitacao de Servidores-SES-DF

R$

15.000,00

10.128.6007.4088.5776

Capacitacdo de Servidores-FHB-Acao
Executada Pela Fundacao Hemocentro
de Brasilia-DF

R$

374.000,00

10.128.6202.9083.0003

Concessao de Bolsas de Estudo-
Residentes-SES-DF

R$

44.000.000,00

10.128.6202.9083.5117

Concessao de Bolsas de Estudo -
Programa do Observatério de Satde
do SAMU

R$

211.200,00

10.128.6220.4089.0018

Capacitacao de Pessoas - Acao
Executada pela FEPECS - DF

R$

10.000,00

10.128.6220.4089.5752

Capacitacao de Pessoas - Conselho de
Saude - DF

R$

70.000,00

10.131.6202.8505.8732

Publicidade e Propaganda-Utilidade
Publica-SES-DF

R$

5.186.987,00

10.301.6202.3135.0003

(*) (PEDF) Construcao de Unidades
Basicas de Saude-Regioes
Administrativas-DF

R$

10.209.969,00

10.301.6202.3136.0001

(*) (PEDF) Ampliacdo de Unidades
Basicas de Saude-SES-DF

R$

4.130.000,00

10.301.6202.3222.0001

(***) (PEDF) Reforma de Unidades
Basicas de Saude - SES - DF

R$

25.520.251,00

10.301.6202.4133.0001

Atencao Integral a Satde de
Adolescentes em medidas
socioeducativas em regime fechado-
SES-DF

R$

911.214,00

10.301.6202.4208.5612

Desenvolvimentos das Acodes de
Atencao Primaria a Saude-SES-DF

RS

131.333.837,00

10.301.6202.6055.0001

Assisténcia a Saude do Sistema
Prisional-SES-DF

RS

4.651.860,00




RESUMO ORCAMENTARIO DA SAUDE PARA 2016

PROJETO

DESCRICAO

LOA 2016

10.302.6202.2060.0003

Atendimento de Urgéncia Pré-
Hospitalar-Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia-SAMU/192-
SES/DF

R$

10.471.870,00

10.302.6202.2145.0008

Servicos Assistenciais
Complementares em Saude-Terapia
Renal-DF

R$

36.523.802,00

10.302.6202.2145.0009

Servicos Assistenciais
Complementares em Saude-Unidade
de Terapia Intensiva-UTI-DF

R$

47.000.000,00

10.302.6202.2145.2549

Servicos Assistenciais
Complementares em Saude-SES-DF

R$

50.000.000,00

10.302.6202.2885.0002

Manutencdo de Maquinas e
Equipamentos Médico-Hospitalares-
DF

R$

62.000.000,00

10.302.6202.2885.0004

Manutencdo de Maquinas e
Equipamentos Médico-
EQUIPAMENTOS DE SUPORTE

R$

15.300.000,00

10.302.6202.3140.0009

Construcao de Unidades de Atencao
Especializada em Saude-
Ambulatoriais Especializadas e
Hospitalares- SES-DF

R$

509.000,00

10.302.6202.3141.0001

Ampliacdo de Unidades de Atencao
Especializada em Saude-
Ambulatoriais Especializadas e
Hospitalares-DF

R$

2.353.960,00

10.302.6202.3141.2696

Ampliacdo de Unidades de Atencao
Especializada em Saude-Bloco II do
Hospital da Crianca de Brasilia-HCB-
SES-DF

R$

5.000.000,00

10.302.6202.3165.0002

Implantacdo de Unidades de Atencéao
em Saude Mental - Residéncia
Terapéutica - DF

R$

650.000,00

10.302.6202.3173.0002

Construcao das Bases do SAMU - DF

R$

23.000,00

10.302.6202.3223.0001

(***)Reforma de Unidades de Atencgéao
Especializada em Saude -
Ambulatoriais Especializadas e
Hospitalares - DF

R$

35.531.095,00

10.302.6202.3223.0005

(ODM)Reforma de Unidades de
Atencao Especializada em Saude -
Unidades do HRT, HRG E HRAN-
QUALISUS - DF

R$

7.052.800,00

10.302.6202.3224.0001

(***) Reforma de Unidades de Atencao
em Saude Mental - Secretaria de
Saude - DF

R$

880.000,00

10.302.6202.3225.0001

Construcao de Unidades de Atencao
em Saude Mental-Centro de Atencao
Psicossocial-CAPS-DF

RS

10.000,00

10.302.6202.3225.0002

Construcao de Unidades de Atencao
em Saude Mental-Sede do Centro de
Orientacao Médico Psicopedagodgica-
COMPP-SES-DF-OCA

RS

10.000,00
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PROJETO

DESCRICAO

LOA 2016

10.302.6202.3166.0001

Ampliacao de Unidades de Atencao em
Saude Mental - SES - DF

R$

1.211.923,00

10.302.6202.3225.0006

Construcao de Unidades de Atencao
em Saude Mental-CAPS I Ceilandia-
OCA

R$

10.000,00

10.302.6202.3467.6069

Aquisicao de Equipamentos- Materiais
Permanentes SES-DF

R$

16.383.655,00

10.302.6202.4137.0001

Contratualizacdo dos Hospitais de
Ensino-Manutencao dos
Credenciamentos-DF

R$

16.015.347,00

10.302.6202.4205.0001

Desenvolvimento de Acoes de Atencao
Especializada em Saude - Atencéo
Ambulatorial Especializada e
Hospitalar-DF

R$

67.097.783,00

10.302.6202.4205.0002

(ODM) Desenvolvimento de Ac¢des de
Atencao Especializada em Saude-
Aquisicao de Materiais Médico
Hospitalares-DF

R$

83.500.000,00

10.302.6202.4215.0001

Desenvolvimento das Acoes de
Assisténcia Farmacéutica-SES-DF

R$

3.500.000,00

10.302.6202.3153.0001

Construcao de Unidades de
Assisténcia Farmacéutica-SES-DF

R$

1.010.000,00

10.302.6202.4226.0001

Desenvolvimento de acdes nas
Unidades de Pronto Atendimento-
UPA-SES-DF

R$

8.629.999,00

10.302.6202.6016.4216

Fornecimento de Aparelhos de
Orteses e Proteses-Ciruigicas-SES-DF

R$

36.240.500,00

10.302.6202.6016.4217

Fornecimento de Aparelhos de Orteses
e Proteses-Ambulatoriais para
Distribuicao Gratuita-SES-DF

R$

11.340.332,00

10.302.6202.6049.0007

Atencao a Saude Bucal-SES-DF

R$

3.006.000,00

10.302.6202.6052.0003

Assisténcia voltada a Internacao
Domiciliar-SES-DF

R$

23.000.000,00

10.302.6211.4138.0001

Desenvolvimento de Acdes de Servicos
Sociais-Usuarios em Situacao de
Vulnerabilidade Social-SES-DF

R$

200.000,00

10.303.6202.4216.0001

Aquisicao de Medicamentos-
Assisténcia a Saude Puablica-DF

R$

125.044.480,00

10.303.6202.4216.0002

Aquisicao de Medicamentos-
Componente Basico da Assisténcia
Farmacéutica-DF

R$

24.630.200,00

10.303.6202.4216.0003

(ODM) Aquisicao de Medicamentos-
Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica-DF

R$

39.741.749,00

10.303.6202.4216.0004

Aquisicao de Medicamentos-
Dispensacdo em Tratamento de
Coagulopatias-DF

R$

8.000.000,00

10.304.6202.1743.0001

Ampliacao de Unidades de Vigilancia
em Saude-SES-DF

R$

10.000,00

10.304.6202.3155.0003

(***) Reforma de Unidades de
Vigilancia em Saude-

RS

4.900.000,00
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PROJETO

DESCRICAO

LOA 2016

10.305.6202.3154.0005

(ODM) Construcao de Unidades de
Vigilancia em Saude-SES-DF

R$

10.000,00

10.306.6202.4068.0002

(ODM)Alimentacao especial e Nutricao
na Integralidade do SUS-DF

R$

19.500.000,00

10.306.6202.4227.0001

Fornecimento de Alimentacao
Hospitalar-Rede Hospitalar-SES-DF

R$

129.618.744,00

10.421.6222.2426.8429

Reintegra Cidadao-Secretaria de
Saude-DF

R$

28.846.0001.9050.0030

Ressarcimentos, Indenizacodes e
Restituicoes-SES-DF

R$

455.277,00

10.302.6202.3025.0001

Reformas das Bases do SAMU

R$

2.955.130,00

10.302.6202.3028.0001

Construcao das Unidades Pronto
Atendimento (UPA)

R$

10.000,00

10.302.6202.3031.0001

Reformar as Unidade de Pronto
Atendimento (UPA)

R$

4.000.000,00

10.302.6202.4225.0002

Desenvolvimento das Acoes de
Atencao as Redes de Saude - Rede de
Atencao a Saude Materna-Infantil
(Rede Cegonha)

R$

18.238.110,00

10.302.6202.4225.0003

Desenvolvimento das Acoes de
Atencao as Redes de Saude - Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia

R$

3.754.789,00

10.302.6202.4225.0004

Desenvolvimento das Acoes de
Atencao as Redes de Saude - Rede de
Atencao as Pessoas com Doencas
Cronicas

R$

1.790.000,00

10.302.6202.4225.0005

Desenvolvimento das Acoes de
Atencao as Redes de Saude - Rede de
Atencao Psicossocial

R$

3.358.987,00

10.302.6202.4225.0001

Desenvolvimento das Acoes de
Atencao as Redes de Saude - Rede de
Urgéncia e Emergéncia

R$

3.601.000,00

10.302.6228.2585.0002

Desenvolvimento de A¢coes para Redes
de Atencao ao usuario de alcool e
outras drogas

R$

6.492.000,00

10.302.6202.3024.XXXX

Construcao DE Centro Especializado
em Reabilitacao - CER

R$

2.510.000,00

10.122.6202.2581.0001

Logistica para Armazenamento e
Distribuicao de Medicamentos e
materiais

R$

2.623.480,00

10.305.6202.2596.XXXX

Desenvolvimento de Ac¢oes do
Laboratorio Central de Satide Publica

R$

4.244.101,00

10.305.6202.2598.XXXX

Desenvolvimento de Acodes de
Vigilancia em Saude do Trabalhador

R$

1.400.000,00

10.305.6202.2601.XXXX

Desenvolvimento de Acodes de
Vigilancia Ambiental

RS

2.744.750,00

10.304.6202.2602.XXXX

Desenvolvimento de Acodes de
Vigilancia Sanitaria

RS

5.013.035,00

10.305.6202.2605.XXXX

Desenvolvimento de Acodes de
Vigilancia Epidemiolégicas

R$

2.700.000,00
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PROJETO

DESCRICAO

LOA 2016

10.305.6202.2610.XXXX

Desenvolvimento de Acdes de
Prevencao e Controle de Doencas
Transmissiveis

R$ 3.551.104,00

10.305.6202.4145.XXXX

Desenvolvimento de Acoes Integradas
de Vigilancia em Saude

R$ 4.850.000,00

10.122.6202.3050.XXXX

Construcao do Complexo Regulador
de Saude (CRDF)

R$ 10.000,00

10.122.6202.2655.XXXX

Manutencdo de Servicos de Apoio em
Saude - Lavanderia

R$ 23.601.124,00

10.122.6202.3012.XXXX

Construcao de Abrigos para Residuos
de Saude

R$ 10.000,00

10.122.6202.2654.0001

Tratamento e manejo de residuos de
saude

R$ 4.143.582,00

10.364.6002.4088.5825

Capacitacao de servidores- Pessoal
Médico

R$ 60.000,00

10.364.6002.8517.9807

Manutencao de servigcos
administrativos gerais- Contrato
servicos de vigilancia- hospitais de
ensino

R$ 38.503.623,00

10.364.6002.8517.9808

Manutencéao de servicos
administrativos gerais- Contrato
servicos de LIMPEZA- hospitais de
ensino

R$ 37.358.718,00

10.421.6211.2426.8527

Fortalecimento das acdes de apoio ao
interno e sua familia- reintegra
cidadéo

R$ 3.200.000,00

28.846.0001.9041.0031

Conversao de Licenca Prémio em
Pectinia

R$ 21.000.000,00

TOTAL

R$ 6.068.919.044,00




EIXO 01: MODELOS DE ATENCAO

D1 - Ampliacao e qualificacao das Acoes de saiide a toda populacao em suas necessidades especificas
Objetivo: 1.1.1. Fortalecer a politica de Atencao Primaria a saiide com foco na expansao da Estratégia da Saude da Familia;

(10.301.6202.4208.5612) Desenvolvimentos das Acoes de Atencdo Primaria a Saude-SES-DF (*) R$ 131.333.837,00
Metas
1) Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Estratégia Saude da Familia para 30% .

2) Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Basica para 65%.

3) Reduzir as internacoes por causas sensiveis a Atencao Basica até a proporcao maxima de 24%.

4) Atingir a cobertura populacional estimada pelas equipes de Satide Bucal em 27%.

5) Aumentar o percentual de acao coletiva de escovacao dental supervisionada para 0,32%.

Aco CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
SR 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM |5BIM | 6BIM

g)(l)allzorar o Plano de Capacitacao dos profissionais da APS - X COAPS/SUGEP/FEPECS

Desen~volve.r acoes educativas com foco nos profissionais da X X X X X X COAPS e EAPSUS/FEPECS

atencao primaria

Elaboracao e implantacao de Protocolos para APS X X X COAPS/SAIS/CTINF

Ampliar as Equipes de Saude da Familia (24 equipes). X X X X COAPS/SUGEP

Part101p~ar da elabora(%ao dq Plano de~ Investimento para X X COAPS/CTINF

expansao da tecnologia da informacao na APS.

Indicadores Linha de base

Cobertura populacional estimada pelas equipes da Estratégia de Satde da Familia 25,45%

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Basica 68,36%

Proporcao de Internacoes por Condicoes Sensiveis a Atencao Basica (ICSAB) 26,00%

Cobertura populacional estimada pelas equipes basicas de Satde Bucal 26,94%

Média da acédo coletiva de escovacdo dental supervisionada. 0,30%
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Objetivo 1.1.2. Fortalecer as acoes referentes a Politica de Sangue e Hemoderivados para populacao do DF

(10.128.6007.4088.5776) Capacitacao de Servidores-FHB-Acao Executada Pela Fundacao Hemocentro de

Brasilia-DF R$ ST
(10. 122.6002.8517.9963) Manutencao de Servicos Administrativos Gerais -Acao Executada Pela Fundacao R$ 3.394.000,00
Hemocentro de Brasilia-DF
Metas
6)Manter o indice de satisfacao do doador (muito satisfeitos e satisfeitos) superior a 97%.
7) Ampliar a proporcao de doadores em relacao a populacado do DF para 1,98%
CRONOGRAMA p
Acoes RESPONSAVEIS
1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM
Acolhimento adequado (agilidade e informacao); X X X X X X Gerencia do Ciclo do Doador
Gerencia de Controle de
Manter a credibilidade do produto disponibilizado; X X X X X X Quahc}a@ e/ Gerenc1a.de
Laboratorios / Assessoria da
Hemorrede
Nucleo de Captacao, Registro e
- L Orientacdo de Doadores /
Desenvolver acoes de fidelizacdo de Doadores de Sangue X X X X X X Gerencia do Ciclo do Doador e
Assessoria de Comunicacao
Nucleo de Captacao, Registro e
Realizar a sensibilizacdo para doacao através de campanhas Orientacao de Doadores /
. X X X X X X . .
educativas Gerencia do Ciclo do Doador e
Assessoria de Comunicacao

Indicadores Linha de base
Indice de satisfacdo do doador 97,60%
Taxa de doacao de sangue na populacdo do DF 1,97%

Objetivo 1.1.3. Fortalecer as acoes referentes a Politica de Captacio e Transplantes de Orgiaos no SUS-DF

Metas

8) Atingir até 26%, o percentual de efetivacdo de doadores por pacientes em morte encefalicas nos hospitais do DF

9)Aumentar a taxa de 6rgaos soélidos transplantados em 1,50%
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Acoes

CRONOGRAMA

RESPONSAVEIS
1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM

Implantar as CIHDOTT em todas as unidades hospitalares do
DF publicas e privadas. X X X X CNCDO-CATES
Capacitar os membros da CIHDOTT nos novos protocolos
para diagnosticos morte encefalica e para a manutencao do X X X X X CNCDO-CATES, EAPSUS e
potencial doador. FEPECS
Aumentar o apoio logistico terrestre e aéreo habilitados pelo
GDF e MS X X X DIURE/CNCDO/CATES

Indicadores

Linha de base

Taxa de efetivacdao de doadores em morte encefalica

22,30%

Taxa de orgaos solidos transplantados por doador em morte encefalica no DF

1,12%

Objetivo 1.1.4. Desenvolver servicos e acoes de satide para segmentos das populacoes vulneraveis e com necessidades especificas e

riscos a saude prioritarios de forma integral e humanizada.

(10.301.6202.4133.0001) Atencao Integral a Satide de Adolescentes em medidas socioeducativas em regime

fechado-SES-DF = PG
(10.301.6202.6055.0001) Assisténcia a Saude do Sistema Prisional-SES-DF R$ 4.651.860,00
(10.421.6211.2426.8527) Fortalecimento das acoes de apoio ao interno e sua familia- reintegra cidadao R$ 3.200.000,00
Metas
10) Ampliar para 40% o acompanhamento das condicionalidades de satide dos beneficiados no Programa Bolsa Familia.
~ CRONOGRAMA p
Agoes 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM RESPONSAVEIS
Implantar o Plano de ampliacdo da cobertura de
condicionalidade de satide dos beneficiados no PBF; X X X X COAPS

Indicadores

Linha de base

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide dos beneficiados no Programa Bolsa

Familia.

37,80%

Objetivo 1.1.5. Fortalecer as acoes referentes a Politica Distrital de Praticas Integrativas em saiide na rede SES DF

(10.301.6202.4208.5612) Desenvolvimentos das Acoes de Atencao Primaria a Saude-SES-DF (*)

Metas

11) Alcancar 58,5% do numero de unidades de atencao primaria que oferecem pelo menos uma PIS.
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CRONOGRAMA

Agoes 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM RESPONSAVEIS
Ampliar o nimero de unidades de satide que oferecem X X X COAPS

praticas integrativas na rede de saude

Indicadores

Linha de base

Proporcao de unidades de atencao primaria ofertando pelo menos uma PIS 58%
Objetivo 1.1.6. Aprimorar as acoes de Atencao Domiciliar com énfase na desospitalizacao
(10.302.@202.6052.0003) Assisténcia Voltada a Internacao Domiciliar- Servigco de atencao domiciliar de alta R$ 23.000.000,00
complexidade SES-DF
Metas
12) Atender 67% da populacao cadastrada pela equipe da Atencao Domiciliar
13) Atingir 55% o percentual de desospitalizacao para acompanhamento domiciliar
Acgdes CRONOGRAMA RESPONSAVEIS

. 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM
Credenciar e implantar novas equipes de atencao domiciliar X X X GEAD/CORIS/SAIS
Efetivar o protocolo de fluxo de desospitalizacao nas unidades x X x GEAD/CORIS/SAIS
da rede SES GRDMU DOS HOSPITAIS
Indicadores Linha de base
Percentual da populacao atendida pelas equipes de Atencdo Domiciliar (AD) S50%
Percentual de desospitalizacoes realizadas em determinado local e periodo 41,60%

Objetivo 1.1.7. Estabelecer a Gestao da Qualidade na SES DF com énfase no Programa Nacional de Seguranca do Paciente

(10.302.6202.4205.0001) Desenvolvimento de acoes de atencao especializada em sauide - Atencao ambulatorial especializada e hospitalar (**)

14) Implantar em 50% das Unidades de Saude de Média e Alta Complexidade, da Rede SES/DF, no minimo, 03 (trés) protocolos de seguranca

do paciente (“Higienizacao das Maos”, “Identificacao dos Pacientes” e “Cirurgia Segura”)
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Acoes

CRONOGRAMA

RESPONSAVEIS
1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM
Vincular os Nucleos de Qualidade e Seguranca do Paciente a X SAIS/ DIORG
SES DF
Consolidar e fortalecer os Nucleos de Qualidade e Seguranca SAIS/Nucleos das Regides de
do Paciente nas regioes de saude. X X X X X Saude

Indicadores

Linha de base

Percentual de Unidades de Satide de Média e Alta Complexidade, da Rede SES/DF, com no minimo 03 (trés)
protocolos de seguranca do paciente (“Higienizacdo das Maos”, “Identificacdo dos Pacientes” e “Cirurgia

Segura”)

0

Objetivo 1.1.8. Aperfeicoar a Gestao de Leitos para execucao sistematica em todos os hospitais da rede SES DF

(10.302.6202.4205.0001) Desenvolvimento de acoes de atencao especializada em saude - Atencao ambulatorial especializada e hospitalar (**)

Metas

15) Adequar a taxa de ocupacao hospitalar em 65% das Unidades SES/DF.

16) Ampliar a cobertura de leitos hospitalares pela populacao da regiao na proporcao de 1,8%

Acoes CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM
Identificar os processos envolvidos na gestao de leitos X X X X X CATES/SAIS
gzo?:];/;elrhi irr;‘;g%ir?flig (;isos setores envolvidos nos processos X X X X X CATES/SAIS
Monitorar a implantacao do processo de gestao de leitos X X X X X CATES/SAIS
Indicadores Linha de base
Taxa de Ocupacao Hospitalar 74,50%
Cobertura de leitos hospitalares por habitantes da regido 1.8%

Objetivo 1.1.9. Ampliar o acesso e a qualidade da Atencao Especializada (média e alta complexidade)

(10.302.6202.4205.0001) Desenvolvimento de Acoes de Atencdo Especializada em Saude Atencao

Ambulatorial Especializada e Hospitalar-DF (**)

R$ 67.097.783,00

(10.302.6202.2145.0009) Servicos Assistenciais Complementares em Saude-Unidade de Terapia Intensiva-

UTI-DF

R$ 47.000.000,00
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10.302.6202.2145.2549) Servicos Assistenciais Complementares em Saude-SES-DF

R$ 50.000.000,00

R$ 3.006.000,00

(
(10.302.6202.6049.0007) Atencao a Saude Bucal-SES-DF
(10.302.6202.2145.0008) Servicos Assistenciais Complementares em Saude-Terapia Renal-DF

R$ 36.523.802,00

(10.302.6202.4205.0002) Desenvolvimento de Acoes de Atencao Especializada em Saude-Aquisicao de
Materiais Médico Hospitalares-DF

R$ 83.500.000,00

(10.302.6202.6016.4216) Fornecimento de Aparelhos de Orteses e Proteses-Cirargicas-SES-DF

R$ 36.240.500,00

(10.302.6202.4206.0001) Execucao de Contratos de Gestao de Unidades Assistenciais de Saude-
Ambulatoriais Especializadas e Hospitalares-SES-DF

R$ 122.408.793,00

(10.364.6202.4137.0001) Contratualizacao dos Hospitais de Ensino-Manutencao dos Credenciamentos-DF

R$ 16.015.347,00

Metas

17) Aumentar a oferta de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para populacao residente em 1,3.

18) Aumentar a oferta de internacao clinica cirurgica de média complexidade para populacao residente para 4,5.

Acoes CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM

Implementar melhorias dos registros referentes aos DICS/SUPLANS
procedimentos ambulatoriais de média complexidade X X X X CATES/SAIS, NCAS das regides
realizados no sistema de faturamento de saude
Implementar melhorias dos registros referentes internagoes DICS/SUPLANS
clinico-cirargicas de média complexidade realizados no X X X X CATES/SAIS, NCAS das regioes
sistema de faturamento de saude

Implantar o servico de transporte sanitario intra e extra

hospitalar X X X X SAIS e SULIS
Implantar a regionalizacao dos laboratorios de analises

clinicas (imunologia, hormonios, entre outros) X X X X GAD/DIASE

Definir nas unidades hospitalares os leitos de retaguarda

(enfermarias clinicas, leitos de cuidados prolongados e leitos X X X X CATEC?a/ SSI-A;SigeSNgiN;Q%EDMU
de terapia intensiva) g

Indicadores Linha de base

Razao de procedimentos ambulatoriais de média complexidade e populacao residente 2,39/100

Razao de internacdes clinico-cirurgicas de média complexidade e populacao residente 5,86/100
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Objetivo 1.1.10. Ampliar e otimizar a Rede de Assisténcia Farmacéutica em todas as Regioes de Saiide do DF de forma integral e
qualificada

(10.302.6202.4215.0001) Desenvolvimento das Acoes de Assisténcia Farmacéutica-SES-DF ‘ R$ 3.500.000,00

Metas

19) Capacitar em praticas de farmacia clinica 40% dos farmacéuticos que atuam nas unidades de satide da SES/DF

20) Implantar o projeto da dose individualizada em 60% dos leitos da SES-DF.

Acoes CRONOGRAMA -
s RESPONSAVEIS
1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM

Capacitar os profissionais farmacéuticos da SES em
assisténcia farmacéutica clinica X X X X DIASF/CATES/SAIS
Implentar o projeto da dose individualizada nos leitos da

i} X X X X X DIASF/CATES/SAIS
SES-DF.
Indicadores Linha de base
Porcentagem de farmacéuticos capacitados em farmacia clinica por meio de acoes educativas desenvolvidas 50
pela SES DF o
Porcentagem de leitos dos hospitais da SES-DF com implantacado do sistema de distribuicao por dose 49,
individualizada °

D2 - Organizacao, implementacao e expansao das Redes de atencao a satide, orientadas a partir da Atencao Primaria a Saude para
ampliacao do acesso e da assisténcia com qualidade.

Objetivos 1.2.1. Consolidar e expandir a Rede Cegonha em todas as Regioes de Saiide do DF

(10.302.6202.4225.0002) Desenvolvimento das Acoes de Atencao as Redes de Saude - Rede de Atencao a

Saude Materna-Infantil (Rede Cegonha) R$118.258:110,00

Metas

21) Aumentar para 63% o percentual de parto normal.

22) Realizar, pelo menos, 1 teste de sifilis nas gestantes usuarias do SUS

23) Reduzir o numero de 6bitos maternos para 16

24) Reduzir a mortalidade infantil para o minimo de 11,2%

25) Ampliar para 96% a investigacado dos obitos infantis e fetais

26) Manter em 100% a investigacao dos 6bitos maternos.

27) Ampliar para 92% a investigar os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF)

28) Reduzir em 21%(135), a incidéncia de sifilis congénita nos nascidos vivos em relacao a 2014.
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29) Aumentar o numero de recém-nascidos que recebem leite materno dos Bancos de Leite Humano do DF em 5%.

30) Aumentar o volume de leite humano doado aos Bancos de Leite Humano do DF em 5%

CRONOGRAMA

Acd RESPONSAVEI
goes 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM| 6BIM SPONSAVEIS
Realizar trabalho junto a populacao ao corpo médico da area X X GCRede Cegonha
publica e privada para estimular o parto normal Superintendéncias ASCOM
Implementar o modelo de assisténcia com enfermagem X GCRede Cegonha GC regional
obstétrica no parto e nascimento superintendéncias
Isririlill)ilsementar o protocolo do teste de triagem da gestante para X X GCRede Cegonha EAPSUS
R?V}sar 0 processo dos registros de faturamento das unidades X X X GCRede Cegonha
basicas e hospitalares
Quualificar a atencao do pré-natal e a assisténcia ao parto X X X X X GCRede Cegonha
Imp.lantar protgcolos para a§51§ten01a pré natal de risco X X GCRede Cegonha
habitual, alto risco e emergéncias obstétricas
Capacitar profissionais nos protocolos para assisténcia pré X X GCRede Cegonha, CATS, COAPS,
natal de baixo risco e alto risco EAPSUS
Atualizacao da equipe de enfermagem que atuam na sala de X X X ETESB, GCRede Cegonha
parto maternidades, UTIneo, UCIN e UCINCA EAPSUS
Aperfel‘goar estratégias de prevencao e redugao da N Comités de 6bito materno fetal
mortalidade materna, fetal e infantil mediante a analise dos X X X X X . . .
U . . infantil, superintendentes, SVS
Obitos investigados
Fortalecer medidas efetivas de incentivo ao aleitamento GCRede Cegonha e

X X X X X . .
materno Superintendéncias
Capacitar profissionais para preenchimento da ficha de SVS, COA I.DS’ CATES’ C omites de
) . = e . . o X X X X X X Obitos regionais e
investigacao de obito infantil, materno e em idade fértil . .

Superintendéncias

Realizar monitoramento das gestantes com sifilis em X X X COAPS e DIRAPS
gestantes.
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Realizar campanhas educativas envolvendo comunidade em
geral quanto a importancia da promocao, protecao e apoio ao X X
aleitamento materno e de doacao do leite materno.

GCRede Cegonha e ASCOM

Realizar monitoramento dos casos de sifilis em gestantes. X X X X X X

SVS

Capacitar profissionais no protocolo de atencao primaria a
saude da crianca

COAPS e DIRAPS

Indicadores Linha de base
Proporcao de parto normal 61,50%
Numero de testes de sifilis por gestante 0,26
Numero de obitos maternos em determinado periodo e local de residéncia 17
Taxa de mortalidade infantil 11,4%o0
Proporcao de obitos infantis e fetais investigados 70%
Proporcao de 6bitos maternos investigados 100%
Proporcao de obitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados. 82,50%
Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade 171
Numero de recém-nascidos que recebem leite materno doado nos hospitais do DF 9.593
Volume (litros) de leite humano doado aos Bancos de Leite Humano do DF 16.453

Objetivo 1.2.2. Consolidar a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE) com énfase no Acolhimento com Classificacao de Risco em todas

as Regioes de Saude do DF

(10.302.6202.2060.0003) Atendimento de Urgéncia Pré-Hospitalar-Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia-SAMU/192-SES/DF

R$ 10.471.870,00

(10.128.6202.9083.5117) Concessao de Bolsas de Estudo - Programa do Observatorio de Saude do SAMU

R$ 211.200,00

(10.302.6202.4226.0001) Desenvolvimento de acdoes nas Unidades de Pronto Atendimento-UPA-SES-DF

R$ 8.629.999,00

(10.302.6202.4225.0001) Desenvolvimento das Acoes de Atencao as Redes de Saude - Rede de Urgéncia e
Emergéncia

R$ 3.601.000,00

Metas

31) Reduzir a média do “Tempo resposta” de atendimento do SAMU para 13 minutos

32) Ampliar para 70% a cobertura do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (Samu -192)

33) Reduzir para 10% a taxa de mortalidade por IAM nas primeiras 48 horas de atendimento.

34) Ampliar em 5% o numero de pacientes submetidos a trombélise no AVC nas primeiras 4 horas de atendimento.
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Acées CRONOGRANA RESPONSAVEIS
1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM
Elaborar plano de acdo para habilitacdo das bases do SAMU DIURE /CATES/SAIS
conforme portaria X X X X SULIS
Implementa.r o acolhimento com clgssiﬁcagéo de risco em X x X x DIURE /CATES/SAIS
todas as unidades de pronto atendimento da SES DF SULIS
Implementar a linha de cuidado do IAM X X X X DIURE /CATES/SAIS
Implementar a linha de cuidado do AVC X X X X DIURE /CATES/SAIS
Indicadores Linha de base
Tempo resposta ao chamado 14
Cobertura do servico de atendimento movel de Urgéncia (SAMU 192) 0%
Proporcao de 6bitos nas internacoes por infarto agudo do miocardio (IAM) 0
Percentual de pacientes submetidos a trombélise no AVC nas primeiras 4 horas 0

Objetivo 1.2.3 Desenvolver a Rede de Atencao as Pessoas com Doencas Cronicas (Obesidade e Oncologia) em todas as Regioes de
Saude do DF

(10.302.6202.4225.0004) Desenvolvimento das Acoes de Atencao as Redes de Saude - Rede de Atencao as

Pessoas com Doencas Croénicas R$ 1.790.000,00

Metas

35) Alcancar 0,30 na razao de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame Citopatologico

36) Alcancar 0,22 na razao de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade

37) Alcancar 28,5% das regidoes de Sauide com as linhas de cuidado de prevencao e controle do Sobrepeso e da Obesidade implantada na
SES/DF.

38) Reduzir o tempo de espera para tratamento quimioterapico na rede SES-DF para 60 dias.

39) Reduzir o tempo de espera para tratamento radioterapico na rede SES/DF para 60 dias

Acoes CRONOGRAMA .

1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM RESPONSAVELS
Recompor o grupo condutor central da rede oncolégica. X CORIS
Capacitacao dos técnicos que realizam coleta do exame de
Citopatolégico X X X X COAPS/EAPSUS/FEPECS
Integrar o sistema Trakcare ao SISCAN para
acompanhamento dos casos. X X X GECAN/CETINF/CATES

19




Otimizar as agendas para realizacao dos exames de

mamografia. X X X X CATES
Implantar a rede atencao ao sobrepeso e obesidade. X X X X CORIS/COAPS/FEPECS
Indicadores Linha de base
Razao de exames citopatolégicos do colo do uitero em mulheres de 25 a 64 anos e a populacao da mesma 0.31
faixa etaria ’

Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e populacao da 0.22
mesma faixa etaria ’
Percentual de regioes de satide com a linha de cuidado implementada no DF 0
Tempo de espera por quimioterapia 150 dias
Tempo de espera por Radioterapia 180 dias
Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e populacao da 0.22
mesma faixa etaria ’
Percentual de regides de satide com a linha de cuidado implementada no DF 0
Tempo de espera por quimioterapia 150 dias
Tempo de espera por Radioterapia 180 dias

Objetivo 1.2.4 Consolidar e ampliar a Rede de Atencao a Satiide Mental (transtornos mentais, autismo, alcool e outras Drogas) para
atencao aos cidadaos e suas familias em todas as Regioes de Saiude do DF

(10.302.6202.3165.0002) Implantacao de Unidades de Atencao em Saude Mental - Residéncia Terapéutica -

DF R$ 650.000,00

(10.302.6202.4225.0005.) Desenvolvimento das Acoes de Atencao as Redes de Saude - Rede de Atencao

Psicossocial R$ 3.358.987,00

(10.302.6228.2585.0002) Desenvolvimento de Acoes para Redes de Atencao ao usuario de alcool e outras

drogas R$ 6.492.000,00

Metas

40) Implantar 01 Servico de Residéncia Terapéutica

41) Qualificar 10% das Equipes Multiprofissionais dos Servicos de Saude Mental no Distrito Federal (CAPS, Unidade de Acolhimento e
Ambulatoriais, Residéncias terapéuticas e Consultorios de Ruas)

42) Aumentar a cobertura dos Centros de Atencao Psicossocial para 0,67%
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CRONOGRAMA

Acé RESPONSAVEIS
goes 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM

Implantar Servicos de Residéncias Terapéuticas (SRT’s) X DISAM/CORIS/SAIS

Capacitar equipes multiprofissionais de satide mental em

processos de trabalho nos servicos substitutivos (CAPS, X DISAM/CORIS/SAIS

Unidade de Acolhimento e Ambulatoriais, Residéncias FEPECS

terapéuticas e Consultorios de Ruas)

Implantar Centros de Atencao Psicossocial - CAPS X DISAM/CORIS/SAIS

Adequar os CAPS ja existentes aos parametros da portaria DISAM/CORIS/SAIS
igentes X SUGEP

Vig SULIS

Implantacdo do protocolo para distribuicdo do Cloritrado de X DISAM/CORIS/SAIS E

metilfenidato (Ritalina) em todas as unidade DIASF/CATES/SAIS

Indicadores Linha de base

Numero de residéncias terapéuticas em atividade no DF 0

Percentual de Equipes multiprofissionais capacitadas em satide mental em processos de trabalho nos 0

Servicos.

Cobertura de Centros de Atencao Psicossocial. (Para 100.000hab.) 0,67%

Objetivo 1.2.5 Consolidar e ampliar a Rede de Atencao as Pessoas com Deficiéncias em todas as Regioes de Saude do DF

(10.302.6202.4225.0003) Desenvolvimento das Acoes de Atencao as Redes de Saude - Rede de Cuidados a

Pessoa com Deficiéncia

R$ 3.754.789,00

(10.302.6202.6016.4217) Fornecimento de Aparelhos de Orteses e Proteses-Ambulatoriais para Distribuicao

Gratuita-SES-DF

R$ 11.340.332,00

(10.302.6202.6016.4216) Fornecimento de Aparelhos de Orteses e Proteses-Cirtirgicas-SES-DF

R$ 36.240.500,00

Metas
43) Alcancar 35% de cobertura dos Centros Especializados em Reabilitacdo - CER
CRONOGRAMA p
Aco RESPONSAVEIS
§o€s 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | S5BIM | 6BIM
Organizar acoes para promover a habilitacdo os Centros Grupo condutor
Especializados em Reabilitacao do HAB e do Assisténcia de X X X X b
i . ; Central/ CORIS/SAIS
Saude Funcional de Sobradinho
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Organizar acoes para promover a habilitacdo da oficina X X Grupo condutor
ortopédica do Parque de Apoio e de Ceilandia Central/ CORIS/SAIS
Requisitar ao MS oficina itinerante para Gama, Ceilandia e x X x Grupo condutor
Paranoa Central/ CORIS/SAIS

. . . - C s Grupo condutor
Capacitar os profissionais da APS nas agoes de saude a X | X | X | Central/CORIS/SAIS, NEPS das
P Regides de Satide e FEPECS
Indicadores Linha de base
Percentual de cobertura de atendimento as pessoas com deficiéncia 0

D3 - Ampliacao e qualificacao da Politica Pablica de promocao e vigilancia em satde para prevencao, reducao, eliminacao dos riscos e
agravos a saude da populacao

Objetivo 1.3.1. Fortalecer a Vigilancia Epidemiologica e controle de doencas e agravos transmissiveis e nao transmissiveis

(10.305.6202.2610.0001) Desenvolvimento de Acoes de Prevencao e Controle de Doencas Transmissiveis R$ 3.551.104,00
(10.305.6202.2605.0001) Desenvolvimento de Acdes de Vigilancia Epidemiologicas; R$ 2.700.000,00
(10.305.6202.4145.5613) Desenvolvimento de Acoes Integradas de Vigilancia em Saude R$ 4.850.000,00
Metas

44) Alcancar, em 100% das regides de satide as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario Basico de Vacinacao da Crianca

45) Aumentar a proporcao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera em 78%

46) Garantir a realizacao de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose em 85%

47) Manter acima de 95% a proporcao de registro de 6bitos com causa basica definida

48)Manter a proporcao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase acima de 86%

CRONOGRAMA

Acd RESPONSAVEI
S 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM SPONSAVEIS
Acompanhar e apoiar a implantacdo do SIPNI em todas as X X X X DIVEP/SVS

salas de vacinas da SUS/DF;

Capacitar profissionais que atuam nas salas de vacina do
SUS/DF de acordo com as mudancas ocorridas no calendario X X X DIVEP/SVS
de vacinacao
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Desenvolver estratégias em conjunto com SAIS para facilitar o
acesso da populacao as salas de vacinas (horario de X X
atendimento, Estratégia de Saude da Familia - ESF);

DIVEP/SVS e SAIS

Formar parcerias com a iniciativa privada, sociedade civil
organizada, ONG (organizacoes nao governamentais) e demais

. I ; - . - X DIVEP/SVS
instituicoes (secretaria de educacao), para a realizacdo de

atividades educativas a fim de melhorar a cobertura vacinal,

Implantar o Sistema de Informacao de controle de estoque

(SIES ou Horus) em todas as regionais de saude e salas de X X X DIVEP/SVS e SAIS

vacina;

Aderir a portaria do Programa Nacional de Imunizacéao para
custear a reforma/construcdo das Centrais
Estaduais/Distrital de Rede de Frio a fim de ampliar a area
fisica da Rede de Frio.

DIVEP/SVS

Realizar capacitacdo da equipe da atencao primaria a saude
em relacao a realizacao do teste do HIV em todos os pacientes X X X X
portadores de TB;

DIVEP/SVS

Capacitar os estudantes de medicina e médicos da rede
publica e privada para preenchimento da Declaracéo de obito

DIVEP/SVS

Implementar plano de melhorias as recomendacoes dos
comités de 6bito;

DIVEP/SVS

Ampliar a investigacdo do Servico de Verificacdo de Obito
(SVO);

DIVEP/SVS

Monitorar junto as unidades de saude os casos
diagnosticados na Campanha do Dia Mundial de Combate a X X
Hanseniase e da Campanha dos Escolares.

DIVEP/SVS

Desenvolver as ac¢oes de vigilancia em saude, implantando o
plano intersetorial de correcdo e melhorias das nao X X
conformidades dos processos de satude publica;

DIVEP/SVS

Indicadores Linha de base
Proporcao de vacinas do Calendario Basico de Vacinacédo da Crianca com coberturas vacinais alcancadas 88,88%
Proporcéao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 76%

23




Proporcao de exame anti-HIV realizados entre os casos novos de tuberculose 75,51%
Proporcéo de registro de 6bitos com causa basica definida 98,40%
Proporcao de cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados nos anos das coortes 86,80%

Objetivo 1.3.2. Fortalecer as acoes de Vigilancia Sanitaria no DF

(10.304.6202.2602.0001) Desenvolvimento de Acoes de Vigilancia Sanitaria

R$ 5.013.035,00

Metas
49) Alcancar 100% de execucao de todas as acoes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias para a Regidao de Saude.
CRONOGRAMA p

Aco RESPONSAVEIS
§98S 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM

Implantar a metodologia de processos para programar e

coordenar acoes de Vigilancia Sanitaria, consideradas X X X X X X DIVISA/SVS

essenciais para a promocao da satide da populacao.

Indicadores

Linha de base

Percentual de execucdo das acoes de vigilancia sanitaria consideradas necessarias as regioes de saude.

71,42%

Objetivo 1.3.3. Fortalecer as acoes de Vigilancia Ambiental no DF com destaque para prevencao de Dengue e Chikungunya

(10.305.6202.2601.0001) Desenvolvimento de Acoes de Vigilancia Ambiental

R$ 2.744.750,00

Metas

50) Realizar visitas domiciliares para controle da dengue em 80% nos imoveis do DF

51) Manter o indice de infestacao do Aedes aegypti menor que 1%, ao ano

52) Alcancar 80% a cobertura de vacinacao antirrabica dos caes em campanhas anuais.

53) Ter no minimo 1913 coletas de amostras de agua para consumo humano.

CRONOGRAMA g
Acd RESPONSAVEIS
§oes 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | SBIM | 6BIM
Implementar o mapeamento geodemografico nas visitas aos
imoveis nos quatro ciclos de visitas domiciliares para controle X X X DIVAL/SVS
e prevencdo da dengue
Realizar tratamento Focal com larvicida; tratamento espacial
com aplicacao de inseticida a Ultrabaixo Volume - UBV; X X X DIVAL/SVS

24




Manejo ambiental e acoes de educacao e saude, parcerias
(forca armadas e Bombeiro Militar. NOVACAP, AGEFIS, SLU e X X X
Administracoes Regionais);

DIVAL/SVS

Desenvolver em conjunto com os estabelecimentos
veterinarios um fluxo de repasse dos dados referente as X X
vacinacoes caninas no DF.

DIVAL e DIVISA/SVS

Promover campanha de vacinacao antirrabica durante os

meses de agosto e setembro. X X DIVAL/SVS
Desenvolver as acoes de vigilancia em saude, implantando o
plano intersetorial de correcao e melhorias das nao X X X DIVAL/SVS

conformidades dos processos de coletas de amostras de agua
para consumo humano.

Indicadores Linha de base
Proporcao de imodveis visitados em pelo menos quatro ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue 58,81%
Percentual de iméveis positivos nos 04 Levantamentos Rapidos de Indice para Aedes aegypti (LIRAa) 0.76
realizados PPA ’
Proporcao de caes vacinados na campanha de vacinacado antirrabica canina 36,80%
Proporcao de amostras de agua para consumo humano coletadas 1739

Objetivo 1.3.4. Aprimorar as acoes do Laboratorio Central para atender as demandas especificas de saide puablica no DF

10.304.6202.2596.0001) Desenvolvimento de Acdoes do Laboratério Central de Satide Publica

R$ 4.244.101,00

Metas

54) Atingir 65% o numero de Analises de amostras de agua coletas para consumo humano.

55) Ampliar a capacidade de resposta laboratorial em 5% ao ano, com ano base 2014.

CRONOGRAMA

Acé RESPONSAVEIS
S 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM

Desenyolyer a carteira de Servicos do LACEN-DF. X X X X X X LACEN/SVS

(Ampliacao do escopo analitico)

Projetar a capacidade produtiva para os proximos 3 anos. X LACEN/SVS

Realizar a implantacao definitiva da Coordenacao de

Laboratorios da rede no Distrito Federal. (2° Encontro X LACEN/SVS

Laboratorial da Rede SES/DF.
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Indicadores

Linha de base

Proporcao de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano quanto aos parametros

coliformes totais, cloro residual e turbidez

30,08%

Total ensaios implantados no escopo analitico do LACEN

234

Objetivo 1.3.5. Fortalecer as acoes de vigilancia e controle de agravos a Satde do Trabalhador

(10.305.6202.2598.0001) Desenvolvimento de Acoes de Vigilancia em Saude do Trabalhador

R$ 1.400.000,00

Metas

S56)Implantar a Informatizacdo da notificacdo compulséria do Acidente de Trabalho Grave e Fatal, em 25% dos servicos de urgéncia e

emergéncia da SES/DF.

CRONOGRAMA

Agoes 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | 5BIM | 6BIM RESPONSAVEIS
Elaborar o plano para informatizacao da notificacao X CEREST/SVS, CETINF e SAIS
compulsoria grave e fatal no sistema Trackcare (DIURE)

Implantar o processo da informatizacdao da notificacao X X CETINF/CEREST/SVS e SAIS

compulsoria do Acidente de Trabalho Grave e Fatal

Indicadores

Linha de base

Percentual de unidades de urgéncia e emergéncia da Rede de Assisténcia a Satide da SES-DF com

informatizacao implantada para realizacao das notificacoes 0
Objetivo 1.3.6. Fortalecer e ampliar as acoes da Politica de reducao de acidentes e violéncia
Metas
S7)Ter 82 unidades de Saude com servico de notificacdo continua da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias
58) Implantar 25% a linha de cuidado para pessoas em Situacado de Violéncia
CRONOGRAMA p
Acd RESPONSAVEIS
. 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | SBIM | 6BIM

Realizar campanha de prevencao das violéncias articulando
os diversos setores envolvidos, como Tribunal, Secretaria de X X VS
Seguranca, Secretaria da Mulher, Crianca, delegacias
especializadas.
Implementar o fluxo de atendimento as vitimas de violéncia

- A . X X SVS
domeéstica, sexual e outras violéncias nas Unidades
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Capacitar os profissionais no preenchimento da ficha de

. ~ . L e A X X SVS
notificacao da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias
Indicadores Linha de base
Numero de unidades de Saude com servico de notificacao de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias 68
implantado
Percentual de implantacado da Linha de cuidado na SES/DF. 0

D1 - Desconcentracao das acoes em gestao de saiide com autonomia e corresponsabilidade para as Regioes de Saude

Objetivo 2.1.1. Modelizar a Gestao para as Regioes de Saude visando o aumento da efetividade e resolubilidade no sistema de saude
do DF

(10.122.6202.4166.0002) Planejamento e Gestao da Atencao Especializada-Coordenacdes Gerais de
Satde-SES-DF (***)
Metas

S59)Contratualizar 100% das 07 Regioes de Saude, 03 Unidades de Referéncia Distrital (HBDF, HAB, HSVP) e o Hospital da Crianca de
Brasilia designando competéncias e autonomia em gestao de suas unidades de saude.

R$ 9.000.000,00

Acoes CRONOGRAMA e AT

1BIM |2BIM |3BIM |4BIM |5BIM |6BIM
Contratualizar 07 Regioes de Saude X X X X X X DICONS/COPLAN/SUPLANS
Contratualizar 03 Unidades de Referéncia Distrital. X X X X X X DICONS/COPLAN/SUPLANS
SR:g(siterutura(;ao do modelo organizacional das regides de X DIORG/COPLAN/SUPLANS
Coordenar o processo de construcao do Regimento
Interno SES DF, a partir do alinhamento das X X X X DIORG/COPLAN/SUPLANS
competéncias entre a ADMC e as regioes de saude
Indicadores Linha de base
Percentual de unidades contratualizadas para a gestao regionalizada. 0%
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D2 - Qualificacao dos processos de gestao em saiide na SES-DF, com foco na regionalizacao, corresponsabilizacao e resultados
assistenciais

Objetivo 2.2.1. Fortalecer as acoes de Planejamento, Monitoramento, Controle e Avaliacao de Sauide para gerar melhores resultados
na gestao da SES DF

(10.122.6202.4165.0001) Qualificacdo da Gestdo do Sistema Unico de Satide-SES-DF (*¥**¥) ‘ R$ 7.173.359,00

Metas

60) Alcancar 70% das metas pactuadas da Programacao Anual de Saude.

61) Alcancar 80% das metas pactuadas nos Acordos de Gestao

Aco CRONOGRAMA p

S RESPONSAVEIS

1BIM |2BIM |3BIM 4BIM |5BIM |6BIM
¥mplantar. o processo de avaliacdo do PAS por comissao X X X X DIPLAN
intersetorial.
Impl‘an‘Ear‘o processo dos Acordos de Gestao por X DICONS
comissao intersetorial.
Aportar o método para a implantacao do Processo de X X X DIORG/COPLAN/SUPLANS,
Contratacoes da SES DF SAIS, SUAG, SVS
ctrutura guisda por processos, iniciando pelo Processs x | x | x | DIORG/COPLAN/SUPLANS,
stiada por p ’ P DIASF/SULIS e SUAG

de Regulacao
Indicadores Linha de base
Percentual de acoes da Programacao Anual de Satide com a taxa de execucao fisica alcancada. 0
Percentual das acoes dos Acordos de Gestao com a taxa de execucao fisica alcancada. 0

Objetivos 2.2.2. Fortalecer e ampliar o acesso oportuno, referenciado, integral e equanime, por meio da Regulacao assistencial, com
base nas necessidades do usuario

(10.122.6202.4165.0001) Qualificacdo da Gestao do Sistema Unico de Satde-SES-DF (***)

Metas

62) Implantar 11% processo de regulacao de salas cirurgicas conforme escopo a partir de demandas reprimidas.

63) Estabelecer protocolos clinicos atualizados e institucionalizados para 50% das especialidades ambulatoriais reguladas;
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CRONOGRAMA

Acées RESPONSAVEIS
¢ 1BIM | 2BIM | 3BIM | 4BIM | S5BIM 6BIM

Quualificar as filas cirurgicas por tipo de cirurgia e por X X DIASE/SAIS e‘qurdenagées de
hospital na SES. Especialidades
Imple}'ntar‘ 0 mgdel(‘)' de regulacao de salas cirurgicas em X X SAIS, SUPLANS e GAB SES
uma "Regiao Piloto
Capacitar a equipe no uso do modulo de regulacao de X X
cirurgias eletivas do Trackcare CTINF, SAIS e SUPLANS
Es‘Fabelecer equipe de regulador interno de cada X SAIS e superintendéncias
unidade. Regional de Saude
Converter as diretrizes clinicas das especialidades de DIASE/SAIS e Coordenacoes de
Mastologia, cardiologia, satide auditiva e otorrino, em x Especialidades e
protocolos clinicos e de regulacao junto a comisséo DIREG/SUPLANS
permanente de protocolos da SES-DF
Colocar sob consulta publica os protocolos clinicos DIASE/SAIS, Coordenacoes de
apresentados pelas especialidades Mastologia, X X Especialidades Comissao
cardiologia, saude auditiva e otorrinolaringologia Permanente de Protocolo
Implantar os protocolos clinicos elaborados pelas areas
especialistas em Mastologia, cardiologia, satide auditiva X DIREG /SUPLANS

e otorrinolaringologia para a Regulacao dos
Ambulatoérios de especialidades.

Implantar as diretrizes clinicas existentes por meio de

SAIS e NEPS / Superintendéncia

educacao permanente dos profissionais de Saude. X Regional
. - . . L. . DIASE/SAIS, Coordenacoes de
Monitorar a adesao as novas diretrizes clinicas por meio L
X Especialidade e

das solicitacoes negadas.

DIREG/SUPLANS

Indicadores Linha de base
Percentual da implantacao do processo de Regulacao de Cirurgias Eletivas nos hospitais da rede SES/DF 0
Percentual de especialidades reguladas com protocolos clinicos atualizados e institucionalizados 0

D3 - Fortalecimento das praticas de Gestao do Trabalho e Educacao em Satide para valorizacao e qualificacao dos servidores

Objetivos 2.3.1. Aprimorar os Mecanismos de Educacao permanente para qualificar os profissionais do SUS
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(10.128.6002.4088.0018) Capacitacao de Pessoas - acao executada pela FEPECS SES DF | R$ 10.000,00

Metas

64) Realizar educacao permanente aos profissionais da SES com execucdo minima de 60 horas por servidor ao ano.

65)Capacitar 25% dos Agentes Comunitarios de Satide — ACS , em curso especifico de qualificacdo na Estratégia de Saude da Familia

Aco CRONOGRAMA p

goes RESPONSAVEIS

1BIM |2BIM |3BIM (4BIM |5BIM |6BIM

Descrever o processo da Educacado Permanente no SUGEP / FEPECS / NEPS das
N . X X X X .o
ambito da SES regioes
Elaborar conjuntamente com os demais setores o Plano
de Educacao Permanente na Assisténcia da SES. X X X X SUGEP / FEPECS
Im.p.lementar <?duca(;é0 permanente para as areas de X X X X SUGEP / FEPECS
atividades meio.
Indicadores Linha de base
Média de horas de capacitacdo/ano por servidores capacitados 0
Percentual da capacitacao dos ACS por ano 0
Objetivo 2.3.2. Aprimorar a Gestao do Trabalho na SES-DF
(10.122.6007.8502.0050) Administracao de Pessoal - Secretaria de Satide-DF R$ 4.364.101.921,00
(10.122.6002.8502.0068) Administracao de Pessoal - Acao Executada pela FHB R$ 36.622.687,00
(1‘0.1‘22.6002.8‘502.8859) Administracdo de Pessoal - Profissionais em atividades alheias a servicos R$ 100.000,00
publicos de saude
(10.122.6002.8504.6988) Concessao de Beneficios a Servidores - Secretaria de Saude-DF R$ 157.457.891,00
(10.122.6002.8504.6990) Concessao de Beneficios a Servidores - Acao Executada pela FHB R$ 1.826.000,00
(28.846.0001.9050.0030) Ressarcimentos, Indenizacoes e Restituicoes-SES-DF R$ 455.277,00
(28.846.0001.9041.0031) Conversao de Licenca Prémio em Pecunia R$ 21.000.000,00
(10.364.6002.4088.5825) Capacitacao de Servidores -Pessoal Médico - SES/DF R$ 60.000,00
(10.128.6002.4088.0021) Capacitacao de Servidores - SES-DF R$ 15.000,00

Metas

66) Manter 100% dos trabalhadores que atendem ao SUS com vinculos protegidos

30



Acoes CRONOGRAMA

RESPONSAVEIS
1BIM |(2BIM |3BIM |4BIM |5BIM |6BIM
Manter trabalhadores do SUS com vinculos protegidos X SUGEP
Dimensionar carreiras nao finalisticas conforme X X x SUGEP

processos de trabalho

Indicadores Linha de base
Proporcao de trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica, com vinculos protegidos 100%
Proporcéao de carreiras ndo finalisticas dimensionadas conforme processos de trabalho 0%
D4 - Fortalecimento da participacao da comunidade e controle social na gestao da SES-DF
Objetivo 2.4.1. Implementar as diretrizes da Politica Nacional de Gestao Estratégica e Participativa na SES-DF
(10.128.6202.4089.5752) Capacitacao de Pessoas - Conselho de Saude - DF ‘ 70.000,00
Metas
68) Implantar 10 camara técnica participativa sendo 01 em cada Regido de Satide e nas URDs
Acoes CRONOGRAMA
RESPONSAVEIS

1BIM |(2BIM |3BIM |4BIM |5BIM |6BIM
Implantar camara técnica participativa nas regioes de X X X SES / CSDF
saude
Indicadores Linha de base

Numero de camaras técnicas implantadas

0

D5 - Aprimoramento da gestao financeira e orcamentaria com foco na transparéncia, ética e resultados

Objetivo 2.5.1. Implantar o Programa da Gestao de Custos em todas as unidades/servicos da SES DF

(10.122.6202.4165.0001) Qualificacdo da gestio do Sistema Unico de Saide (****)

Metas

69) Implantar o Programa Gestao de Custos em 15% das unidades de saude da SES/DF
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Acoes CRONOGRAMA .
RESPONSAVEIS
1BIM |2BIM |3BIM |4BIM |S5BIM |6BIM
Implantar a Gestao de Custos nas unidades de saude da X X X X X DICONS/SUPLANS

SES

Indicadores

Linha de base

Percentual de unidade de satilde com programa implantado e com custo total apurado

0

Objetivo 2.5.2. Aperfeicoar a Captacao e execucao de Recursos na SES-DF

(10.122.6202.4165.0001) Qualificacdo da gestio do Sistema Unico de Saide (****)

Metas

70) Ampliar em 60% a execucao dos recursos captados.

71) Aumentar em 5% ao ano o faturamento no bloco de financiamento da Média e Alta Complexidade (MAC) da SES/DF em relacao ao teto

da MAC
Acoes CRONOGRAMA

1BIM |(2BIM |3BIM |4BIM |5BIM |6BIM RESPONSAVELS
Implerr}entar 0 processo de traballho dos ntucleos de X X DICCS/SUPLANS
captacao e analise das informacoes do SUS.
Identlﬁf:gr nas regioes e URDs os servicos com potencial X X DICCS/SUPLANS
de habilitacao.
Elaborar e monitorar oS pla{los de acao corretivas e ou X X X x DICCS/SUPLANS
de melhorias para habilitacao
Capacitar a equipe dos nucleos de captacdo e analise
das informacodes do SUS na atualizacao dos dados do X X DICCS/SUPLANS
CNES e preenchimento dos dados no SAI e SIH.

Indicadores

Linha de base

Execucao dos recursos captados

0

Percentual de aumento do faturamento no bloco de financiamento da Média e Alta Complexidade (MAC) da

SES/DF

0
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Objetivo 2.5.3. Sistematizar a avaliacao da Execucao Financeira e Orcamentaria da SES DF

Metas

72) Alcancar o equilibrio financeiro orcamentario em 70% das acdes programaticas

Acoes CRONOGRAMA

RESPONSAVEI
1BIM |2BIM |3BIM |4BIM |5BIM |6BIM SPONS S
Implantar o processo de trabalho para
acompanhamento e avaliacdo da execucao X X X X X X FSDF
orcamentaria.
Indicadores Linha de base

Percentual de acdes programaticas com a taxa de execucao financeira e orcamentaria adequada

0

D6 - Integracao de politicas de saiide com os municipios do Entorno para qualificar o acesso aos servicos de saiide no SUS-DF

Objetivo 2.6.1. Promover uma maior articulacao com os municipios do Entorno para qualificar o acesso aos servicos de satde da

SES-DF

(10.122.6202.4165.0001) Qualificacdo da gestio do Sistema Unico de Saide (****)

Metas

73) Elaborar e implantar 20% do projeto de qualificacdo do acesso a satide no SUS -DF para o Entorno

Aco CRONOGRAMA p

§oes ° RESPONSAVEIS
1BIM |2BIM |3BIM |4BIM |5BIM |6BIM

Instituir a Comissao Executora do Projeto de

Qualificacao do Acesso a Saude no SUS-DF para o X GAB/SES

Entorno

Elaborar o Projeto de Qualificacao do Acesso a Saude no

SUS-DF para o Entorno X X SUPLANS

Submeter a apreciacdo do Projeto a Camara Técnica do X X GAB/SES

CONASS e CONASEMS

Implantar o Projeto de Qualificacao do Acesso a Saude
no SUS-DF para o Entorno X X

Comissao Executora
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Indicadores Linha de base

Percentual de implantacao do projeto de acesso da populacao RIDE aos servicos do SUS/DF 0

D7 - Desenvolvimento de uma politica de formacao profissional, com fortalecimento da integracao ensino-servico, por meio da
qualificacao, especializacao e pesquisa em saide

Objetivo 2.7.1. Fortalecer a integracao da SES-DF com as instituicoes de Ensino Superior e de Nivel Técnico

Metas

74) Manter no minimo, em 90% o indice de estudantes encaminhados pelas Instituicées de Ensino Conveniadas - IEC inseridos nos cenarios
de praticas da SES/DF.

Aco CRONOGRAMA a

goes RESPONSAVEIS

1BIM |[2BIM |3BIM (4BIM |SBIM |6BIM

Analise de documentacao X X X X X X EAPSUS/FEPECS
Emissao de carta de apresentacdo autorizando a
entrada dos estudantes nos cenarios de ensino da SES X X X X X X EAPSUS/FEPECS
Indicadores Linha de base
Indice de estudantes encaminhados das Instituicées de Ensino Conveniadas - IEC inseridos na rede 0
SES/DF
Objetivo 2.7.2. Fomentar acoes de producao do conhecimento e grupos pesquisa no ambito do SUS-DF
(10.364.6202.4091.5829) Apoio a projeto - gestdo de projeto docente - pesquisador - acao executada pela R$ 10.000,00
FEPECS
Metas

75) Aumentar o fomento a pesquisa em saude em R$ 402.000,00, visando ao aprimoramento do SUS do DF, da educacédo em saude e da
qualidade de vida da populacdo em consonancia com os eixos de pesquisa prioritarios da FEPECS/SES/DF.

76) Ampliar em 2,5% o programa de iniciacao Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico e Inovacao em Saude.

= CRONOGRAMA p
Agoes 1BIM |2BIM |3BIM |4BIM |5BIM |6BIM RESPONSAVEIS
Financiar projetos de pesquisa selecionados por meio de X X X ESCS/FEPECS

edital especifico

Conceder bolsas de iniciacao cientifica a estudantes da
ESCS e ETESB, selecionados por meio de edital X X X ESCS/FEPECS
especifico
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Indicadores

Linha de base

Gasto publico com fomento a pesquisa em saude

R$ 218.652,00

Percentual de bolsas de iniciacao cientifica e desenvolvimento tecnologico e inovacao em saude por aluno

de graduacao da ESCS

0%

Objetivo 2.7.3. Promover acoes educativas de qualificacao dos gestores da SES-DF

Metas
77) Desenvolver o projeto de qualificacdo dos gestores para a Regionalizacdo na SES DF, como no minimo 120 horas capacitacao por gestor.
Acdes CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
e 1BIM |2BIM |3BIM |4BIM |S5BIM |6BIM
((;;lpsz?zcgagao dos gestores no projeto de Regionalizacao X X X X X X FEPECS/SUPLANS

Indicadores

Linha de base

Horas de capacitacao/ano por gestores 0

Objetivo 2.7.4. Aprimorar os servicos de saide da SES-DF para atuarem como ambiente de ensino aprendizagem
(10.122.6003.3978.0003) (EP) Apoio ao evento do Congresso de Cardiologia R$ 50.000,00
(10.364.6202.9083.0003) Concessao de Bolsas de Estudo-Residentes-SES-DF R$ 44.000.000,00
(10.122.6207.3678.0002) (EP) Realizacao do Congresso de Cardiologia de Brasilia R$ 50.000,00
(10.122.6228.3678.0001) (EP) Apoio ao Congresso de Cardiologia no DF. R$ 100.000,00

Metas

78) Fomentar no minimo 03 projetos de residéncias multiprofissionais na SES DF.

79) Qualificar 80 preceptores para o exercicio da atividade profissional, com foco nos programas de residéncia da SES, por meio de

capacitacoes de metodologias ativas.

80)Ampliar para 1.335 bolsas de estudos no programa de Residéncia Médica e em outras areas profissionais de Satide - modalidades

uniprofissional e multiprofissional na SES DF.

CRONOGRAMA g
Acoes RESPONSAVEIS
1BIM |2BIM |3BIM |4BIM |S5BIM |6BIM
Manter projetos de residéncias multiprofissionais na X X X X X X ESCS/FEPECS
SES/DF
Ofertar cursos de capacitacao em metodologias ativas X X X X ESCS/FEPECS
para preceptores
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An:lp.har 0 numero de bolgas d.e estud9 de residéncia X ESCS/FEPECS
meédica e de areas profissionais de saude

Selecionar, por meio de edital publico, residentes para

atuarem nos cenarios de pratica da SES/DF X X ESCS/FEPECS
Conceder bolsas de estudo aos residentes da SES/DF. X X X X X X SES/DF
Indicadores Linha de base
Numero de projetos apresentados para aprovacao junto a FEPECS 0
Numero de preceptores capacitados por metodologias ativas 25
Numero de bolsas de estudo de residéncia médica e de areas de profissionais de saude 1.117

D1 - Reorganizacao da cadeia logistica, dos servicos de apoio e de suprimentos da SES

Objetivo 3.1.1. Aprimorar os processos de aquisicao e contratacao de bens e servicos na rede SES, com foco no planejamento,
execucao e controle de qualidade.

Meta
81) Reduzir para 150 dias o tempo médio do processo licitatério para medicamentos

82) Implantar em 50% das areas demandantes o plano anual de aquisicao até 2019

CRONOGRAMA )
Acd RESPONSAVEI
L 1BIM |2BIM |3BIM |4BIM |5BIM |6BIM SPONSAVELS

Implementar o processo de programacao e execucao SUAG, SUPLANS e
P . X X X X X X
para aquisicdo de medicamentos SAIS

SUAG, SUPLANS,

Descrever o processo de aquisicao de Produtos Médicos X X X

hospitalares SAIS e SVS
- s SUAG, GEPRO/SULIS
Elaboracao do plano de Aquisicoes para 2017 X e SUPLANS
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Indicadores

Linha de base

Tempo médio processo licitatério (dias)

360

Percentual de areas demandantes que implantaram o plano anual de aquisicao

0

Objetivo 3.1.2. Redesenhar a logistica de armazenamento e distribuicao de insumos e medicamentos e gestdo de estoque em toda a

cadeia de suprimento.

(10.303.6202.4216.0001) Aquisicao de Medicamentos-Assisténcia a Saude Publica-DF

R$ 125.044.480,00

(10.303.6202.4216.0002) Aquisicao de Medicamentos-Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica-DF

R$ 24.630.200,00

(10.303.6202.4216.0003) - ODM - Aquisicao de Medicamentos-Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica-DF

R$ 39.741.749,00

(10.303.6202.4216.0004) Aquisicao de Medicamentos-Dispensacado em Tratamento de Coagulopatias-DF

R$ 8.000.000,00

(10.122.6202.2581.0001) Logistica para Armazenamento e Distribuicao de Medicamentos e materiais

R$ 2.623.480,00

(10.303.6202.4216.3374) (EP) Aquisicao de medicamentos pelo fundo Saude do Distrito Federal

R$ 500.000,00

(10.302.6202.4216.3375) (EP) Aquisicao de medicamentos para o tratamento de pessoas com epilepsia

R$ 500.000,00

Meta

83) Manter regularizado o abastecimento de 95% dos medicamentos padronizados na SES/DF

84) Manter regularizado o abastecimento de 60% dos materiais e insumos padronizados na SES/DF

85) Adequar a estrutura fisica e organizacional de 30% das farmacias das Unidades de Saude da SES/DF

Acdes CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
¢ 1BIM 2BIM 3BIM 4BIM SBIM 6BIM
Adquirir medicamentos padronizados para manter X X X X GEPRO/SULIS,
regularizado o abastecimento na SES. DIASF/SAIS
Adquirir materiais e insumos padronizados para manter X X X X GEPRO/SUAG,
regularizado o abastecimento na SES. DIASF/SAIS
Elaborar o Projeto de Logistica para Armazenamento e GEPRO/SUAG,
Distribuicao de Medicamentos e Materiais. X X X DIASF/SAIS
Indicadores Linha de base
Porcentagem de medicamentos padronizados com estoque disponivel na rede SES/DF 0
Porcentagem de materiais e insumos padronizados com estoque disponivel na SES/DF 0
Porcentagem da farmacias com estrutura fisica adequada (reformadas/ampliadas) 10%
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Objetivo 3.1.3. Aprimorar os processos de controle e avaliacao dos contratos de servicos de apoio (Higiene e Conservacao, Vigilancia
Predial, Alimentacao e Nutricao Dietética, entre outros

(10.122.6002.8517.0052) Manutencao de Servicos Administrativos Gerais - SES-DF R$ 5.960.404,00

(10.122.6002.8517.3722) Manutencao de Servicos Administrativos Gerais - Contratos de Servicos de Vigilancia-SES-

DF R$ 33.263.735,00

(10.122.6002.8517.6991) Manutencao de Servicos Administrativos Gerais - Contratos de Servicos de Limpeza-SES-

DF R$ 34.339.680,00

(SlE(;);]%i‘.6002.8517.7261) Manutencao de Servicos Administrativos Gerais - Contratos de Prest. Servicos Publicos- R$ 25.000.000,00
(10.122.6002.8517.9677) Manutencao de Servicos Administrativos Gerais - Frota de Veiculos-SES-DF R$ 10.500.000,00
(10.122.6002.8517.9680) Manutencao de Servicos Administrativos Gerais - Servicos Administrativos

Complementares - DF R$ 4.000.000,00
(10.122.6202.2655.0001) Manutencao de Servicos de Apoio em Saude - Lavanderia R$ 23.601.124,00
(10.306.6202.4068.0002) (ODM) Alimentacao especial e Nutricao na Integralidade do SUS-DF R$ 19.500.000,00
(10.306.6202.4227.0001) Fornecimento de Alimentacao Hospitalar-Rede Hospitalar-SES-DF R$ 129.618.744,00

(10.364.6002.8517.9807) Manutencao de servicos administrativos gerais- Contrato servigcos de vigilancia- hospitais

de ensino R$ 38.503.623,00

(10.364.6002.8517.9808) Manutencao de servicos administrativos gerais- Contrato servicos de LIMPEZA- hospitais

de ensino R$ 38.503.623,00

(10.122.6202.2654.0001) Tratamento e manejo de residuos de saude - SES-DF R$ 4.143.582,00
(10.301.6202.3467.9572) (EP) Aquisicao de veiculos (tipo Van) para transporte sanitario p/ HRBz R$ 155.000,00
Meta

86) Capacitar 70% dos gestores de contrato

87) Aplicar os instrumentos de avaliacao qualitativa em 70% dos contratos de servico de apoio (comissdes de monitoramento e avaliacao nas
regionais)

Acdes CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
1BIM |2BIM |3BIM (4BIM |5BIM |6BIM

Capacitacao dos executores de contrato X X X X X SUAG e SUGEP

Revisar os contratos de prestacao de servico X X X X X SUAG e Areas técnicas

Indicadores Linha de base

Quantidade de executores capacitados 0
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Quantidade de contratos com o instrumento de avaliacao aplicado

D2 -Promocao da gestao e incorporacao de tecnologias em satude

Objetivo 3.2.1. Fomentar a realizacao de Pesquisas e Estudos para avaliacao e incorporacao de novas tecnologias em saude;

(10.302.6202.3467.9573) (EP) Aquisicao de equipamentos para o tratamento de pessoas com epilepsia. R$ 500.000,00

(10.302.6202.3467.6069) Aquisicao de equipamentos-materiais permanente SES-Distrito Federal R$ 16.383.655,00

(10.302.6202.3141.3891) (EP) Implantacao de UTI no HRBz R$ 400.000,00

(10.302.6202.3141.3892) (EP) Implantacao do Centro de Hemodialise no HRPI R$ 300.000,00

Meta

88) Constituir 01 Comissao de Avaliacao de Tecnologia em Saude

89) Avaliar 100% das incorporacoes e exclusoes de Tecnologias em sauide (protocolos, produtos e equipamentos).

Acgdes CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
1BIM 2BIM 3BIM 4BIM SBIM 6BIM

ImPlantar a Comi‘ss‘éo d~e Avalia(;é(? de Te(;nolqgia em X X X SULIS

Saude com a participacdo de multiprofissionais

Desenvolver protocolos para avaliacao de tecnologia de X X X SULIS

produtos em saude

Indicadores Linha de base
Comissao constituida em atividade 0
Percentual de Avaliacao de Tecnologia em Saude realizado em relacdao ao programado. 0

D3 - Modernizacao da estrutura fisica e tecnolégica da SES/DF

Objetivo 3.3.1. Fortalecer e desenvolver o servico de engenharia e arquitetura;

* PEDF: Projeto Estratégico do Governo

** Tem Complementacao

*** ODM Objetivo do Milénio

(10.122.6202.1968.0014) (*) (PEDF) Elaboracao de Projetos -Engenharia e Arquitetura-SES-DF R$ 5.000.000,00
(10.302.6202.1968.0015) (EP) Elaboracao de Projeto do HRRE R$ 500.000,00
(10.122.6002.2396.5303) Conservacao da estrutura fisica de edificacoes publicas R$ 30.000.000,00
(10.122.6002.2396.5339) Conservacao da estrutura fisica de edificacoes publicas - acao executada pela FHB R$ 200.000,00
(*) (PEDF) (10.301.6202.3135.0003) Construcao de Unidades Basicas de Saude-Regides Administrativas-DF R$ 10.209.969,00
(***) (PEDF) (10.301.6202.3222.0001) Reforma de Unidades Basicas de Saude - SES - DF R$ 25.520.251,00
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(10.302.6202.3140.0009) Construcao de Unidades de Atencao Especializada em Saude-Ambulatoriais Especializadas

e Hospitalares- SES-DF = SRR
(10.302.6202.3141.000 1) Ampliacao de Unidades de Atencao Especializada em Satude-Ambulatoriais Especializadas R$ 2.353.960,00
e Hospitalares-DF

(é gai%i Zioérgslli;_?fg]g éﬁEnél_)]lse;‘gao de Unidades de Atencao Especializada em Saude-Bloco II do Hospital da R$ 5.000.000,00
(10.302.6202.3173.0002) Construcao das Bases do SAMU - DF R$ 23.000,00
(10.3QZ.§202.3223.0091) (***) Reforma de Unidades de Atencao Especializada em Saude - Ambulatoriais R$ 35.531.095,00
Especializadas e Hospitalares - DF

(10.302.6202.3223.0005) (ODM) Reforma de Unidades de Atencao Especializada em Saude - Unidades do HRT, HRG R$ 7.052.800,00
E HRAN-QUALISUS - DF ?
(10.302.6202.3224.0001) (***) Reforma de Unidades de Atencdo em Saude Mental - Secretaria de Saude - DF R$ 880.000,00
(10.302.6202.3166.0001) Ampliacao de Unidades de Atencao em Saude Mental - SES - DF R$ 1.211.923,00
(10.302.6202.3153.0001) Construcao de Unidades de Assisténcia Farmacéutica-SES-DF R$ 1.010.000,00
(10.304.6202.3155.0003) (***) Reforma de Unidades de Vigilancia em Saude- R$ 4.900.000,00
(10.302.6202.3025.0001) Reformas das Bases do SAMU R$ 2.955.130,00
(10.302.6202.3028.0002) (EP) Construcao das Unidades Pronto Atendimento (UPA) R$ 1.000.000,00
(10.302.6202.3031.0001) Reformar as Unidade de Pronto Atendimento (UPA) R$ 4.000.000,00
(10.302.6202.3024.0001) Construcao DE Centros especializado em Reabilitacao - CER R$ 2.510.000,00
(10.122.6002.2396.5303) Conservacao do patrimoénio publico - SES/DF (antigo Manutencao de bens imoveis) R$ 30.000.000,00
(10. 122.@092.2396.5339) Conservacao do patrimonio publico - Acdo Executada pela FHB (antigo Manutencao de R$ 200.000,00
bens imoveis)

gﬁiggéi2202.3135.5728) (EP) Construcao de centros de satide nos Condominios Por do Sol e Sol Nascente - R$ 1.000.000,00
(Also;il\?)ollﬂé202.3135.5729) (EP) Apoio a Construcao e implantacao do polo de academia de satide da EQN 104/105 - R$ 700.000,00
(10.301.6202.3136.0001) Ampliacao de unidades basicas de saude - SES-DF R$ 4.130.000,00
(10.301.6202.3135.5733) (EP) Construcao e Ampliacao de centros de saude em todas as cidades do DF R$ 1.800.000,00
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(10.301.6202.3222.3894) (EP) Reforma dos Centros de Satide de Brazlandia R$ 300.000,00
(10.301.6202.3222.3895 (EP) Reforma do Posto de Satde n° 08 do P-norte na Ceilandia R$ 150.000,00
(10.122.6001.1984.0001) (EP) Construcao do polo de saude TAI CHI CHUAM EQN 104/105 R$ 300.000,00
(10.302.6202.3135.5730) (EP) Construcao da UBS na Fercal R$ 750.000,00
(10.302.6202.3135.5731) (EP) Construcao da UBS na Q10 Ceilandia R$ 750.000,00
(10.302.6202.3135.5732) (EP) Construcao da UBS em Itapoa R$ 570.000,00
(10.302.6202.3140.5754) (EP) Construcao do segundo Hospital da Ceilandia R$ 500.000,00
(10.302.6202.3140.5755) (EP) Construcao da UTI em Brazlandia R$ 650.000,00
(10.302.6202.3141.3889) (EP) Ampliacao e reforma do Pronto Socorro do HRS R$ 500.000,00
(10.302.6202.3141.3890) (EP) Reforma do Pronto Socorro de Pediatria do HRS R$ 400.000,00
(10.302.6202.3141.3893) (EP) Reforma do acesso ao Ambulatério do HRG R$ 100.000,00
(10.302.6202.3141.3894) (EP) Construcao do Centro de Hemodialise do HRP1 R$ 2.000.000,00
(10.302.6202.3141.3895) (EP) Construcao do Centro de Hemodialise do HRS R$ 500.000,00
(10.302.6202.3222.3896) (EP) Reforma da UBS 02 Guara R$ 600.000,00
(10.302.6202.2885.0002) Manutencao de Maquinas e Equipamentos Médico-Hospitalares-DF R$ 62.000.000,00
(10.302.6202.2885.0004) Manutencédo de Maquinas e Equipamentos Médico-EQUIPAMENTOS DE SUPORTE R$ 15.300.000,00
Indicadores Linha de base
Numero de profissionais (arquitetos, engenheiros e fisico) constituintes da equipe DEA/SULIS 10

Numero de profissionais (arquitetos, engenheiros e fisico) constituintes da equipe DIVISA/SAIS 1
Percentual de cobertura de equipamentos de infraestrutura com contratos de manutencao de preventiva e corretiva 0

Objetivo 3.3.2. Implantar modelo de gestao em servicos de Engenharia Clinica na SES DF;

Meta

93) Constituir equipe de profissionais para SULIS/SES (15 engenheiros clinicos e 2 fisicos capacitados na area hospitalar)

94) Alcancar 40% de cobertura de contratos de manutencao para equipamentos médico-hospitalares, laboratoriais

CRONOGRAMA a
Acoes RESPONSAVEIS
1BIM 2BIM 3BIM |4BIM SBIM 6BIM
Concluir projetos executivos das obras Unidades de
Atencao Especializada em Saude - PPP - DF X X X X SAIS E SULIS
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Concluir projeto executivo de 06 Unidades Basicas de
Saude

SAIS E SULIS

Concluir processo de licitacao para 06 Unidades

Basicas de Saude SUAG/SULIS
Iniciar as obras de 10 Unidades Basicas de Saude SULIS
Concluir as obras de 04 Unidades Basicas de Saude- SULIS

Concluir projeto executivo, licitar e iniciar ampliacao de
03 Unidades Basicas de Saude-SES-DF

SAIS E SULIS

Concluir projeto executivo, licitar e iniciar as reformas
de 24 Unidades Basicas de Saude - SES - DF

SAIS E SULIS

Concluir projeto executivo para as Unidades de Atencao
Especializada em Saude-Ambulatoriais Especializadas e
Hospitalares- SES-DF

SAIS E SULIS

Licitar e iniciar ampliacdo das Unidades de Atencao
Especializada em Satide-Ambulatoriais Especializadas e
Hospitalares-DF

SAIS, SUAG E SULIS

Acompanhar o projeto de ampliacao das Unidades de
Atencao Especializada em Saude-Bloco II do Hospital da
Crianca de Brasilia-HCB-SES-DF

SAIS E SULIS

Concluir projeto executivo das REFORMAS nas Bases

do SAMU - DF SULIS/SAIS

Licitar e iniciar as REFORMAS nas Bases do SAMU - DF SUAG/SULIS
Concluir projeto executivo das reformas das Unidades

de Atencao Especializada em Saude - Ambulatoriais SULIS/SAIS

Especializadas e Hospitalares - DF

Licitar e iniciar as reformas das Unidades de Atencéao

Especializada em Saude - Ambulatoriais Especializadas SUAG/SULIS
e Hospitalares - DF

Concluir projeto executivo das reformas das Unidades SULIS/SAIS

de Atencao Especializada em Saude - HBDF - DF (EP)
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Licitar e iniciar as reformas das Unidades de Atencao
Especializada em Saude - HBDF - DF

HBDF E SULIS

Concluir projeto executivo, licitar e iniciar as reformas
das Unidades de Atencao Especializada em Saude -
Unidades do HRT, HRG E HRAN-QUALISUS - DF

SAIS E SULIS

Concluir projeto executivo das reformas das Unidades
de Atencao em Saude Mental - Secretaria de Saude - DF

DISAM/SAIS E SULIS

Licitar e iniciar as reformas das Unidades de Atencao
em Saude Mental - Secretaria de Saude - DF

DISAM/SUAG E
SULIS

Concluir projeto executivo das obras de ampliacao das
Unidades de Atencao em Saude Mental-Centro de
Atencao Psicossocial-CAPS-DF

DISAM/SAIS E SULIS

Licitar e iniciar as obras de ampliacdo das Unidades de
Atencdo em Saude Mental-Centro de Atencao
Psicossocial-CAPS-DF

DISAM/SUAG E
SULIS

Concluir projeto executivo das obras das Unidades de
Assisténcia Farmacéutica-SES-DF

DIASF/SAIS E SULIS

Licitar e iniciar as obras das Unidades de Assisténcia
Farmacéutica-SES-DF

DIASF/SAIS E SULIS

Concluir projeto executivo para ampliacao das Unidades
de Vigilancia em Saude-SES-DF

SVS E SULIS

Licitar e iniciar reformas das Unidades de Vigilancia em
Saude-SES-DF

SVS E SULIS

Concluir projeto executivo para reforma de Unidades de
pronto atendimento UPAS

DIURE/SAIS E SULIS

Licitar e iniciar reformas nas Unidade de Pronto
Atendimento (UPA)

DIURE/SAIS E SULIS

Concluir projeto executivo das obras dos Centros
especializado em Reabilitacao - CER

Licitar e iniciar as obras dos Centros especializado em
Reabilitacao - CER

SAIS E SULIS
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Mapear e catalogar o quantitativo de equipamentos e a

localizacao fisica do grupo de equipamentos passiveis de X X X X X X SULIS
manutencao preventiva e corretiva;

Elaborar contrato de manutencao preventiva e corretiva

tendo como objeto o grupo de equipamentos catalogado X X % x % % SULIS

e com previsao de acréscimos daqueles que perderao a
garantia original.

Indicadores

Linha de base

Numero de profissionais (arquitetos, engenheiros e fisico) constituintes da equipe DEA/SULIS

1

Percentual de cobertura de equipamentos com contratos de manutencao de preventiva e corretiva 30%
D4 - Ampliacao, adequacao e modernizacao da tecnologia da informacao em satide para qualificacdo dos servicos
Objetivo 3.4.1. Assegurar investimentos permanentes para expansao da tecnologia da informacao;
Meta
95) Desenvolver 50% do Plano de Investimento para expansao da tecnologia da informacao.

CRONOGRAMA .
Aco RESPONSAVEIS

soes 1BIM |2BIM |3BIM |4BIM |5BIM |6BIM

Elaborar. 0 Pla'no de In\{estlmento para expansao da X X CTINF
tecnologia da informacao
Reduzir os custos com os contratos em vigéncia na x X X X X CTINF
CTINF
Financiar os projetos de reestruturacao da rede fisica e
logica nas Unidades de Saude, por meio de consultoria X X X X CTINF
especializada.
Financiar projetos para atendimento da area fim, com X X X X X CTINF
recursos da fonte 138

Indicadores

Linha de base

Percentual de acbes executadas do Plano de Investimento

0

Objetivo 3.4.2. Ampliar e modernizar o Parque Tecnoldogico da SES DF;

(10.126.6202.1471.2517) Modernizacao de Sistema de Informacao-Acao Executada pela Fundacao Hemocentro-DF

R$ 290.000,00

44



(10.126.6202.1471.0023) Modernizacao de Sistema de Informacao-SES-DF R$ 10.210.000,00

(10.126.6202.2557.5211) Gestao da Informacao e dos Sistemas de Tecnologia da Informacao-SES-DF R$ 3.800.000,00

(10.126.6202.2557.2603) Gestao da Informacao e dos Sistemas de TI - Acdo Executada pela Fundacdo Hemocentro -

DF R$ 1.940.000,00

Meta

96) Aumentar em 50%, os equipamentos modernizados e novos referentes ao inventario de 2015.

Acdes CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
¢ 1BIM 2BIM 3BIM 4BIM SBIM 6BIM

Inventariar os recursos de TIC da SES-DF X X X CTINF

Implafltar a red(? de comumcagép em todas as Unidades X X X X CTINF

de Saude que nao estejam interligadas

Apresentar o portfolio de solucdes e servicos de TIC para

todas as Unidades da SES X X X CTINF

Elaborar Plano de Investimento para ampliacao e

modernizacao do parque industrial e tecnolégico da SES X X X X CTINF

Implantar o Sistema Integrado de Saude - SIS na SES. X X X X CTINF

Indicadores Linha de base

Percentual de recursos de TIC modernizados e novos 0
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